Информационный бюллетень «Муниципальный вестник» №1 (287) от   22 января  2018 года.

Читайте в номере:             -   Постановления Администрации и Главы Целинного района:
№168 от 25.12.2017 года «О внесении изменений в Постановление Администрации Целинного района № 8 от 17 января 2017 года «Об определении нормативных затрат на обеспечение функций Управления социальной политики Администрации Целинного района, включая подведомственные казённые учреждения»

№169 от 26.12.2017 года «Об утверждении порядка отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области и порядка использования и охраны земель, особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области»
№170 от 26.12.2017 года «О внесении изменений в постановление Администрации Целинного района от 11 сентября 2012года №126 «Об утверждении Положения об оплате труда работников по общеотраслевым должностям служащих и профессиям рабочих муниципальных учреждений Целинного района, где введены новые (отраслевые) системы оплаты труда»

 №171 от 28.12.2017 года «Об утверждении Положения о системе управления охраной труда в Администрации Целинного района»
№172 от 28.12.2017 года «Об утверждении Положения о проведении экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными образовательными учреждениями Целинного района»
№173 от 28.12.2017 года «Об утверждении порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания»
 №2 от 09.01.2018 года «Об утверждении порядка подготовки и утверждения документации по планировке территорий, разрабатываемой применительно к территориям сельсоветов, входящих в состав Целинного района»
№3 от 09.01.2018 года «Об утверждении порядка установления Администрацией Целинного района причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности на территории сельсоветов, входящих в состав Целинного района»
№4 от 09.01.2018 года «Об утверждении положения о составе, порядке подготовки генеральных планов поселений, входящих в состав Целинного района, о порядке подготовки и внесения изменений в такие планы, а также о составе и порядке подготовки планов их реализации»
№5 от 09.01.2018 года «Об утверждении порядка рассмотрения проектов документов территориального планирования и подготовки по ним заключений»
№6 от 09.01.2018 года «Об утверждении требований к составу и порядку деятельности комиссии по подготовке проектов правил землепользования и застройки сельсоветов,  входящих в состав Целинного района»
№8 от 11.01.2018 года «О внесении изменений в Постановление Главы Целинного района от 09.01.2013 г. № 01 «Об образовании избирательных участков, участков референдума для проведения голосования и подсчета голосов избирателей, участников референдума при проведении выборов на территории Целинного района»

№9 от 17.01.2018 года «О назначении публичных слушаний по проекту решения Целинной районной Думы «О внесении дополнений и изменений в Устав Целинного района Курганской области»

-   Распоряжения Главы Целинного района:

№1076-р от  22.12.2017 года  «О проведении в 2018 году районного конкурса на лучшую  организацию охраны труда организаций района и лучшего специалиста по охране труда»
№1077-р от  22.12.2017 года  «О проведении районного конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»

№59-р от  17.01.2018 года  «О формировании рабочей группы по подготовке публичных слушаний по проекту решения Целинной районной Думы «О внесении дополнений и изменений в Устав Целинного района Курганской области»

Объявления по выделению земельных участков и проведению 
аукционов

Раздел второй

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25 декабря 2017 года                                     № 168                                                        с. Целинное

О внесении изменений в Постановление Администрации Целинного района № 8 от 17 января 2017 года «Об определении нормативных затрат на обеспечение функций Управления социальной политики Администрации Целинного района, включая подведомственные казённые учреждения»

       В соответствии с  пунктом  2 части 4 статьи 19 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Постановлением администрации Целинного района от 28.12.2016 № 114 «Об определении нормативных затрат на обеспечение функций органов местного самоуправления Целинного района, включая подведомственные им казённые учреждения» Администрация Целинного района:

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Дополнить Постановление Администрации Целинного района № 8 от 17 января 2017 года пунктом 5 в следующей редакции

« - Установить, что нормативные затраты на обеспечение функций Управления социальной политики Администрации Целинного района, включая подведомственные им казённые учреждения применяются при формировании плана закупок и плана-графика закупок товаров, работ, услуг на 2018 год». 

2. Нормативные затраты на обеспечение функций управления социальной политики администрации Целинного района Курганской области, включая подведомственные им казённые учреждения изложить в редакции согласно приложению № 1.

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Муниципальный вестник» и на официальном сайте Администрации Целинного района.

4.  Вступает в силу с момента официального опубликования

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления социальной политики Администрации Целинного района Кокшарову А.Н.

Глава Целинного района




      С.П. Семёнов

  Приложение № 1
 к постановлению   Администрации Целинного района 

  от №168 от 25.12.2017г.

Нормативные затраты

на обеспечение функций управления социальной политики   Администрации Целинного района Курганской области

1. Затраты на абонентскую плату местной телефонной связи

	Наименование услуги
	Количество

абонентских     номеров
	Количество месяцев предоставления услуги
	Ежемесячная плата в расчете на 1 абонентский номер

	Услуги местной телефонной связи
	7
	12
	не более 300,00 руб.


2. Затраты на повременную оплату местных, междугородних и международных телефонных соединений

	Наименование услуги
	Количество

абонентских     номеров
	Продолжительность

телефонных соединений
	Количество месяцев предоставления услуги
	Предельная цена минуты разговора

	Повременная оплата местных звонков 
	7
	не более 380     минут   в месяц
	12
	 не более     0,7 руб.

	Оплата междугородних звонков
	7
	не более 200           минут   в месяц
	12
	не более     5,00 руб.


3. Затраты на передачу данных с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет») 

	Наименование услуги
	Количество

каналов передачи данных
	Количество месяцев предоставления услуги
	Ежемесячная плата в расчете на 1 канал

передачи данных сети «Интернет»

	Услуги по передаче данных с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»)
	2
	12
	не более 2500,00 руб.


4. Затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт вычислительной техники

	Наименование услуги
	Фактическое количество вычислительной техники
	Цена технического обслуживания и регламентно-профилактического ремонта в расчете на 1 вычислительную технику

	Услуги по техническому обслуживанию и регламентно-профилактическому         ремонту вычислительной техники
	не более 15

 единиц в год
	не более 1000,00 рублей за штуку


5.Затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем бесперебойного питания

	Наименование услуги
	Фактическое количество вычислительной техники
	Цена технического обслуживания и регламентно-профилактического ремонта в расчете на 1 систему бесперебойного питания

	Услуги по техническому обслуживанию и регламентно-профилактическому ремонту систем бесперебойного питания
	не более 2

 единиц в год
	не более 3000,00 рублей за штуку


6. Затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт принтеров, многофункциональных устройств, копировальных аппаратов и иной оргтехники

	Наименование услуги
	Количество в год
	Цена технического обслуживания и регламентно-профилактического ремонта 1 единицы оборудования

	Услуги по заправке картриджей
	не более 60 единиц        в год
	не более 1000,00 рублей

	Услуги по восстановлению картриджей
	не более 20 единиц в год
	не более 750,00 рублей


7. Затраты на оплату услуг по сопровождению программного обеспечения

	Наименование услуги
	Количество программных продуктов
	Цена технического сопровождения, информационного и консультационного обслуживания

	Услуги по информационно-техническому сопровождению  1С: Предприятие 
	не более 1 единицы в год
	не более 2 000,00 рублей в месяц

	Услуги по информационно-техническому сопровождению  1С: Бухгалтерия государственного учреждения
	не более 1 единицы в год
	не более 17 000,00 рублей в месяц 

	Услуги по информационно-техническому сопровождению СБиС++
	не более 1 единицы в год
	не более 10 000,00 рублей в месяц


8. Затраты на приобретение простых (неисключительных) лицензий на использование программного обеспечения по защите информации

	Наименование услуги
	Количество приобретаемых простых (неисключительных) лицензий
	Цена единицы простой (неисключительной) лицензии

	Услуги по приобретению простых (неисключительных) лицензий на использование программного обеспечения по защите информации SecretNet 7
	не более 1 единиц   в год
	не более 40 000,00 рублей


9.Затраты на приобретение мониторов

	 Наименование товара
	Количество
	Цена приобретения 1 монитора

	Монитор компьютерный
	не более 5 единиц  в год
	не более 10 000 рублей


10.Затраты на приобретение системных блоков

	Наименование товара
	Количество
	Цена приобретения 1 системного блока

	Системный блок
	не более 5 единиц  в год
	не более 20 000 рублей


11. Затраты на приобретение носителей информации, в том числе магнитных и оптических носителей информации

	Наименование носителя информации
	Количество
	Цена приобретения 1 носителя

	Flash- карты и прочие накопители емкостью не более 16 Гб
	не более 5 единиц  в год
	не более 600,00 рублей


12. Затраты на приобретение расходных материалов для принтеров, многофункциональных устройств, копировальных аппаратов и иной оргтехники

	Наименование товара
	Количество
	Цена приобретения 1 единицы товара

	Картридж
	не более 4 штук  в год
	не более 5 000,00 рублей

	Барабан
	не более 3 штук  в год
	не более 2500,00 рублей


13. Затраты на приобретение запасных частей для принтеров, многофункциональных устройств, копировальных аппаратов и иной оргтехники

	Наименование товара
	Количество
	Цена приобретения 1 единицы товара

	Запасные части для принтеров,  многофункциональных устройств, копировальных аппаратов и иной оргтехники
	не более 15 штук  в год
	не более 300,00 рублей


14. Затраты на приобретение образовательных услуг по профессиональной переподготовке и повышению квалификации

	Наименование услуги
	Количество
	Цена услуги на 1 работника

	Услуги по профессиональной переподготовке и повышению квалификации
	не более 5 работников

 в год
	Определяется в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

 (далее - Закон № 44-ФЗ)


15. Затраты на оплату услуг почтовой связи

	Наименование услуги
	Количество
	Цена за единицу (рублей)

	Приобретение маркированных конвертов
	не более 500 штук

в год
	Определяется в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»  (далее - Закон № 44-ФЗ)


16. Затраты на техническое обслуживание и ремонт транспортных средств

	Наименование услуги
	Количество транспортных средств
	Стоимость технического обслуживания и ремонта              1 транспортного средства

	Техническое обслуживание и ремонт транспортного средства
	2
	не более 50 000,00 рублей


17.Затраты на приобретение запасных частей для транспортных средств

	Наименование услуги
	Количество запасных частей на 1 ТС
	Стоимость технического обслуживания и ремонта              1 транспортного средства

	Приобретение запасных частей для транспортных средств
	не более 15 наименований  
	не более 30 000,00 рублей


18. Затраты на проведение предрейсового и послерейсового  осмотра водителей транспортных средств

	Наименование услуги
	Количество водителей
	Количество рабочих дней в году
	Цена проведения 1 осмотра

	Услуги по проведению предрейсового и послерейсового осмотра водителей транспортных средств
	2
	не более 247
	Определяется в соответствии со           статьей 22 Закона  № 44-ФЗ


19. Затраты на проведение диспансеризации работников

	Наименование услуги
	Численность работников, подлежащих диспансеризации
	Цена проведения диспансеризации в расчете на 1 работника

	Услуги по диспансеризации работников
	21
	Определяется в соответствии со статьей 22 Закона № 44-ФЗ


20. Затраты на приобретение полисов обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств

Затраты на приобретение полисов обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств (Зосаго) определяются в соответствии с базовыми ставками страховых тарифов и коэффициентами страховых тарифов, установленными указанием Центрального банка Российской Федерации от 19.09.2014 № 3384-У «О предельных размерах базовых ставок страховых тарифов и коэффициентах страховых тарифов, требованиях к структуре страховых тарифов, а также порядке их применения страховщиками при определении страховой премии по обязательному страхованию гражданской ответственности владельцев транспортных средств».

21. Затраты на приобретение канцелярских принадлежностей

	№

п/п
	Наименование товара
	Ед. изм.
	Кол-во на 1 сотрудника в год
	Предельная цена товара за единицу, руб.

	1.
	Антистеплер
	шт.
	не более 1 штуки 
	не более 44,00 рублей

	2.
	Бумага  для  заметок с клеевым краем
	шт.
	не более 1 штуки 
	не более 36,00 рублей

	3.
	Блок бумаги для записей
	шт.
	не более 1 штуки 
	не более 55,00 рублей

	4.
	Бумага формата  А4 (500 листов)
	шт.
	не более 12 пачек 
	не более 228,00 рублей

	5.
	Бумага формата  А3 (500 листов)
	шт.
	не более 3 пачек 
	не более 522,00 рублей

	6.
	Зажим для бумаг 15 мм
	шт.
	не более 12 штук
	не более 66,00 рублей

	7.
	Зажим для бумаг 25 мм
	шт.
	не более 12 штук
	не более 55,00 рублей

	8.
	Зажим для бумаг 32 мм
	шт.
	не более 12 штук
	не более 121,00 рублей

	9.
	Закладки с клеевым краем бумажные. Размер не менее 14*50 мм .В упаковке не менее 5 цветов по 40 листов
	уп.
	не более 4 упаковок
	не более 55,00 рублей

	10.
	Карандаш простой без ластика.

Шестигранный из дерева.
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 6,50 рублей

	11.
	Ластик
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 11,00 рублей

	12.
	Маркеры
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 33,00 рублей

	13.
	Клей-карандаш, не менее 20г.
	шт.
	не более 2 штук
	не более 44,00 рублей

	14.
	Папка архивная на завязках
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 22,00 рублей

	15.
	Папка «Дело»
	шт.
	не более  10 штук
	не более 5,50 рублей

	16.
	Папка регистратор
	шт.
	не более  1 штук
	не более  124,00  рублей

	17.
	Папка скоросшиватель «Дело»
	шт.
	не более 5 штук
	не более  11,00 рублей

	18.
	Папка-скоросшиватель пластиковый
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 22,00 рублей

	19.
	Папка с прижимом пластиковая
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 44,00 рублей

	20.
	Дырокол до  20 листов
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 330,00 рублей

	21.
	Дырокол до 30 лиистов
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 440,00 рублей

	22.
	Клей канцелярский, не менее 40г
	шт.
	не более 2 штук
	не более 55,00 рублей

	23.
	Корректирующая жидкость, не менее 20мл
	шт
	не более 2 штук
	не более 33,00 рублей

	24.
	Точилка
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 33,00 рублей

	25.
	Ручка шариковая синяя 
	шт
	не более 4 штук
	не более 11,00 рублей

	26.
	Ручка гелиевая черная 
	шт
	не более 1 штуки
	не более 16,50 рублей

	27.
	Линейка
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 22,00 рублей

	28.
	Степлер №10
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 110,00 рублей

	29.
	Степлер№24
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 165,00 рублей


	30.
	Скобы для степлера №10
	уп.
	не более 2 штук
	не более 27,50 рублей

	31.
	Скобы для степлера №24
	уп.
	не более 2 упаковок
	не более 38,50 рублей

	32.
	Ножницы  канцелярские, 170мм
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 110,00 рублей

	33.
	Скотч (15*33)
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 77,00 рублей

	34.
	Скотч (50*66)
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 110,00 рублей

	35.
	Подставка для  бумаг горизонтальная
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 605,00 рублей

	36.
	Подставка для  бумаг вертикальная 
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 605,00 рублей

	37.
	Файлы(100шт.)
	шт.
	не более 2 штук
	не более 110,00 рублей

	38.
	Скрепки 28мм(100шт)
	уп.
	не более 1 упаковки
	не более 55,00 рублей

	39.
	Скрепки 50мм(100шт)
	уп.
	не более 1 упаковки
	не более 115,50 рублей

	40.
	Подставка  для канцелярских принадлежностей без наполнения 
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 165,00 рублей

	41.
	Тетрадь общая 
	шт.
	не более 1 штуки
	не более 66,00 рублей


22. Затраты на приобретение горюче-смазочных материалов

	Наименование горюче-смазочного материала
	Норма расхода топлива на 100 километров пробега
	Километраж использования транспортного средства в очередном финансовом году
	Цена 1 литра горюче-смазочного материала по  транспортному средству

	Бензин АИ-92
	Определяется в соответствии с распоряжением Министерства транспорта Российской Федерации от 14.03.2008 № АМ-23-р
	не более 200 000 км
	Определяется в соответствии со статьей 22 Закона  № 44-ФЗ

	Масло моторное
	
	не более 200 000 км
	


23.Затраты на приобретение мебели

	Наименование товара
	Количество
	Цена приобретения 1 единицы товара

	Стол   компьютерный
	не более 3 штук  в год
	*

	Кресло офисное
	не более 3 штук  в год
	не более 4 000,00 рублей


*в случае планирования закупок указанных товаров на очередной финансовый год норматив цены утверждается Постановлением Администрации Целинного района  не позднее 1 июля текущего финансового года
Нормативные затраты  на обеспечение функций Образовательных учреждений Целинного района Курганской области 

	Нормированию подлежат

	МКОУ «Половинская средняя общеобразовательная школа»

	МКОУ «Кислянская средняя общеобразовательная школа»

	МКОУ «Костыгинская средняя общеобразовательная школа»

	МКОУ «Косолаповская средняя общеобразовательная школа»

	МКОУ «Михалевская средняя общеобразовательная школа»

	МКОУ «Заманилкинская основная общеобразовательная школа»

	МКОУ «Песковская средняя общеобразовательная школа»

	МКОУ «Усть-Уйская средняя общеобразовательная школа»

	МКДОУ «Детский сад № 4 комбинированного вида «Светлячок»

	МКДОУ «Детский сад № 5 комбинированного вида «Березка»

	МКУДО «Детско-юношеский физкультурно-спортивный центр Целинного района»

	МКУДО «Целинный детско-юношеский центр»

	МКОУ ДО «Детская школа искусств»


1. Затраты на абонентскую плату местной телефонной связи

	Наименование услуги
	Количество абонентских     номеров
	Количество месяцев предоставления услуги
	Ежемесячная плата в расчете на 1 абонентский номер

	Услуги местной телефонной связи
	22
	12
	не более 300,00 руб.


2. Затраты на повременную оплату местных, междугородних и международных телефонных соединений

	Наименование услуги
	Количество

абонентских     номеров
	Продолжительность

телефонных соединений
	Количество месяцев предоставления услуги
	Предельная цена минуты разговора

	Повременная оплата местных звонков 
	22
	не более 300     минут   в месяц
	12
	 не более     0,7 руб.

	Оплата междугородних звонков
	22
	не более 200       минут   в месяц
	12
	не более     5,00 руб.


3. Затраты на техническое обслуживание и ремонт транспортных средств

	Наименование услуги
	Количество транспортных средств
	Стоимость технического обслуживания и ремонта              1 транспортного средства

	Техническое обслуживание и ремонт транспортного средства
	20
	не более 150000,00 рублей


4. Затраты на проведение предрейсового и послерейсового  осмотра водителей транспортных средств

	Наименование услуги
	Количество водителей
	Количество рабочих дней в году
	Цена проведения 1 осмотра

	Услуги по проведению предрейсового и послерейсового осмотра водителей транспортных средств
	18
	не более 247
	Определяется в соответствии со           статьей 22 Закона  № 44-ФЗ


5. Затраты на проведение диспансеризации работников

	Наименование услуги
	Численность работников, подлежащих диспансеризации
	Цена проведения диспансеризации в расчете на 1 работника

	Услуги по диспансеризации работников
	Не более 800 человек в год
	Определяется в соответствии со статьей 22 Закона № 44-ФЗ


6. Затраты на приобретение полисов обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств

Затраты на приобретение полисов обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств (Зосаго) определяются в соответствии с базовыми ставками страховых тарифов и коэффициентами страховых тарифов, установленными указанием Центрального банка Российской Федерации от 19.09.2014 № 3384-У «О предельных размерах базовых ставок страховых тарифов и коэффициентах страховых тарифов, требованиях к структуре страховых тарифов, а также порядке их применения страховщиками при определении страховой премии по обязательному страхованию гражданской ответственности владельцев транспортных средств».

7. Затраты на приобретение горюче-смазочных материалов

	Наименование горюче-смазочного материала
	Норма расхода топлива на 100 километров пробега
	Километраж использования транспортного средства в очередном финансовом году
	Цена 1 литра горюче-смазочного материала по  транспортному средству

	Бензин АИ-92
	Определяется в соответствии с распоряжением Министерства транспорта Российской Федерации от 14.03.2008 № АМ-23-р
	не более 10 000 км
	Определяется в соответствии со статьей 22

 Закона  № 44-ФЗ

	Масло моторное
	
	не более 10 000 км
	


8.Затраты на коммунальные услуги

	Наименование услуги
	Потребность в год
	Регулируемый тариф (рублей)

	Электроснабжение
	согласно установленным нормативам
	Определяется в соответствии со статьей 93 Закона № 44-ФЗ 

	Теплоснабжение 
	согласно установленным нормативам, но не более 760 Гкал в год
	

	Холодное водоснабжение
	согласно установленным нормативам
	

	Водоотведение
	согласно установленным нормативам
	


9.Затраты на приобретение учебной литературы

	Наименование товара
	Количество на 1 ребенка
	Цена приобретения 1 единицы товара

	Учебная литература, соответствующая ФГОС
	не более 15 учебников


	Определяется в соответствии со статьей 22

 Закона  № 44-ФЗ


Нормативные затраты на обеспечение функций учреждений культуры Целинного района Курганской области 

	Нормированию подлежат

	МКУК «Целинная Межпоселенческая Центральная библиотека»

	МКУК «Целинная территориальная клубная система»


1. Затраты на абонентскую плату местной телефонной связи

	Наименование услуги
	Количество

абонентских     номеров
	Количество месяцев предоставления услуги
	Ежемесячная плата в расчете на 1 абонентский номер

	Услуги местной телефонной связи
	4
	12
	не более 300,00 руб.


2. Затраты на повременную оплату местных, междугородних и международных телефонных соединений

	Наименование услуги
	Количество

абонентских     номеров
	Продолжительность

телефонных соединений
	Количество месяцев предоставления услуги
	Предельная цена минуты разговора

	Повременная оплата местных звонков 
	4
	не более 300 минут в месяц
	12
	не более 0,7 руб.

	Оплата междугородних звонков
	4
	не более 200 минут в месяц
	12
	не более 5,00 руб.


3. Затраты на проведение диспансеризации работников

	Наименование услуги
	Численность работников, подлежащих диспансеризации
	Цена проведения диспансеризации в расчете на 1 работника

	Услуги по диспансеризации работников
	Не более 90 человек в год
	Определяется в соответствии со статьей 22 Закона № 44-ФЗ


4.Затраты на коммунальные услуги

	Наименование услуги
	Потребность в год
	Регулируемый тариф (рублей)

	Электроснабжение
	согласно установленным нормативам
	Определяется в соответствии со статьей 93 Закона № 44-ФЗ 

	Теплоснабжение 
	согласно установленным нормативам, но не более 550 Гкал в год
	

	Холодное водоснабжение
	согласно установленным нормативам
	

	Водоотведение
	согласно установленным нормативам
	


КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 26  декабря 2017 года                          № 169                                           с. Целинное
Об утверждении порядка отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области и порядка использования и охраны земель, особо охраняемых 
территорий местного значения Целинного района Курганской области
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Земельным кодексом Российской Федерации, Уставом Целинного района Курганской области Администрация Целинного района Курганской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить порядок отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2.Утвердить порядок использования и охраны земель особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

3.Опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в Информационном бюллетене «Муниципальный Вестник».
4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы района по экономике Голубеву Е.Н.
Глава Целинного района    _____________________     С.П.Семёнов

Приложение 1 
к постановлению Администрации Целинного района Курганской области
от 26 декабря 2017 года №  169 «Об утверждении порядка отнесения земель
 к землям особо охраняемых территорий местного значения Целинного района 
Курганской области  и порядка использования и охраны земель особо 
охраняемых территорий  местного значения Целинного района Курганской области 
Порядок
отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения Целинного района 
Курганской области
1.Настоящий порядок отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области (далее — Порядок) устанавливает процедуру отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области (далее — земли особо охраняемых территорий местного значения).

2.К землям особо охраняемых территорий местного значения относятся земли:

1)особо охраняемых природных территорий;

2) природоохранного назначения;

3) рекреационного назначения;

4) историко-культурного назначения;

5) особо ценные земли.

3.Отнесение земель к землям особо охраняемых территорий местного значения осуществляется в случае, если такие земли имеют особое природоохранное, научное, историко-культурное, эстетическое, рекреационное, оздоровительное и иное ценное значение, которые изъяты полностью или частично из хозяйственного использования и оборота и для которых установлен особый правовой режим.

4.В целях отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения в Администрацию Целинного района Курганской области заинтересованными лицами направляется ходатайство об отнесении земель к землям особо охраняемых территорий местного значения (далее — ходатайство).

В качестве заинтересованных лиц могут выступать органы государственной власти и их должностные лица, органы местного самоуправления Целинного района Курганской области и их должностные лица, граждане и юридические лица.

5.К ходатайству прилагаются следующие документы:

1)описание местоположения границ, площадь земель, предполагаемых к отнесению к землям особо охраняемых территорий местного значения;

2)обоснование необходимости отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения;

3)сведения о собственниках земельных участков, землепользователях, землевладельцах, арендаторах земельных участков и обладателях сервитутов, расположенных в границах земель, предполагаемых к отнесению к землям особо охраняемых территорий местного значения;

4)сведения о необходимости (об отсутствии необходимости) резервирования земель в целях расширения земель, предполагаемых к отнесению к землям особо охраняемых территорий местного значения, а также о необходимости последующего перевода земельных участков, расположенных в границах земель, предполагаемых к отнесению к землям особо охраняемых территорий местного значения, в категорию земель особо охраняемых территорий и объектов;

5)схему границ земель, предполагаемых к отнесению к землям особо охраняемых территорий местного значения;

6)заключение государственной экологической экспертизы (в случае если ее проведение предусмотрено действующим законодательством);

7)заключение историко-культурной экспертизы (в случае если земельный участок расположен в границах зон охраны объектов культурного наследия местного (муниципального) значения).

6.Администрация Целинного района Курганской области рассматривает ходатайство и в течение 25 календарных дней с даты его поступления в Администрацию Целинного района Курганской области принимает решение об отказе в отнесении земель к землям особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области либо решение об отнесении земель к землям особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области.
7.Решения Администрации Целинного района Курганской области, указанные в пункте 6 Порядка, оформляются постановлениями Администрации Целинного района Курганской области и направляются заявителю в течение 10 календарных дней с даты их принятия. 
8.Основаниями для отказа в отнесении земель к землям особо охраняемых территорий местного значения являются случаи когда:
1)отнесение земель противоречит действующему законодательству, в том числе документам территориального планирования, экологическим, градостроительным условиям использования земель, на которых планируется создание особо охраняемых территорий местного значения;
2)представлены недостоверные или неполные сведения в документах, указанных в пунктах 4-5 Порядка.
9.Решение об отнесении земель к землям особо охраняемых территорий местного значения должно содержать сведения о площади, границах, местоположении земель, основания отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения, о необходимости перевода их из других категорий в категорию земель особо охраняемых территорий и объектов.

Приложение 2 
к постановлению Администрации Целинного района Курганской области
от 26 декабря 2017 года №  169 «Об утверждении порядка отнесения земель
 к землям особо охраняемых территорий местного значения Целинного района 
Курганской области  и порядка использования и охраны земель особо 
охраняемых территорий  местного значения Целинного района Курганской области 
Порядок
использования и охраны земель особо охраняемых территорий местного значения Целинного района
 Курганской области
1.Настоящий порядок использования и охраны земель особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области (далее—Порядок) регулирует правоотношения, возникающие при использовании и охране земель особо охраняемых территорий местного значения Целинного района Курганской области (далее — земли особо охраняемых территорий местного значения). 
2.Использование земель особо охраняемых территорий местного значения осуществляется в соответствии с их целевым назначением, установленным Земельным кодексом Российской Федерации, а также в соответствии с видами разрешенного использования, установленными документами градостроительного зонирования Целинного района Курганской области и действующим законодательством. 

3.На особо охраняемых территориях местного значения в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Курганской области могут вводиться: 
1)запрет или ограничение (временное или постоянное) хозяйственной и иной деятельности, не соответствующей их целям и задачам; 
2)временное, сезонное или постоянное ограничение посещения особо охраняемых территорий местного значения, а также отдельных участков особо охраняемых территорий местного значения.
4.Ограничения использования земель особо охраняемых территорий местного значения определяются постановлениями Администрации Целинного района Курганской области, устанавливающими режим особой охраны соответствующей территории.
5.При использовании земель особо охраняемых территорий местного значения учитывается вид особо охраняемой территории местного значения, в границы которой они входят, а также наличие охранных зон и зон с особыми условиями использования территорий, установление которых предусмотрено действующим законодательством.

6.Охрана земель особо охраняемых территорий местного значения включает в себя:

1)наблюдение за состоянием земель особо охраняемых территорий местного значения;

2)осуществление мероприятий по поддерживанию земель особо охраняемых территорий местного значения в состоянии, соответствующем их целевому назначению;

3)реализацию муниципальных программ, направленных на охрану земель особо охраняемых территорий местного значения;

4)иные мероприятия, указанные в статье 13 Земельного кодекса Российской Федерации.

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 26декабря  2017г.                                 №  170                                     с. Целинное

О внесении изменений в постановление Администрации Целинного района от 11 сентября 2012года №126 
«Об утверждении Положения об оплате труда работников по общеотраслевым должностям служащих и профессиям рабочих муниципальных учреждений Целинного района, где введены новые (отраслевые) 
системы оплаты труда»

В соответствии с Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2013год, утвержденными решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально – трудовых отношений от 21 декабря 2012 года, Администрация Целинного района постановляет:-

      1. Внести в приложение к постановлению Администрации Целинного района от 11 сентября 2012года №126 «Об утверждении Положения об оплате труда работников по общеотраслевым должностям служащих и профессиям рабочих муниципальных учреждений Целинного района, где введены новые (отраслевые) системы оплаты труда» следующие изменения:

1) пункт 8 изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению;

2) пункт 20 изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

2. Настоящее Постановление вступает в силу через  10 дней со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, начиная  с 1 января 2018 года.

4. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить на зам.главы по социальным вопросам Гарипову Е.В.

Глава Целинного района:                                         С.П.Семёнов

Приложение 1

к Постановлению Администрации Целинного района

                                                                                                        от 26 декабря 2017 г. N 170 «О внесении изменений в постановление
 Администрации Целинного района от 11 сентября 2012года №126 "Об     

 утверждении Положения  об оплате труда  работников по общеотраслевым 
должностям служащих и профессиям рабочих муниципальных учреждений

Целинного района, где введены новые (отраслевые) системы оплаты труда"

«8. Размеры окладов (должностных окладов) работников, занимающих должности служащих, устанавливаются руководителем муниципального учреждения на основе отнесения занимаемых ими должностей к соответствующим ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года N 247н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих", в соответствии с таблицей 1.

Таблица 1. Размеры окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений по

общеотраслевым должностям служащих

	N п/п
	 Квалификационные уровни 
	Должности служащих, отнесенные  к квалификационным уровням 
	 Оклады (долж-ностные оклады), рублей 

	 1. 
	 Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих первого уровня" 

	1.1.
	1-й квалификационный уровень 
	Агент, агент по закупкам, агент по снабжению, агент рекламный, архивариус, ассистент инспектора фонда, дежурный (по выдаче справок, залу, этажу гостиницы, комнате отдыха водителей автомобилей, общежитию и др.), дежурный бюро пропусков, делопроизводитель, инкассатор, инспектор по учету, калькулятор, кассир, кодификатор, комендант, контролер пассажирского транспорта, копировщик машинистка, нарядчик, оператор по диспетчерскому обслуживанию лифтов, паспортист, секретарь, секретарь-машинистка, секретарь-стенографистка, стенографистка, статистик, счетовод, табельщик, таксировщик, учетчик, хронометражист, чертежник, экспедитор, экспедитор по перевозке грузов 
	2502

	1.2. 
	2-й квалификационный уровень 
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "старший" 
	2619

	 2. 
	 Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих второго уровня" 

	2.1. 
	1-й квалификационный уровень 
	Агент коммерческий, агент по продаже недвижимости, агент страховой, агент торговый, администратор, аукционист, диспетчер, инспектор по кадрам, инспектор по контролю за исполнением поручений, инструктор-дактилолог, консультант по налогам и сборам, лаборант, оператор диспетчерского движения и погрузочно-разгрузочных работ, оператор диспетчерской службы, переводчик-дактилолог, секретарь незрячего специалиста, секретарь руководителя, специалист адресно-справочной работы, специалист паспортно-визовой работы, специалист по промышленной безопасности подъемных сооружений, специалист по работе с молодежью, специалист по социальной работе с молодежью, техник, техник вычислительного (информационно- вычислительного) центра,техник-конструктор, техник-лаборант, техник по защите информации, техник по инвентаризации строений и сооружений, техник по инструменту, техник по метрологии, техник по наладке и испытаниям, техник по планированию, техник по стандартизации, техник по труду, техник-программист, техник-технолог, товаровед, художник 
	3109

	2.2. 
	2-й квалификационный уровень 
	Заведующий машинописным бюро, заведующий архивом, заведующий бюро пропусков, заведующий камерой хранения, заведующий канцелярией, заведующий комнатой отдыха, заведующий копировально-множительным бюро, заведующий складом, заведующий хозяйством, заведующий экспедицией, заведующий фотолабораторией, руководитель группы инвентаризации строений и сооружений. Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование "старший". Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутридолжностная категория 
	3226 

	2.3. 
	3-й квалификационный уровень 
	Заведующий жилым корпусом пансионата (гостиницы), заведующий научно-технической библиотекой, заведующий общежитием, заведующий производством (шеф-повар), заведующий столовой, начальник хозяйственного отдела, производитель работ (прораб), включая старшего, управляющий отделением (фермой, сельскохозяйственным участком). Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутридолжностная категория 
	3343

	2.4. 
	4-й квалификационный уровень 
	Заведующий виварием, мастер контрольный (участка, цеха), мастер участка (включая старшего), механик, начальник автоколонны. Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий" 
	3483

	2.5. 
	5-й квалификационный уровень 
	Начальник гаража, начальник (заведующий мастерской), начальник ремонтного цеха, начальник цеха (участка), начальник смены (участка) 
	3647

	 3. 
	 Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня" 

	3.1. 
	1-й квалификационный уровень 
	Аналитик, архитектор, аудитор, бухгалтер, бухгалтер-ревизор, документовед, инженер, инженер по автоматизации и механизации производственных процессов, инженер по автоматизированным системам управления производством, инженер по защите информации, инженер по инвентаризации строений и сооружений, инженер по инструменту, инженер по качеству, инженер по комплектации оборудования, инженер-конструктор  (конструктор), инженер- лаборант, инженер по метрологии, инженер по надзору за строительством, инженер по наладке и испытаниям, инженер по научно-технической информации, инженер по нормированию труда, инженер по организации и нормированию труда, инженер по организации труда, инженер по организации управления производством, инженер по охране окружающей среды (эколог), инженер по охране труда, инженер по патентной и изобретательской работе, инженер по подготовке кадров, инженер по подготовке производства, инженер по ремонту, инженер по стандартизации, инженер- программист (программист), инженер-технолог (технолог), инженер-электроник (электроник), инженер-энергетик (энергетик), инспектор фонда, математик, менеджер, менеджер по персоналу, менеджер по рекламе, менеджер по связям с общественностью, оценщик, переводчик, переводчик синхронный, профконсультант, психолог, социолог, специалист по автотехнической экспертизе  (эксперт-автотехник), специалист по защите информации, специалист по кадрам, специалист по маркетингу, специалист по связям с общественностью, сурдопереводчик, физиолог, шеф-инженер, эколог (инженер по охране окружающей среды), экономист, экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной деятельности, экономист вычислительного (информационно- вычислительного) центра, экономист по договорной и претензионной работе, экономист по материально- техническому снабжению, экономист по планированию,  экономист по сбыту, экономист по труду, экономист по финансовой работе, эксперт,  эксперт дорожного хозяйства, эксперт по промышленной безопасности подъемных сооружений, юрисконсульт
	4044

	3.2. 
	2-й квалификационный уровень 
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II  внутридолжностная  категория
	4278

	3.3. 
	3-й квалификационный уровень 
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория 
	4512

	3.4. 
	4-й квалификационный уровень 
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий" 
	4698

	3.5. 
	5-й квалификационный уровень 
	Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских, заместитель главного бухгалтера 
	4816

	 4. 
	 Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые   должности служащих четвертого уровня" 

	4.1. 
	1-й квалификационный уровень 
	Начальник инструментального отдела, начальник исследовательской лаборатории, начальник лаборатории (бюро) по организации труда и управления производством, начальник лаборатории (бюро) социологии труда, начальник лаборатории (бюро) технико-экономических исследований, начальник нормативно- исследовательской лаборатории по труду, начальник отдела автоматизации и механизации производственных процессов, начальник отдела автоматизированной системы управления производством, начальник отдела дресно- справочной работы, начальник отдела информации, начальник отдела кадров (спецотдела и др.), начальник отдела капитального строительства, начальник отдела комплектации оборудования, начальник отдела контроля качества, начальник отдела маркетинга, начальник отдела материально- технического снабжения, начальник отдела организации и оплаты труда, начальник отдела охраны окружающей среды, начальник отдела охраны труда, начальник отдела патентной и изобретательской работы, начальник отдела подготовки кадров, начальник отдела (лаборатории, сектора) по защите информации, начальник отдела по связям с общественностью, начальник отдела социального развития, начальник отдела стандартизации, начальник планово-экономического отдела, начальник производственной лаборатории (производственного отдела), начальник технического отдела, начальник финансового отдела, начальник центральной заводской лаборатории, начальник цеха опытного производства, начальник юридического отдела 
	4932

	4.2. 
	2-й квалификационный уровень 
	Главный (аналитик, диспетчер, инженер, конструктор, металлург, метролог, механик, сварщик, специалист по защите информации, технолог, эксперт, энергетик) <*>, заведующий медицинским складом мобилизационного резерва 
	5050

	4.3. 
	3-й квалификационный уровень 
	Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения 
	5165


<*> За исключением случаев, когда должность с наименованием "главный" является 

составной частью должности руководителя или заместителя руководителя организации либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием "главный" возлагается на руководителя или заместителя руководителя организации.».

Приложение 2

к Постановлению Администрации Целинного района

                                                                                                        от 26 декабря 2017 г. N 170 «О внесении изменений в постановление
 Администрации Целинного района от 11 сентября 2012года №126 "Об     

 утверждении Положения  об оплате труда  работников по общеотраслевым 
должностям служащих и профессиям рабочих муниципальных учреждений

Целинного района, где введены новые (отраслевые) системы оплаты труда"

«20. Размеры окладов работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих (далее - рабочие), устанавливаются в зависимости от присвоенных им квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих в соответствии

 с таблицей 2.

Таблица 2. Размеры окладов работников муниципальных учреждений, осуществляющих

профессиональную деятельность по общеотраслевым профессиям рабочих

	N п/п
	 Разряд работ 
	 Размер  оклада, рублей 

	 1. 
	1-й тарифный разряд в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
	2338

	 2. 
	2-й тарифный разряд в соответствии с Единым тарифно- квалификационным  справочником работ и профессий рабочих
	2571

	 3. 
	3-й тарифный разряд в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
	2689

	 4. 
	4-й тарифный разряд в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
	2923

	 5. 
	5-й тарифный разряд в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
	3273

	 6. 
	6-й тарифный разряд в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
	3506

	 7. 
	7-й тарифный разряд в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
	3624

	 8. 
	8-й тарифный разряд в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
	3740




КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28 декабря 2017 г.                        №  171                                      с. Целинное

Об утверждении Положения о системе управления охраной труда

в Администрации Целинного района


В целях реализации основных направлений государственной политики в сфере охраны труда и соблюдения требований охраны труда, в соответствии с разделом Х Трудового Кодекса Российской Федерации, на основании Устава Целинного района Курганской области Администрация Целинного района

 ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение  о  системе  управления  охраной труда в Администрации 

Целинного района согласно приложению к настоящему постановлению.

2.  Признать утратившим силу постановление Администрации Целинного района от 30.12.2013 г. № 152 «Об утверждении Положения о Системе управления охраной труда в Администрации Целинного района».

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Муниципальный вестник».

4.  Вступает в силу  после официального опубликования.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Целинного района                                                                      С. П. Семенов
Приложение
  к постановлению администрации  Целинного района

от 28.12.2017 г. №171 «Об утверждении Положения о системе управления 
охраной труда в администрации Целинного района»  

ПОЛОЖЕНИЕ

о  системе управления охраной труда  в администрации Целинного района

I. Общие требования

1.1. Настоящее Положение устанавливает цели и принципы функционирования и последовательного совершенствования системы управления охраной труда (далее -СУОТ), а также порядок проведения наиболее значимых мероприятий по улучшению условий и охраны труда в Администрации Целинного района (далее - Администрация).

1.2. Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Курганской области от 5 июня 2012 года № 29 «Об охране труда в Курганской области», ГОСТ 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования», приказом Министерства труда и соцзащиты от 19 августа 2016 г. № 438н «Об утверждении типового положения о системе управления охраной труда».

1.3. Действие Положения распространяется на все структурные подразделения Администрации, на всех муниципальных служащих и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее – работники) Администрации в объеме их должностных обязанностей. 

II. Политика Администрации в области охраны труда

2.1. Политика Администрации в области охраны труда  является публичной документированной декларацией Администрации о намерении и гарантированном выполнении обязанностей по соблюдению государственных нормативных требований охраны труда.

2.2. Политика по охране труда обеспечивает:

-  приоритет сохранения жизни и здоровья работников в процессе их трудовой деятельности;

-  гарантии прав работников на охрану труда;

-  деятельность, направленную на профилактику и предупреждения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;

-  планирование мероприятий по охране труда;

-  исполнение требований охраны труда представителем работодателя и работниками, ответственность за их нарушение.

2.3. Основные задачи СУОТ:

- реализация основных направлений политики в сфере охраны труда и выработка предложений по ее совершенствованию;

- разработка и реализация программ улучшения условий и охраны труда;

- создание условий, обеспечивающих соблюдение законодательства по охране труда, в том числе  обеспечение безопасности эксплуатации зданий и сооружений, оборудования и технических средств трудового процесса;

-  контроль за соблюдением требований охраны труда;

- обучение и проверка знаний по охране труда;

- предотвращение несчастных случаев; 

- охрана и укрепление здоровья работников, осуществляющих трудовую деятельность в Администрации, организация их лечебно-профилактического обслуживания, создание оптимального сочетания режимов труда и отдыха.

2.4. Политика по охране труда должна быть доступна всем работникам.

III. Цели Администрации в области охраны труда

3.1. Целями Администрации в области охраны труда являются:

- обеспечение законных прав и интересов работника на условия, отвечающие нормативным требованиям;

- оптимизация финансовых затрат  по обеспечению условий и охраны труда. 

3.2. Основные цели в области охраны труда содержатся в Политике по охране труда и достигаются путем реализации процедур, предусмотренных разделом V настоящего Положения.

IV. Обеспечение функционирования СУОТ  (распределение обязанностей в сфере охраны труда)

4.1. Структура СУОТ.

4.1.1. Организационно система управления охраной труда является трехуровневой.

4.1.2. Управление охраной труда на первом уровне  осуществляет представитель  работодателя в лице главы Целинного района (далее – Глава).

4.1.3. Управление охраной труда на втором уровне  осуществляет главный специалист  отдела экономики, торговли и труда  Администрации Целинного района по охране труда (далее - специалист по охране труда).

4.1.4. Управление охраной труда на третьем уровне  осуществляет комиссия по охране труда Администрации.

4.2.  Функции Главы при осуществлении управления охраной труда.

В соответствии со статьей 212 ТК РФ, на Главу, как представителя работодателя, возложены обязанности по обеспечению безопасных условий и охраны труда в Администрации:

· выполнение государственных требований охраны труда; 

· общее управление охраной труда в Администрации;

· безопасность труда при использовании помещений, оборудования (инвентаря), условия труда на каждом рабочем месте, соответствующие требованиям охраны труда;

· координацию деятельности заместителей главы района и руководителей структурных подразделений Администрации в сфере охраны труда;

· рассмотрение и утверждение локальных нормативных актов в сфере охраны труда (положений, распоряжений, инструкций, перечней, актов и другой документации); 
- рассмотрение сведений о состоянии условий и охраны труда в Администрации по итогам года, принятие управленческих решений на основе анализа этих сведений;

- расследование и учёт в установленном порядке несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний и других аварийных (опасных) ситуаций, влияющих на жизнь и здоровье сотрудников, содействие соответствующим органам государственного надзора и контроля в расследовании; 

- ведение коллективных переговоров и подписания Соглашения по охране труда;

- проведение специальной оценки условий труда;

- разработку, финансирование и материально - техническое обеспечение мероприятий по улучшению условий и охраны труда в установленном объеме;

- принятие мер по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению жизни и здоровья работников при возникновении таких ситуаций.

4.3.  Специалист по охране труда.
4.3.1. Специалист по охране труда в своей деятельности руководствуется законодательством РФ по охране труда.

4.3.2. Специалист по охране труда обеспечивает:

· методическую помощь руководителям структурных подразделений Администрации в организации работ по исполнению государственных нормативных требований охраны труда на всех рабочих местах и проведении мероприятий по улучшению условий и охраны труда;

· информирование и консультирование работников Администрации по вопросам охраны труда;

· участие в работе комиссии по расследованию несчастного случая; 

· оформление и хранение документов по расследованию несчастных случаев на производстве;

· разработку программ обучения по охране труда работников Администрации;

· проведение вводного инструктажа по охране труда со всеми лицами, поступающими на работу в Администрацию (в том числе временно);

· организацию своевременного обучения по охране труда работников Администрации и участие в работе комиссий по проверке знаний требований охраны труда;

· организацию своевременного обучения по оказанию первой доврачебной медицинской помощи и присвоения 1 группы по электробезопасности работникам;

· учет и выдачу инструкций по охране труда;

· организацию работы по проведению специальной оценки условий труда;

· разработку муниципальной программы «Улучшению условий и охраны труда в Целинном  районе»;

· участие в разработке и пересмотре локальных актов по охране труда;

· предоставление информации о состоянии условий и охраны труда в органы государственного надзора;

· составление отчетности по охране и условиям труда.
4.4. Комиссия по охране труда.

4.4.1. Комиссия по охране труда (далее - Комиссия) является составной частью СУОТ в Администрации.

4.4.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется законами  и иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, коллективным договором Администрации.

4.4.3. Председателем Комиссии является заместитель Главы Целинного района по экономике, секретарем комиссии – главный специалист по охране труда.  Состав Комиссии формируется из работников Администрации и утверждается распоряжением Администрации. 

4.4.4. Комиссия организует совместные действия руководителей, работников Администрации по обеспечению требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, а также проверки условий и охраны труда на рабочих местах и информирование работников о результатах указанных проверок, сбор предложений к разделу коллективного договора (соглашения) по охране труда. Работа Комиссии строится на принципах социального партнерства. 

4.4.5. Функциями Комиссии являются:

- рассмотрение предложений Администрации, работников для выработки рекомендаций, направленных на улучшение условий и охраны труда работников;

-  участие в проведении обследований состояния условий и охраны труда в Администрации, рассмотрении их результатов и выработке рекомендаций по устранению выявленных нарушений;

- информирование работников о проводимых мероприятиях по улучшению условий и охраны труда, профилактике производственного травматизма, профессиональных заболеваний;

- доведение до сведения работников результатов специальной оценки условий труда;

- содействие в организации проведения предварительных при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров и соблюдения медицинских рекомендаций при трудоустройстве;

- участие в рассмотрении вопросов финансирования мероприятий по охране труда, обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

- подготовка и представление работодателю предложений по совершенствованию работ по охране труда и сохранению здоровья работников;

- рассмотрение проектов локальных нормативных правовых актов по охране труда и подготовка предложений по ним работодателю.

4.4.6. Для осуществления возложенных функций Комиссия имеет право: 

- получать   в установленном порядке   информацию  о  состоянии  условий  труда  на   рабочих  местах, о состоянии производственного травматизма и профессиональных заболеваний, наличии опасных и вредных факторов и мерах по защите от них;

- участвовать в подготовке предложений к разделу коллективного договора (Соглашения по охране труда);

- заслушивать на заседаниях Комиссии сообщения руководителей структурных подразделений и других работников о выполнении ими обязанностей по обеспечению безопасных условий и охраны труда на рабочих местах.

4.5. Распределение обязанностей по охране труда.

4.5.1. Первый заместитель главы Целинного района (председатель районной межведомственной комиссии по охране труда) обеспечивает:

- внедрение и функционирование СУОТ;

- деятельность районной межведомственной комиссии по охране труда в качестве председателя;

- координацию деятельности заместителей главы Целинного района и руководителей структурных подразделений Администрации в сфере охраны труда;

- организацию обучения и проверки знаний сотрудников по охране труда, в том числе осуществляемой в обучающих организациях;

· организацию расследований несчастных случаев, профессиональных заболеваний, других опасных ситуаций, последующий анализ причин возникновения этих событий и устранение этих причин. 

4.5.2.  Главный специалист отдела по учету и отчетности Администрации обеспечивает:

- расходование и учет средств на проведение мероприятий по охране труда;

- правильность предоставления компенсаций по условиям труда работникам;

- обязательное социальное страхование сотрудников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, уплату в Фонд социального страхования РФ необходимых страховых взносов;

- подготовку (совместно со специалистом по охране труда) предусмотренной документации на частичное финансирование предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников за счет средств Фонда социального страхования РФ;

 - составление и представление в установленные сроки отчета о страховании работников от несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний, временной нетрудоспособности и связанных с ними расходами.

4.5.3. Управляющий делами и главный специалист по кадрам обеспечивает:
· организацию медицинских осмотров работников Администрации в установленном порядке, диспансеризации и иных медицинских профилактических мероприятий;

· контроль за соблюдением сотрудниками правил внутреннего трудового распорядка;

· контроль за использованием труда женщин с учетом требований охраны труда и санитарных правил, в том числе  женщин с установленной беременностью;

- направление вновь принятого сотрудника на вводный инструктаж по охране труда. 

 4.5.4. Руководители отделов являются ответственными за организацию работы и состояние охраны труда в подведомственных структурных подразделениях, обеспечивают: 

- безопасные условия труда на каждом рабочем месте;

-  безопасное состояние (содержание, эксплуатацию) оборудования, оргтехники, инвентаря, в том числе персональных компьютеров;

· проведение контроля за соблюдением работниками требований охраны труда, служебной дисциплины;

· соблюдение противопожарного режима на рабочих местах сотрудников;

· принятие  мер по устранению нарушений требований охраны труда, составление заявок по ремонту и содержанию помещений, оборудования, инвентаря;
· организацию первой помощи пострадавшему при несчастном случае и доставку (сопровождение) его в медицинское учреждение при необходимости.

4.5.5. Обязанности работников Администрации:

· добросовестно исполнять свои должностные обязанности; 

· соблюдать правила внутреннего трудового распорядка; 

· проходить обязательные медицинские осмотры (обследования);

· знакомиться с предоставленной в его распоряжение информацией о возможных рисках и опасностях на рабочем месте; 

· бережно относиться к имуществу Администрации;

· соблюдать требования охраны труда, применять безопасные методы и приемы выполнения работ и не допускать нарушений, которые могут привести к возникновению аварийных (опасных) ситуаций, несчастных случаев, пожаров;

· соблюдать общие правила безопасного поведения, изложенные в соответствующих инструкциях по охране труда;

· проверять до начала работы организацию своего рабочего места и исправность оборудования, оргтехники, инвентаря, не приступать к работе при наличии нарушений, угрожающих жизни и здоровью;

· содержать в чистоте рабочее место, оборудование, оргтехнику, инвентарь;

· соблюдать противопожарный режим;

· незамедлительно сообщать непосредственному руководителю о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе -  о проявлении признаков заболевания или острого отравления;

· принимать незамедлительные меры по устранению возникших или недопущению возможных опасных ситуаций, а при необходимости - оказывать содействие в проведении аварийно-спасательных и других неотложных работ по их ликвидации.
V.  Процедуры, направленные на достижение целей работодателя  в области охраны труда

5.1. Для реализации целей и задач СУОТ регламентируются процедуры по следующим направлениям:

5.1.1. С целью организации процедуры подготовки работников по охране труда Администрация устанавливает: 

- перечень профессий (должностей) работников, проходящих стажировку по охране труда, с указанием ее продолжительности по каждой профессии (должности);

- перечень профессий (должностей) работников, проходящих  подготовку по охране труда в обучающих организациях, допущенных к оказанию услуг в области охраны труда;

- работников, ответственных за проведение инструктажа по охране труда на рабочем месте в структурных подразделениях работодателя;

- вопросы, включаемые в программу инструктажа по охране труда;

- состав комиссии по проверке знаний требований охраны труда;

- перечень вопросов по охране труда, по которым работники проходят проверку знаний в комиссии;

- порядок организации и проведения инструктажа по охране труда.

5.1.2. С целью организации процедуры организации и проведения специальной  оценки условий труда работодатель устанавливает:

- порядок создания и функционирования комиссии по проведению специальной оценки условий труда, а также права, обязанности и ответственность ее членов;

- организационный порядок проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах работодателя в части деятельности комиссии по проведению специальной оценки условий труда;

- порядок осуществления отбора и заключения гражданско-правового договора с организацией, проводящей специальную оценку условий труда, учитывающий необходимость привлечения к данной работе наиболее компетентной в отношении вида деятельности работодателя;

- порядок урегулирования споров по вопросам специальной оценки условий труда;

- порядок использования результатов специальной оценки условий труда.

5.1.3. С целью организации процедуры организации и проведения наблюдения за состоянием здоровья работников работодатель устанавливает:

- порядок осуществления обязательных медицинских осмотров, психиатрических освидетельствований;

- перечень профессий (должностей) работников, которые подлежат медицинским осмотрам, психиатрическим освидетельствованиям.

5.1.4. С целью организации процедуры информирования работников об условиях труда на их рабочих местах, уровнях профессиональных рисков, а так же предоставляемых им гарантиях, полагающихся компенсациях в Администрации  устанавливаются такие формы информирования:

- включение соответствующих положений в трудовой договор;

- ознакомление работника с результатами специальной оценки условий труда на его рабочем месте.

5.1.5. С целью обеспечения оптимальных режимов труда и отдыха, предотвращению возможности травмирования работников, их заболеваемости из-за переутомления и воздействия психофизиологических факторов, представитель работодателя  обеспечивает рациональное использования рабочего времени.  Для работников, занятых на работах с использованием персональных компьютеров, устанавливаются специальные перерывы, порядок применения которых изложен в инструкции № 2  по охране труда для административно-управленческого персонала.

5.1.6. С целью организации процедуры обеспечения работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами  устанавливается перечень профессий (должностей) работников и положенных им средств индивидуальной защиты, смывающих и обезвреживающих средств.

В целях выявления потребности в обеспечении работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами, определяются наименование, реквизиты и содержание типовых норм выдачи работникам средств индивидуальной защиты, смывающих и обезвреживающих средств, применение которых обязательно.

VI. Порядок обучения и проверки знаний требований охраны  труда
6.1. Обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда всех работников осуществляют с целью обеспечения профилактических мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний.
6.2. Обучение по охране труда предусматривает:
 ( вводный инструктаж;
 ( инструктаж на рабочем месте: первичный, повторный, внеплановый и целевой;
 ( обучение руководителей и специалистов;

-  обучение работников.
6.3. Все виды обучения по охране труда проводятся в рабочее время.

6.4. Специалист по охране труда обеспечивает:

·  методическое обеспечение обучения по охране труда;

·  ведение предусмотренных форм учета обучения по охране труда, проводимого непосредственно в Администрации (для тех работников, которым не требуется проходить это обучение в специализированных обучающих организациях);

·  оформление  договоров и счетов на проведение обучения через специализированные обучающие организации.

6.5. Инструктаж по охране труда.
6.5.1. Все работники проходят вводный инструктаж по охране труда, который проводит специалист по охране труда. Направление нового сотрудника на вводный инструктаж по охране труда обеспечивает главный специалист по кадрам Администрации.

6.5.2. Вводный инструктаж по охране труда проводится по программе, разработанной на основании законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и утвержденной Главой. По завершении инструктажа проводится устная проверка его усвоения  с  оформлением  в журнале регистрации вводного инструктажа по охране труда. 

6.5.3. Первичные инструктажи по охране труда на рабочем месте проводятся до начала самостоятельной работы со всеми вновь принятыми работниками, прошедшими вводный инструктаж.
6.5.4. На рабочем месте проводятся: первичный, повторный, внеплановый и целевой инструктажи по охране труда. Эти виды инструктажа проводит должностное лицо, прошедшее в установленном порядке обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда, назначенное распоряжением Администрации.

6.5.5. Проведение инструктажей по охране труда включает в себя ознакомление работников с имеющимися опасными или вредными производственными факторами, изучение требований охраны труда, содержащихся в локальных нормативных актах Администрации, инструкциях по охране труда, технической, эксплуатационной документации.

6.5.6. Инструктаж по охране труда завершается устной проверкой приобретенных работником знаний и навыков безопасных приемов работы лицом, проводившим инструктаж.
6.5.7. Должностное лицо, проводившее инструктаж, регистрируют их в соответствующем журнале проведения инструктажей с указанием подписей, инструктируемого и инструктирующего, а также даты проведения инструктажа.

6.5.8. Первичный инструктаж по охране труда проводится индивидуально с каждым сотрудником и включает в себя:

- ознакомление с имеющимися опасными или вредными факторами, обусловленными спецификой деятельности;

- изучение требований охраны труда, содержащихся в локальных нормативных актах и инструкциях по охране труда;

- показ рабочих мест, оборудования, безопасных приемов и методов выполнения работ с затратами времени в зависимости от сложности и степени опасности работы;

- изучение безопасных путей передвижения по служебной территории и эвакуации при опасной ситуации.

6.5.9. После проведения первичного инструктажа в журнале регистрации инструктажа на рабочем месте производится запись о его проведении и об организации стажировки. 

Стажировка на рабочем месте проводится под непосредственным руководством руководителя отдела. Продолжительность стажировки устанавливается в зависимости от характера работы (специальности, должности) и может составлять от 2 до 5 смен. В процессе стажировки работник должен:

- детально ознакомиться с особенностями деятельности подразделения и своим рабочим местом;

- изучить законодательные основы охраны труда;

- изучить свои обязанности, в том числе по охране труда;

- ознакомиться с техническими вопросами в необходимом объеме;

- изучить факторы, которые могут воздействовать на него в процессе деятельности;

- изучить требования охраны труда и противопожарного режима;

- изучить безопасные методы и приемы выполнения работ и условия безаварийной, безопасной и экономичной эксплуатации оборудования и оргтехники;

- получить инструктаж по электробезопасности в объеме первой группы от специально назначенного сотрудника Администрации;
- изучить методы и приемы оказания первой помощи пострадавшим и порядок действий в опасных ситуациях.

6.5.10. По окончании  стажировки  работник  допускается  к самостоятельной  работе с соответствующей записью, сделанной в журнале регистрации инструктажа на рабочем месте.

6.5.11. Повторный инструктаж по охране труда проводится по инструкциям, разработанным для проведения первичного инструктажа на рабочем месте, всем работникам, проходившим первичный инструктаж. Водители,  проходят повторный инструктаж ежеквартально, остальные работники - один раз в полгода. 

6.5.12. Внеплановый инструктаж проводится:

- по требованию должностных лиц органов государственного надзора и контроля;

- при введении в действие новых или изменении инструкций по охране труда;

- при оснащении рабочего места новым оборудованием (ксероксы, факсы, серверы);

- после выявления нарушений требований охраны труда сотрудниками, если эти нарушения создали реальную угрозу наступления тяжких последствий;

- при перерывах в работе более двух месяцев;

- по распоряжению Администрации.

6.5.13. Целевой инструктаж проводится в следующих случаях:

- при выполнении отдельных хозяйственных работ;

- при ликвидации последствий опасных ситуаций, стихийных бедствий;

- при проведении массовых мероприятий (непосредственное участие в благоустройстве территории, в спортивных и культурных мероприятиях).

Оформление проведения целевого инструктажа по охране труда осуществляется в том же порядке, который установлен для первичного инструктажа. При проведении целевого инструктажа используются типовые инструкции по охране труда на соответствующие виды работ, разделы правил по охране труда и другие материалы, в определении которых специалист по охране труда оказывает руководителям подразделений методическую помощь. 

6.6. Обучение по охране труда. 

6.6.1. Обучение по охране труда в специализированных учебных организациях проходят:
           ( глава Целинного района;
           ( заместители главы Целинного района; 

-  руководители структурных подразделений, ответственные за условия и охрану труда;
( специалист по охране труда.
Обучение по охране труда осуществляется в обучающих организациях  в  течение одного месяца  с  момента поступления на должность и далее – не реже одного раз в три года. 

6.6.2.  Обучение по охране труда работников непосредственно в Администрации осуществляется в течение первого месяца с момента назначения на должность в режиме самоподготовки, индивидуальных консультаций со специалистом по охране труда, руководителями структурных подразделение в объеме  специально разработанных программ.

Очередная проверка знаний работников проводится в том же порядке, не  реже одного раза в три года.

Обучение работников проводятся в рабочее время. 
6.6.3. Внеочередная проверка знаний требований охраны труда независимо от срока проведения предыдущей проверки проводится:

- при введении новых или внесении изменений в действующие законодательные и иные нормативные правовые акты, содержащие требования охраны труда;

- по требованию должностных лиц Государственной инспекции труда в Курганской области;

- после происшедших несчастных случаев, иных опасных ситуаций, а также в отношении сотрудника, допустившего неоднократные нарушения требований охраны труда;

- при перерыве в работе в данной должности более одного года.

6.6.4. Для проведения проверки знаний требований охраны труда работников распоряжением Администрации создается комиссия по проверке знаний требований охраны труда в составе не менее 3 человек, прошедших обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда в установленном порядке.

6.6.5. Проверка знаний требований охраны труда сотрудников проводится индивидуально с каждым. 

Результаты проверки знаний требований охраны труда работников Администрации оформляются протоколом. Сотрудник, не прошедший проверку знаний требований охраны труда при обучении, обязан после этого пройти повторную проверку в срок не позднее одного месяца.

6.7.  Одновременно с обучением по охране труда и проверкой знаний требований охраны труда, осуществляемыми в соответствии с Порядком, могут проводиться обучение, инструктаж и проверка знаний по другим направлениям (пожарная безопасность и др.).

6.8. Не реже одного раза в год организуется проведение периодического обучения работников оказанию первой помощи пострадавшим.

6.9. В целях проведения обучения по электробезопасности распоряжением  Администрации  из числа сотрудников, имеющих необходимую квалификацию, назначается ответственный за проведение присвоения 1 группы по электробезопасности, который должен пройти соответствующее обучение и получить группу по электробезопасности не ниже III в качестве административно-технического персонала в порядке, установленном Правилами технической эксплуатации электроустановок потребителей.

6.10. Не реже одного раза в год осуществляется присвоение первой группы по электробезопасности путем проведения инструктажа, который завершается проверкой знаний в форме устного опроса. Присвоение первой группы оформляется в журнале учёта присвоения группы 1 по электробезопасности не электротехническому персоналу.

VII. Планирование мероприятий СУОТ

7.1. Планирование работ по охране труда и мероприятий СУОТ опирается на комплекс соответствующих ресурсов:
· трудовые ресурсы – деятельность всех работников по обеспечению (соблюдению) требований охраны труда;

· финансовые ресурсы – денежные средства, выделяемые в установленном порядке  в соответствии  с   номенклатурой  затрат  на  финансирование  мероприятий  по  улучшению условий и охраны труда (на обеспечение охраны труда);

· технические ресурсы – совокупность материально-технических условий для эффективной деятельности работников в сфере охраны труда;

· управленческие ресурсы - совокупность полномочий, предоставляемых для эффективной деятельности в области охраны труда конкретным руководителям, комиссии по охране труда, специалисту по охране труда;

· информационные ресурсы - обеспечение сбора, доведения, мониторинга информации  о состоянии условий и охраны труда, делопроизводство и документооборот в сфере охраны труда, наличие  и актуализация нормативных правовых актов по  охране труда, обучение и информирование сотрудников.

7.2. Планирование работ по охране труда и мероприятий СУОТ осуществляется на основании результатов мероприятий по выявлению рисков, с учётом целей и задач организации и внешних факторов в следующих формах:

-  текущее (оперативное) планирование;

-  тактическое (годовое) планирование;

-   программное планирование.

7.3. Текущее (оперативное) планирование работ по охране труда и мероприятий СУОТ осуществляется руководителями структурных подразделений Администрации по конкретным вопросам: выполнение предписаний органов государственного надзора и контроля, по результатам расследования причин происшествий. Форма текущего (оперативного) планирования устанавливается с учетом требований настоящего Положения при участии специалиста по охране труда. 

7.4. Тактическое (годовое) планирование осуществляется комиссией по охране труда Администрации по следующим документам:

- план проведения СОУТ Администрации (с указанием конкретного перечня рабочих мест);

- регламент работы комиссии по охране труда Администрации;

- план мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда в администрации.
7.5. План мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда по итогам проведенной СОУТ разрабатывается в соответствии с Федеральным законом № 426 –ФЗ от 28.12.2013 «О специальной оценке условий труда», с учётом:

- проведенной за год СОУТ по условиям труда;

- предписаний органов государственного надзора и контроля;

- результатов расследования причин происшествий;

- анализа необходимости улучшения условий труда путем проведения ремонта или обустройства помещений Администрации.

В плане мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда указываются источники финансирования мероприятий, сроки их исполнения, исполнители и устраняемые вредные и (или) опасные производственные факторы по конкретным рабочим местам.

План разрабатывается комиссией по охране труда Администрации с учётом предложений руководителей структурных подразделений.

VIII. Контроль функционирования СУОТ  и мониторинг реализации процедур

8.1. Постоянный контроль за функционирование системы охраны труда является одним из средств по предупреждению производственного травматизма, профессиональных заболеваний  и осуществляется путем оперативного выявления отклонений от требований правил и норм охраны труда с принятием необходимых мер по их устранению. Объектами контроля являются:

- контроль состояния рабочего места, применяемого оборудования, инструментов, материалов, выявления профессиональных рисков, а также реализации иных мероприятий по охране труда, осуществляемых постоянно, мониторинг показателей реализации процедур;

- контроль выполнения процессов, имеющих периодический характер выполнения: оценка условий труда работников, подготовка по охране труда, проведение медицинских осмотров; 

- учет и анализ аварий, несчастных случаев, профессиональных заболеваний, а также изменений требований охраны труда, соглашений по охране труда, подлежащих выполнению;

- контроль эффективности функционирования СУОТ в целом.

8.2. Результаты контроля функционирования СУОТ и мониторинга реализации процедур оформляются работодателем в форме акта.

IХ. УПРАВЛЕНИЕ ДОКУМЕНТАМИ СУОТ

9.1. Документация СУОТ в Администрации включает:
            ( правила внутреннего трудового распорядка;
            ( коллективный договор;
            ( положение об организации СУОТ в Администрации;
            ( распоряжение Администрации  о назначении ответственных лиц за охрану труда;
            ( распоряжение Администрации о создании комиссии по охране труда;
            ( протоколы проверки знаний по охране труда работников Администрации;
            ( материалы по проведению специальной оценки условий труда;
            ( соглашение по охране труда;
            ( инструкции по охране труда;
            ( журнал учета инструкций по охране труда;
            ( журнал учета выдачи инструкций по охране труда;
            ( программа вводного инструктажа по охране труда;
            ( программы первичных инструктажей по охране труда на рабочем месте;
            ( программы обучения по охране труда по профессиям;
            ( журнал регистрации вводного инструктажа по охране труда;
            ( журналы регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте;
            ( журнал проверки знаний по технике безопасности у персонала с I группой по электробезопасности;
            -  список работников Администрации, подлежащих периодическим медицинским осмотрам;
            ( личные карточки учета и выдачи специальной одежды, обуви и средств индивидуальной защиты;
            ( журнал регистрации несчастных случаев на производстве;
            (   другие документы по охране труда.

9.2.  Работники должны иметь право доступа к документам, относящимся к их производственной деятельности и здоровью.

9.3. Ответственность за состояние, правильное ведение документов и сохранность документов по охране труда в структурных подразделениях возлагается на их руководителей. Специалист по охране труда обеспечивает хранение документов СУОТ, предусмотренных соответствующими нормативными правовыми актами и при необходимости – копии других документов и записей.

Управляющий делами                                                                        С.А. Золотарев 

КУРГАНСКАЯ   ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ   РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28  декабря 2017 года                                  № 172                                               с. Целинное

Об утверждении Положения о проведении экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых
 помещений муниципальными образовательными учреждениями Целинного района
           В соответствии с п. 4 ст. 298  Гражданского кодекса  Российской Федерации, ст.13    Федерального закона от 24 июля 1998 г. N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации", Уставом  Целинного района, а также в целях единого подхода при проведении экспертной оценки последствий договоров аренды, пользования помещений для обеспечения образования, воспитания, развития детей, Администрация Целинного района постановляет:

1. Утвердить Положение о проведении экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными образовательными учреждениями  согласно приложению №1.

2. Утвердить состав комиссии по проведению экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными образовательными учреждениями согласно приложению №2.

3.  Руководителям муниципальных образовательных учреждений Целинного  района руководствоваться Положением при сдаче в аренду нежилых помещений.

4. Управлению социальной политики Администрации Целинного  района (А.Н.Кокшарова) обеспечить контроль за исполнением требований Положения руководителями подведомственных образовательных учреждений.

5.  Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллете​не «Муниципальный вестник» Целинного района и разместить на официальном сайте Администрации Целинного района.
6. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его подписания. 

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Целинного района по социальным вопросам.

Глава Целинного района                                                    С.П. Семёнов

 Приложение 1 

      к  постановлению Администрации Целинного района  

от 28 декабря  2017 года  № 172  «Об утверждении Положения о проведении
 экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными
 образовательными учреждениями Целинного района»


Положение

о проведении экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными 
образовательными учреждениями Целинного района
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 24 июля 1998 г. N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации".    

1.2. Положение регулирует порядок проведения экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными  образовательными учреждениями.

1.3. Сдача в аренду закрепленного за муниципальными  образовательными учреждениями (далее - Учреждение) имущества осуществляется в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»  после проведения экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых помещений.

1.4. Сдача в аренду нежилых помещений Учреждениями осуществляется при наличии свободных от образовательного процесса помещений в целях восполнения недостающих Учреждению бюджетных средств для выполнения уставной деятельности. 

II. Порядок формирования экспертной комиссии

2.1.  Экспертная оценка проводится  экспертной комиссией (далее-Комиссия).

2.2. . Комиссия образуется как постоянно действующий коллегиальный  орган при Администрации Целинного района.

2.3. В состав Комиссии входят председатель Комиссии, заместитель председателя Комиссии, секретарь Комиссии, постоянные члены Комиссии.

2.3. Председателем Комиссии является заместитель Главы Целинного района по социальным вопросам, в его отсутствие полномочия председателя Комиссии осуществляет заместитель председателя Комиссии.

2.4. Персональный состав Комиссии утверждается постановлением  Администрации Целинного района. В состав Комиссии входят должностные лица управления социальной политики, централизованной бухгалтерии образовательных  организаций, комитета по управлению муниципальным имуществом.

2.5. Число членов Комиссии должно быть не менее пяти человек.

2.6. Председатель Комиссии осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии. Определяет даты и повестку заседаний Комиссии, ведет заседания  Комиссии, подписывает протокол заседания Комиссии, акт проведенной экспертной оценки  Комиссии.

2.7. Заместитель председателя Комиссии выполняет функции председателя  Комиссии в его отсутствие.

2.8. Секретарь  Комиссии готовит материалы для рассмотрения на заседании Комиссии. Не позднее, чем за два дня до даты заседания, оповещает членов  Комиссии о дате и повестке заседания Комиссии.  Представляет протокол, оформленный акт проведенной экспертной оценки Комиссии на подпись председателю Комиссии.

2.9. Члены Комиссии участвуют в заседаниях Комиссии, обсуждении материалов, предложений, представленных в Комиссию. Знакомятся со всеми представленными документами. Подписывают акт проведенной экспертной оценки. (Приложение 1 к Положению). В акте проведенной экспертной оценки член Комиссии имеет право отражать свое особое мнение.

2.10. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.

2.11. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 членов Комиссии.

2.12. Решение Комиссии принимается большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим.

2.13. Экспертная оценка может быть положительной или отрицательной.

Отрицательная экспертная оценка принимается в случаях, если:

а) передача помещения муниципального учреждения оказывает отрицательное влияние на учебно-воспитательный процесс и безопасность обучающихся;

б) уменьшается полезная площадь на одного обучающегося в соответствии с нормативами;

в) изменяется режим работы муниципального учреждения;

г) происходят ограничения в организации досуговой деятельности в муниципальном учреждении;

д) изменяются существующие условия труда работников муниципального учреждения;

е) ухудшаются условия безопасности образовательного процесса.

3. Условия проведения экспертизы

3.1.  Экспертная оценка последствий сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными образовательными учреждениями проводится на основании п.4 ст.13 Закона Российской Федерации от 24 июля 1998 г. N 124-ФЗ  "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации".

3.2. Экспертная оценка проводится на основании следующих документов:

- заявления руководителя муниципального образовательного учреждения о проведении экспертной оценки. Заявление подается на имя председателя комиссии, регистрируется в управлении социальной политики Администрации  Целинного района в одном экземпляре.

Заявление содержит следующие сведения:

- наименование образовательного учреждения, сдающего площадь в аренду;

- наименование арендатора с указанием полного адреса и общей площади сдаваемых в аренду помещений и планируемого профиля их использования;

- назначение сдаваемых в аренду помещений муниципального учреждения;

- планируемое время использования сдаваемых в аренду помещений муниципального учреждения;

- срок действия заключаемого договора аренды;

- целесообразность сдачи имущества в аренду и последствия влияния ее на образовательный процесс;

- копии свидетельств о праве оперативного управления на здание (помещение) и праве постоянного (бессрочного) пользования земельным участком;

- копии документов арендатора;

3.3. Заявление рассматривается Комиссией в течение 5 дней со дня регистрации.


IV. Порядок проведения экспертиз

При проведении экспертизы должны быть учтены следующие показатели:

4.1. В аренду могут сдаваться только свободные площади (специальное высвобождение помещений для сдачи в аренду не допускается).

4.2. При передаче свободных помещений в аренду не должны ухудшаться условия пребывания детей в учреждении. Предпочтение должно отдаваться видам деятельности, связанным с воспитанием и обучением детей.

4.3. Деятельность организации-арендатора не должна оказывать отрицательного, вредного влияния на состояние здоровья детей и условия пребывания их в образовательном учреждении, поэтому недопустимо размещать в них:

- организации, при работе которых может возникнуть шум, вибрация, ионизирующие и неионизирующие излучения, выделяться химические вещества и т.д.;

- организации, требующие создания самостоятельной санитарно-защитной зоны (промышленной, пищевой промышленности, оптовой торговли);

- организации, деятельность которых связана с использованием большого количества автотранспорта (как грузового, так и легкового), в том числе недопустимо устройство на территории образовательных учреждений платных стоянок.

4.4. Организация-арендатор должна иметь отдельный вход в арендуемые помещения. Недопустимы свободный проход работников организации-арендатора и его посетителей, проезд автомашин через территорию образовательного учреждения, на которой размещены игровые и спортивные площадки для детей.

4.5. Акт о проведенной экспертной оценке составляется по форме согласно приложению к данному положению.

4.6. Акт проведенной экспертной оценки оформляется в двух экземплярах: один хранится в делах управления социальной политики Администрации Целинного района, второй выдается на руки (высылается) заявителю в течение 5 рабочих дней с момента его подписания председателем Комиссии.

                              Приложение 1
                                                                                                              к Положению о проведении экспертной оценки последствий   

                                                                                                   сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными 

                                                                                                 образовательными учреждениями Целинного района


АКТ

проведенной экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными образовательными учреждениями Целинного района

Экспертная комиссия  Администрации Целинного района  в составе:

председателя комиссии ______ _____________

членов комиссии

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

секретаря комиссии ______________________________________________________________

в соответствии п.4 ст.13 Закона Российской Федерации "Об основных гарантиях  прав  ребенка  в  Российской  Федерации" составила настоящее заключение об оценке последствий сдачи в аренду, пользование помещений, находящихся в оперативном управлении муниципального образовательного учреждения, для обеспечения образования, воспитания, развития, на  основании следующих данных:

объект аренды __________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

                              здание (школа и т.д.), адрес

общей площадью  ___ кв. метров

Учредитель объекта: _____________________________________________________________

Правоустанавливающие документы объекта: ________________________________________






 нет/есть: устав

Свидетельство об оперативном управлении _________________________________________





          оформлено/не оформлено
цель аренды _______________________________________________________________

арендатор _________________________________________________________________

срок аренды _______________________________________________________________

время использования объекта _______________________________________________

                                                                                     режим работы


         По результатам оценки комиссия установила: деятельность арендатора не будет оказывать отрицательного влияния на учебно-воспитательный процесс и безопасность обучающихся____________________________________________________________________
                                                          ( в случае отрицательного заключения указать его основания).

Вывод:  передача  в аренду  помещений, находящихся в оперативном управлении ________ ________________________________________________________________________________

полное    наименование образовательного учреждения

возможна, так как  передача  в аренду  не  приведет к  возможности  ухудшения  условий

обеспечения образования, воспитания, развития.

Срок действия акта экспертной оценки: до ____________________20___ года

Подписи членов комиссии (с расшифровкой фамилии):

                                                Председатель    _____________

                                                Секретарь          ________________

                                                 Члены комиссии                    ______________






    ______________






    ______________


Приложение 2 

      к  постановлению Администрации Целинного района  

от 28 декабря  2017 года  № 172  «Об утверждении Положения о проведении
 экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными
 образовательными учреждениями Целинного района»

состав комиссии
по проведению экспертной оценки последствий сдачи в аренду нежилых помещений муниципальными образовательными учреждениями

           Гарипова Е.В.       - заместитель Главы Целинного района по социальным вопросам,   председатель

           Кокшарова А.Н. – начальник управления социальной политики Администрации  Целинного района, заместитель председателя

           Воскобойникова В.И. – гл.специалист управления социальной политики, секретарь 

Члены комиссии:  

           Галкина Е.И. –       гл.бухгалтер централизованной бухгалтерии образовательных  учреждений

           Козлова Л.В.   – зам.начальника управления социальной  политики

           Кокшарова И.А. – главный специалист по имуществу КУМИ Администрации Целинного района          
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28 декабря 2017г.                                         № 173                                                  с.Целинное


ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ФОРМИРОВАНИЯ И ФИНАНСОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 03.11.2006 N 174-ФЗ "Об автономных учреждениях", от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", от 08.05.2010 N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений", Уставом муниципального образования Целинный район, Администрация Целинного района постановляет:
1. Утвердить Порядок формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания согласно приложению.
2. . Признать утратившим Постановление Администрации Целинного района от 24.11.2010года №84 «О порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Целинного района и финансового обеспечения выполнения муниципального задания». 
3. . Настоящее Постановление опубликовать  в информационном бюллетене «Муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Целинного района. 

4. Настоящее Постановление вступает в силу с 01 января 2018 года
              5. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя главы по социальной политике Гарипову Е.В., начальника Финансового отдела Администрации Целинного района.

Глава Целинного района                             С.П.Семёнов

Приложение
к Постановлению Администрации Целинного района
от 27 декабря 2017 года N 173 «Об утверждении Порядка
формирования и финансового обеспечения выполнения
муниципального задания"

ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ И ФИНАНСОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящий Порядок формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания (далее - Порядок) определяет условия и механизмы формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее - муниципальное задание) муниципальными бюджетными и автономными учреждениями Целинного района, созданными на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности (далее - муниципальные учреждения).

2. Муниципальное задание формируется в процессе формирования районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период и утверждается в отношении муниципальных учреждений в срок не позднее 31 декабря текущего года органами Администрации Целинного района, осуществляющими функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений, в части координации, регулирования, контроля деятельности муниципальных учреждений и установления муниципального задания (далее - Учредители).
Вновь созданному (реорганизуемому) муниципальному учреждению срок формирования муниципального задания устанавливается постановлением Администрации Целинного района о его создании (реорганизации).
3. Муниципальное задание утверждается на срок до одного года в случае утверждения районного бюджета на очередной финансовый год и на срок до трех лет в случае утверждения районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период (с возможным уточнением при составлении проекта районного бюджета).

Глава 2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

4. Муниципальное задание формируется в соответствии с основными видами деятельности, предусмотренными учредительными документами муниципального учреждения, по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку, на основании прогнозируемой динамики количества потребителей услуг и работ, уровня удовлетворенности существующими объемом и качеством услуг и результатов работ и возможностей муниципального учреждения по оказанию услуг и выполнению работ, а также показателей выполнения муниципальным учреждением муниципального задания в отчетном финансовом году.
5. Муниципальное задание содержит показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) муниципальной услуги (работы), определение категорий физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями соответствующих услуг, предельные цены (тарифы) на оплату соответствующих услуг физическими или юридическими лицами в случаях, если законодательством Российской Федерации предусмотрено их оказание на платной основе, либо порядок установления указанных цен (тарифов) в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, порядок контроля за исполнением муниципального задания и требования к отчетности о выполнении муниципального задания.
6. При установлении муниципальному учреждению муниципального задания на оказание нескольких муниципальных услуг (выполнение нескольких работ) муниципальное задание формируется из нескольких разделов, каждый из которых содержит требования к оказанию одной муниципальной услуги (выполнению одной работы).
7. При установлении муниципальному учреждению муниципального задания одновременно на оказание муниципальной (муниципальных) услуги (услуг) и выполнение работы (работ) муниципальное задание формируется из двух частей, каждая из которых должна содержать отдельно требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) и выполнению работы (работ).
8. Муниципальное задание формируется в соответствии с утвержденным Учредителем, ведомственным перечнем муниципальных услуг и работ, оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в качестве основных видов деятельности (далее - ведомственный перечень).

Глава 3. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

9. Изменения в муниципальное задание и объем его финансового обеспечения вносятся Учредителем в следующих случаях:
1) изменение ведомственного перечня муниципальных услуг;
2) изменение требований к категориям физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями услуг, показателей, характеризующих качество и (или) объем услуг, порядок оказания услуг, предельных цен (тарифов) на оплату услуг потребителями в связи с внесением изменений в нормативно-правовые акты Российской Федерации, субъекта РФ, муниципального образования;
3) в иных случаях, когда имеются основания предполагать, что в течение срока выполнения муниципального задания произойдет изменение численности потребителей услуг, спроса на услуги или иных условий оказания услуг, влияющих на их объем и (или) качество (в том числе на основании мотивированных предложений учреждения).
10. Решение о внесении изменений в муниципальное задание оформляется правовым актом Учредителя, на основании которого, в течение 10 рабочих дней формируется новое муниципальное задание (с учетом внесенных изменений) в соответствии с положениями главы 2.
11. Изменения в муниципальное задание вносятся Учредителем в течение всего срока действия муниципального задания.

Глава 4. ПОРЯДОК ФИНАНСОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

12. Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания

рассчитывается на основании нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, нормативных затрат, связанных с выполнением работ, с учетом затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за муниципальным учреждением или приобретенного им за счет средств, выделенных муниципальному учреждению Учредителем на приобретение такого имущества, в том числе земельных участков (за исключением имущества, сданного в аренду или переданного в безвозмездное пользование) (далее - имущество муниципального учреждения), затрат на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество муниципального учреждения.
13. Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания (R) определяется по формуле:
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где:

Ni - нормативные затраты на оказание i-й муниципальной услуги, включенной в ведомственный перечень;
Vi - объем i-й муниципальной услуги, установленной муниципальным заданием;
Nw - нормативные затраты на выполнение w-й работы, включенной в ведомственный перечень;
Pi - размер платы (тариф и цена) за оказание i-й муниципальной услуги в соответствии с пунктом 27 настоящего Положения, установленный муниципальным заданием;
N(??) - затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество муниципального учреждения;

N(??) - затраты на содержание имущества муниципального учреждения, не используемого для оказания муниципальных услуг (выполнения работ) и для общехозяйственных нужд (далее - не используемое для выполнения муниципального задания имущество).
14. Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги рассчитываются на единицу показателя объема оказания услуги, установленного в муниципальном задании.
15. Значения нормативных затрат на оказание муниципальной услуги утверждаются Учредителем.
16. Норматив затрат на оказание муниципальной услуги состоит из норматива:
1) затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги;
2) затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги.
17. В норматив затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, включаются:
1) затраты на оплату труда, в том числе начисления на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, включая административно-управленческий персонал, включая страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права (далее - начисления на выплаты по оплате труда);
2) затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, потребляемого (используемого) в процессе оказания муниципальной услуги с учетом срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи);
3) иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги.
18. В норматив затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги включаются:
1) затраты на коммунальные услуги;
2) затраты на содержание объектов недвижимого имущества (в том числе затраты на арендные платежи);
3) затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества;
4) затраты на приобретение услуг связи;
5) затраты на приобретение транспортных услуг;
6) затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги;
7) затраты на прочие общехозяйственные нужды.
19. В затраты, указанные в подпунктах 1 - 3 пункта 18 настоящего Положения, включаются затраты в отношении имущества учреждения, используемого для выполнения муниципального задания и общехозяйственных нужд, в том числе на основании договора аренды (финансовой аренды) или договора безвозмездного пользования на оказание муниципальной услуги.
20. Нормативные затраты на выполнение работы определяются при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания.
21. Нормативные затраты на выполнение работы рассчитываются на работу в целом или, в случае установления в муниципальном задании показателей объема выполнения работы, - на единицу объема работы. В нормативные затраты на выполнение работы включаются в том числе:
1) затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с выполнением работы, включая административно-управленческий персонал;
2) затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, потребляемых (используемых) в процессе выполнения работы с учетом срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи);
3) затраты на иные расходы, непосредственно связанные с выполнением работы;
4) затраты на оплату коммунальных услуг;
5) затраты на содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для выполнения государственного задания (в том числе затраты на арендные платежи);
6) затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества и имущества, необходимого для выполнения государственного задания;
7) затраты на приобретение услуг связи;
8) затраты на приобретение транспортных услуг;
9) затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда;
10) затраты на прочие общехозяйственные нужды.
22. Значения нормативных затрат на выполнение работы утверждаются Учредителем.
23. В объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания включаются затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество муниципального учреждения.
В случае если муниципальное учреждение оказывает муниципальные услуги (выполняет работы) для физических и юридических лиц за плату (далее - платная деятельность) сверх установленного муниципального задания, затраты, указанные в абзаце первом настоящего пункта, рассчитываются с применением коэффициента платной деятельности, который определяется как отношение планируемого объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания, исходя из объемов субсидии, полученной из бюджета города в отчетном финансовом году на указанные цели, к общей сумме, включающей планируемые поступления от субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и доходов платной деятельности, исходя из указанных поступлений, полученных в отчетном финансовом году (далее - коэффициент платной деятельности).
24. В случае если муниципальное учреждение осуществляет платную деятельность в рамках установленного муниципального задания, по которому в соответствии с федеральными законами предусмотрено взимание платы, объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания, рассчитанный на основе нормативных затрат (затрат), подлежит уменьшению на объем доходов от платной деятельности исходя из объема муниципальной услуги (работы), за оказание (выполнение) которой предусмотрено взимание платы, и среднего значения размера платы (цены, тарифа), установленного в муниципальном задании Учредителем, с учетом положений, установленных федеральными законами.
25. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями осуществляется за счет средств бюджета города в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением Курганской городской Думы о бюджете города Кургана на очередной финансовый год и плановый период на соответствующие цели, путем предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (далее - субсидия).
26. Субсидия муниципальным бюджетным учреждениям перечисляется в установленном порядке на лицевой счет муниципального бюджетного учреждения, открытый в Департаменте финансов Администрации города Кургана.
27. Субсидия муниципальным автономным учреждениям перечисляется в установленном порядке на счет, открытый в кредитной организации муниципальному автономному учреждению, или на лицевой счет муниципального автономного учреждения, открытый в Департаменте финансов Администрации города Кургана.
28. Предоставление муниципальному учреждению субсидии в течение финансового года осуществляется на основании соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии, заключаемого между муниципальным учреждением и Учредителем (далее - соглашение). Соглашение определяет права, обязанности и ответственность сторон, в том числе объем и периодичность перечисления субсидии в течение финансового года.
29. Перечисление субсидии осуществляется не реже одного раза в квартал в сумме, не превышающей:
1) 25 процентов годового размера субсидии в течение I квартала;
2) 50 процентов (до 65 процентов - в части субсидий, предоставляемых на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), процесс оказания (выполнения) которых требует неравномерного финансового обеспечения в течение финансового года) годового размера субсидии в течение первого полугодия;
3) 75 процентов годового размера субсидии в течение 9 месяцев.
30. Не использованные в текущем финансовом году остатки средств субсидии используются муниципальным учреждением в очередном финансовом году на те же цели, за исключением случая, предусмотренного пунктом 31 настоящего Порядка.
Данное требование не распространяется на муниципальное учреждение, в отношении которого проводятся реорганизационные или ликвидационные мероприятия.
31. В случае если муниципальное задание в части качества и (или) объема (содержания) оказываемых услуг (выполняемых работ) муниципальным учреждением не выполнено, то не использованные в текущем финансовом году остатки средств субсидии, образовавшиеся в связи с невыполнением муниципального задания в части качества и (или) объема (содержания) оказываемых услуг (выполняемых работ), учитываются при предоставлении субсидии в очередном финансовом году.
32. Уменьшение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального задания осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

Глава 5. ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ КОНТРОЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

33. Контроль выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями осуществляют Учредители, а также органы муниципального контроля в установленном порядке.
34. Муниципальные учреждения представляют Учредителю отчет о выполнении показателей муниципального задания в сроки, установленные в муниципальном задании, но не реже одного раза в квартал, по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.
35. В случае ликвидации (реорганизации) муниципальное учреждение представляет Учредителю отчет о выполнении муниципального задания в сроки, установленные постановлением Администрации города Кургана о ликвидации (реорганизации) муниципального учреждения.
36. На основании представленных отчетов муниципальных учреждений Учредитель не реже 1 раза в квартал осуществляет оценку соответствия фактических объемов (содержания) предоставленных услуг (выполненных работ) плановым показателям, определенным в муниципальных заданиях.
37. В случае невыполнения муниципального задания муниципальным учреждением Учредитель обязан установить причины невыполнения муниципального задания, их характер, а также принять меры по обеспечению выполнения муниципального задания и решению вопроса о привлечении к ответственности виновных должностных лиц в соответствии с действующим законодательством.
                                                                                          Приложение 1

к Порядку формирования и финансового обеспечения выполнения
 муниципального задания                                                                             

УТВЕРЖДЕНО

Руководитель 

_____________________________  

                                                                                                                                                  «_____»___________________20____г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ    


на 20 ___ год и на плановый период 20___ и 20___ годов

	Наименование муниципального учреждения:  _______________________________________________________________________________________
	
	Коды

	
	Форма по ОКУД
	 

	
	Дата
	

	Виды деятельности муниципального учреждения: 
	По сводному реестру
	

	________________________________________________________________________________________
	По ОКВЭД
	 

	________________________________________________________________________________________
	По ОКВЭД
	 

	________________________________________________________________________________________
	По ОКВЭД
	 

	________________________________________________________________________________________
	По ОКВЭД
	 


Вид  муниципального учреждения:  ___________________________________________________________

(указывается вид муниципального учреждения из (базового) отраслевого перечня)

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах  «1»

Раздел 1  _______________________________

	1. Наименование муниципальной услуги: ________________________________________________________
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	

	2. Категории потребителей муниципальной услуги: _____________________________________________
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги «2»:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги

	
	
	
	Наименование показателя  
	Единица измерения по ОКЕИ
	20___ год (очередной финансовый год)
	20__год
(1-й год планового периода)
	20__год
(2-й год планового периода)

	
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	________

(наименование показателя) 
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	Наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий объем  муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема  муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	Наименование показателя  
	Единица измерения по ОКЕИ
	20___год (очередной финансовый год)
	20__год
(1-й год планового периода)
	20__год
(2-й год планового периода)
	20___год (очередной финансовый год)
	20__год
(1-й год планового периода)
	20__год
(2-й год планового периода)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	Наименование
	Код 
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	 
	 
	 
	 
	 


5. Порядок оказания муниципальной услуги:

5.1. Нормативные правовые акты, регламентирующие порядок оказания муниципальной услуги:

	Наименование
	Номер
	Дата

	1
	2
	3


 5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

	Способ информирования
	Состав размещаемой  информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	
	
	


Часть II. Сведения о  выполняемых  работах  «3»

Раздел 1 ________________

	1. Наименование работы: ________________________________________________________
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	

	2. Категории потребителей работы: _______________________________________________
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы «4»:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	Наименование показателя  
	Единица измерения по ОКЕИ
	20___ год (очередной финансовый год)
	20__год
(1-й год планового периода)
	20__год
(2-й год планового периода)

	
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	________

(наименование показателя) 
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	Наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема  работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	Наименование показателя  
	Единица измерения по ОКЕИ
	Описание работы
	20___ год (очередной финансовый год)
	20__год
(1-й год планового периода)
	20__год
(2-й год планового периода)

	
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	
	Наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании «5» 

1. Основания для досрочного прекращения исполнения муниципального задания:

_______________________________________________________________________________________________________________________________

2 . Иная информация, необходимая для выполнения (контроля выполнения) муниципального задания:

_______________________________________________________________________________________________________________________________

3. Порядок контроля  выполнения муниципального задания:

	Формы контроля
	Периодичность
	Муниципальные органы исполнительной власти, осуществляющие контроль за оказанием муниципальной услуги

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	


4 . Требования к отчетности об исполнении  муниципального задания: 

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания

______________________________________________________________________________________________________________________

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении  муниципального задания

___________________________________________________________________________________________________________________

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

____________________________________________________________________________________________________________________

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания «6»: ______________________________________________________________

_________________________________

«1»  Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.
«2»  Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.

«3»  Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.

«4»  Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.

«5» Заполняется в целом по муниципальному заданию.

«6»  В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным, при принятии Учредителем муниципальных учреждений решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах).

	
	Приложение 2

 к Порядку формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания

	
	


ОТЧЕТ  О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ     

	                        на 20____год и на плановый 20___и 20____годов

                            от «_____»__________________20______г.

Наименование муниципального учреждения:  _____________________________________________

_______________________________________________________________________________________
	
	Коды

	
	Форма по ОКУД
	 

	
	Дата
	 .

	Виды деятельности муниципального учреждения: 
	По сводному реестру
	  

	__                              ______________________________________________________________________
	По ОКВЭД
	 

	________________________________________________________________________________________
	По ОКВЭД
	 

	________________________________________________________________________________________
	По ОКВЭД
	 

	
	По ОКВЭД
	 

	
	По ОКВЭД
	 

	
	По ОКВЭД
	


Периодичность _______________________________________________________________

                             (указываются сведения с периодичностью, установленной в муниципальном задании)

Часть 1. Сведения об оказываемых  муниципальных услугах «1»

Раздел ____   

	1. Наименование муниципальной услуги:  __________________________________________

2.  Категории потребителей муниципальной услуги: _______________________________
3.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги:
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	 


           3.1. Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих    качество муниципальной услуги:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий  содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий  условия (формы) оказания    муниципальной   услуги
	Показатель качества муниципальной услуги



	
	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	Утверждено  в муниципальном  задании  на  год 
	Исполнено на отчетную дату
	Допустимое (возможное) отклонение
	Отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
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3.2.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий  содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий  условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема  муниципальной услуги


	Средний размер платы (цена, тариф)
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Часть II. Сведения о  выполняемых  работах «2»

Раздел ___

	1. Наименование работы: _                                          ____________________________________________
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	 

	2. Категории потребителей работы: ___                        ____________________________________

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  объем  и (или)  качество работы:
	
	


3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий  содержание работы 
	Показатель, характеризующий  условия (формы) выполнения  работы  
	Показатель качества работы

 

	
	
	
	
	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	Утверждено  в муниципальном  задании на  год
	Исполнено на отчетную дату
	Допустимое (возможное) отклонение
	Отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
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3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий  содержание работы 
	Показатель, характеризующий  условия (формы) выполнения  работы  
	Показатель объема  работы
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Руководитель (уполномоченное лицо)                          __________________________________                                             ___________________________

(должность)                                                                                          (подпись)                                                                                            (расшифровка)

____________________________________

«1» Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.

«2» Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  09 января  2018 г.                   №2                                       с. Целинное

Об утверждении порядка подготовки и утверждения документации по планировке территорий, разрабатываемой применительно к территориям сельсоветов, входящих в состав Целинного района
В соответствии со статьями 45 и 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Уставом муниципального образования Целинного района,- Администрация Целинного района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить порядок подготовки и утверждения документации по планировке территорий, разрабатываемой применительно к территориям сельсоветов, входящих в состав Целинного района, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу постановление Администрации Целинного района №50 от 16.03.2012 года «Об утверждении порядка подготовки документации по планировке территории, разрабатываемой на основании решений Администрации Целинного района в отношении территорий сельсоветов, входящих в состав Целинного района».

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Муниципальный вестник».

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Целинного района по ЖКХ, начальника отдела архитектуры и градостроительства Администрации Целинного района Мартынова В.В.

            Глава Целинного района                              С.П. Семенов
Приложение 
к постановлению Администрации Целинного района от 9 января  2018  года № 2 «Об утверждении порядка подготовки и утверждения документации по планировке территорий, разрабатываемой применительно к территориям сельсоветов, входящих в состав Целинного района

Порядок

подготовки и утверждения документации по планировке территорий, разрабатываемой применительно к территориям
 поселений, входящих в состав Целинного района

Раздел I. Общие положения
1. Настоящий Порядок подготовки документации по планировке территорий, разрабатываемой применительно к территориям сельсоветов, входящих в состав Целинного района (далее – Порядок), разработан в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Градостроительным кодексом Российской Федерации.

2. Настоящий Порядок определяет процедуру подготовки и утверждения документации по планировке территорий, разрабатываемой применительно к территориям сельсоветов, входящих в состав Целинного района, разрабатываемой на основании постановления Главы Целинного района, порядок принятия постановления Главы Целинного района об утверждении документации по планировке территорий для размещения объектов, указанных в частях 5, 51 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, подготовленной в том числе лицами, указанными в части 11 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации.
Раздел II. Порядок подготовки и утверждения документации по планировке территории
3. Постановление о подготовке документации по планировке территории принимается Главой Целинного района, за исключением случаев, указанных в части 11 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации.

Постановление Главы Целинного района о подготовке документации по планировке территории принимается в течение четырнадцати рабочих дней со дня поступления в  Администрацию Целинного района предложений физических или юридических лиц о подготовке документации по планировке территории.

4. Указанное в пункте 3 настоящего Порядка решение подлежит опубликованию в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, иной официальной информации, в течение трех дней со дня принятия такого решения и размещается на официальном сайте Целинного района в сети «Интернет». 

Со дня опубликования решения о подготовке документации по планировке территории физические или юридические лица (далее - заинтересованные лица) вправе представить в Администрацию Целинного района свои предложения о порядке, сроках подготовки и содержании документации по планировке территории.

Предложения заинтересованных лиц направляются в отдел архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности Администрации Целинного района в течении 30 дней после опубликования постановления Главы Целинного района о подготовке документации по планировке территории. 

Отделом архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности Администрации Целинного района в течение 30 дней рассматривает все поступившие от заинтересованных лиц предложения и принимает решение об учете предложений в документации по планировке территории либо об их отклонении. Заинтересованным лицам дается письменный мотивированный ответ. 
К предложениям заинтересованных лиц по документации по планировке территории прилагаются материалы, подтверждающие содержащиеся в этих предложениях сведения.

5. Подготовка документации по планировке территории осуществляется Администрацией Целинного района самостоятельно, подведомственными ей муниципальными (бюджетными или автономными) учреждениями либо привлекаемым Администрацией Целинного района на основании муниципального контракта, заключенного в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, иным лицом, за исключением случаев, предусмотренных частью 11 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации.
Подготовка документации по планировке территории, в том числе предусматривающей размещение объектов местного значения, может осуществляться физическими или юридическими лицами за счет их средств.

6. Администрация Целинного района осуществляет проверку подготовленной на основании постановления Главы Целинного района, а также решения лица, указанного в части 11 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, документации по планировке территории на соответствие требованиям, установленным частью 10 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, в течение двадцати пяти календарных дней со дня поступления такой документации.

7. В случае несоответствия документации по планировке территории требованиям, установленным частью 10 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, отделом архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Администрации Целинного района в течение пяти календарных дней с даты установления несоответствия документации по планировке территории требованиям, установленным частью 10 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, подготавливает заключение об отклонении такой документации и направляет её на доработку.

8. В случае, если Администрация Целинного района самостоятельно осуществляла подготовку документации по планировке территории, то её проверка на соответствие требованиям Градостроительного кодекса Российской Федерации проводится в процессе подготовки документации по планировке территории.
9. Документация по планировке территории, подготовленная применительно к землям лесного фонда, после проверки на соответствие требованиям, установленным частью 10 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, проведенной в соответствии с пунктом 6 или пунктом 8 настоящего Порядка направляется отделом архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности Администрации Целинного района в течение пяти рабочих дней для согласования в Департамент природных ресурсов и охраны окружающей среды Курганской области.

10. При получении от Департамента природных ресурсов и охраны окружающей среды Курганской области отказа в согласовании документации по планировке территории, разработанной на основании постановления Главы Целинного района, Администрация Целинного района в течение 30 календарных дней обеспечивает доработку документации по планировке территории с учетом замечаний, содержащихся в отказе в согласовании Департамента природных ресурсов и охраны окружающей среды Курганской области, её проверку на соответствие требованиям Градостроительного кодекса Российской Федерации, направление в Департамент природных ресурсов и охраны окружающей среды Курганской области в соответствии с пунктом 9 настоящего Порядка.

При получении от Департамента природных ресурсов и охраны окружающей среды Курганской области отказа в согласовании документации по планировке территории, разработанной лицом, указанным в части 11 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Администрация Целинного района в течение 5 календарных дней направляет документацию по планировке территории такому лицу на доработку с учетом замечаний, содержащихся в отказе в согласовании Департамента природных ресурсов и охраны окружающей среды Курганской области. Администрация Целинного района в течение 30 календарных дней после получения от лица, указанного в части 11 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, доработанной документации по планировке территории обеспечивает её проверку на соответствие требованиям Градостроительного кодекса Российской Федерации, направление в Департамент природных ресурсов и охраны окружающей среды Курганской области в соответствии с пунктом 9 настоящего Порядка.

11. Подготовленный в составе документации по планировке территории проект планировки территории, предусматривающий размещение объектов федерального значения, объектов регионального значения или объектов местного значения поселения, для размещения которых допускается изъятие земельных участков для государственных или муниципальных нужд, после проверки в составе документации по планировке территории на соответствие требованиям, установленным частью 10 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, проведенной в соответствии с пунктом 6 или пунктом 8 настоящего Порядка, или согласования в соответствии с пунктом 9 настоящего Порядка, в случаях, предусмотренных частью 123 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, направляется отделом архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Администрации Целинного района в течение пяти рабочих дней для согласования в орган государственной власти, уполномоченные на принятие решений об изъятии земельных участков для государственных или муниципальных нужд.

12. При получении от органа государственной власти, уполномоченных на принятие решений об изъятии земельных участков для государственных или муниципальных нужд, отказа в согласовании проекта планировки территории, разработанного в составе документации по планировке территории на основании постановления Главы Целинного района, Администрация Целинного района в течение 30 календарных дней обеспечивает доработку проекта планировки территории с учетом замечаний, содержащихся в отказе в согласовании органа государственной власти, уполномоченных на принятие решений об изъятии земельных участков для государственных или муниципальных нужд, его проверку на соответствие требованиям Градостроительного кодекса Российской Федерации, направление в орган государственной власти, уполномоченных на принятие решений об изъятии земельных участков для государственных или муниципальных нужд, в соответствии с пунктом 11 настоящего Порядка.

При получении от органа государственной власти, уполномоченных на принятие решений об изъятии земельных участков для государственных или муниципальных нужд, отказа в согласовании проекта планировки территории, разработанного в составе документации по планировке территории, лицом, указанным в части 11 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Администрация Целинного района в течение 5 календарных дней направляет проект планировки территории такому лицу на доработку с учетом замечаний, содержащихся в отказе в согласовании органа государственной власти, уполномоченного на принятие решений об изъятии земельных участков для государственных или муниципальных нужд. Администрация Целинного района в течение 30 календарных дней после получения от лица, указанного в части 11 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, доработанного проекта планировки территории обеспечивает его проверку на соответствие требованиям Градостроительного кодекса Российской Федерации, направление в орган государственной власти, уполномоченный на принятие решений об изъятии земельных участков для государственных или муниципальных нужд, в соответствии с пунктом 11 настоящего Порядка.

13. Документация по планировке территории, подготовленная на основании постановления Главы Целинного района и предусматривающая размещение объекта местного значения сельсовета, финансирование строительства, реконструкции которого осуществляется полностью за счет средств местного бюджета сельсовета, и размещение которого планируется на территориях двух и более населенных пунктов, имеющих общую границу, в границах Целинного района после проверки на соответствие требованиям, установленным частью 10 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, проведенной в соответствии с пунктом 6 или пунктом 8 настоящего Порядка, или согласования в соответствии с пунктом 9 или пунктом 11 настоящего Порядка направляется отделом архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Главе Целинного района в течение пяти рабочих дней для согласования в органы местного самоуправления сельсоветов, на территориях которых планируются строительство, реконструкция такого объекта.

14. В случае отказа в согласовании документации по планировке территории одним или несколькими органами местного самоуправления сельсоветов, на территориях которых планируются строительство, реконструкция объекта местного значения сельсовета, утверждение документации по планировке территории осуществляется Администрацией Целинного района с учетом результатов рассмотрения разногласий согласительной комиссией, состав и порядок работы которой устанавливаются Правительством Российской Федерации.

15. После проверки документации по планировке территории в порядке, предусмотренном пунктами 6 и 8 настоящего Порядка, а также после согласования документации по планировке территории в соответствии с пунктом 9 и (или) пунктом 13 настоящего Порядка и (или) после согласования подготовленного в составе документации по планировке территории сельсовета проекта планировки территории в соответствии с пунктом 11 настоящего Порядка, отделом архитектуры и градостроительства, уполномоченным в сфере градостроительной деятельности) Администрации Целинного района в течение пяти рабочих дней направляет такую документацию Главе Целинного района.

16. Проекты планировки территории и проекты межевания территории, решение об утверждении которых принимается Главой Целинного района, до их утверждения подлежат обязательному рассмотрению на публичных слушаниях в соответствии с частью 6 статьи 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных статьей 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации.
17. После завершения публичных слушаний по проекту планировки территории и проекту межевания территории отделом архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Администрации Целинного района не позднее чем через пятнадцать дней со дня проведения публичных слушаний подготавливает проект постановления Главы Целинного района об утверждении документации по планировке территории и передает Главе Целинного района для подписания проект постановления с приложением подготовленной документации по планировке территории, протокол публичных слушаний по проекту планировки территории и проекту межевания территории и заключение о результатах публичных слушаний.
18. Глава Целинного района в течение пяти рабочих дней рассматривает проект постановления с прилагаемыми документацией по планировке территории, протоколом публичных слушаний по проекту планировки территории и проекту межевания территории, заключением о результатах публичных слушаний и подписывает постановление либо направляет документацию по планировке территории на доработку с учетом протокола публичных слушаний по проекту планировки территории и проекту межевания территории и заключения о результатах публичных слушаний.

Администрация Целинного района в течение 30 дней обеспечивает доработку документации по планировке территории, её проверку на соответствие требованиям Градостроительного кодекса Российской Федерации, направляет Главе Целинного района.

19. Внесение изменений в документацию по планировке территории осуществляется в соответствии с пунктами 3-18 настоящего Порядка, путем подготовки и утверждения ее отдельных частей с соблюдением требований об обязательном опубликовании такой документации в порядке, установленном законодательством. В указанном случае согласование документации по планировке территории осуществляется применительно к утверждаемым частям.

Управляющий делами Администрации района                    С.А. Золотарев

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  09 января  2018 г.                             №3                                                с. Целинное

Об утверждении порядка установления Администрацией Целинного района причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности на территории сельсоветов, входящих в состав
 Целинного района
В соответствии с частью 4 статьи 62 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Уставом Целинного района,- Администрация Целинного района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить порядок установления Администрацией Целинного района причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности на территории сельсоветов, входящих в состав Целинного района, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу постановления администраций Матвеевского, Рачеевского, Дубровинского, Заманилкинского, Казак-Кочердыкского, Фроловского, Усть-Уйского, Васькинского, Кислянского, Косолаповского, Сетовского, Половинского, Целинного, Луговского, Южного, Трехозерского, Дулинского, Становского, Иванковского сельсоветов «Об установлении Администрацией сельсовета причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности»
3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Муниципальный вестник».

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Целинного района по ЖКХ, начальника отдела архитектуры и градостроительства Администрации Целинного района Курганской области Мартынова В.В.
Глава  Целинного района                                               С.П. Семёнов

Приложение

 к постановлению Администрации Целинного района  от 9 января  2018 года № 3
 «Об утверждении порядка установления Администрацией Целинного района причин
 нарушения законодательства о градостроительной деятельности на территории сельсоветов,
 входящих в состав Целинного района»

Порядок

установления Администрацией Целинного района причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности на территории сельсоветов, входящих в состав Целинного района

1. Настоящий Порядок установления Администрацией Целинного района причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности на территории сельсоветов, входящих в состав Целинного района (далее - Порядок), определяет процедуру установления Администрацией Целинного района (далее – местная администрация) причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности на территории сельсоветов, входящих в состав Целинного района, в случае причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц в результате нарушения законодательства о градостроительной деятельности в отношении объектов капитального строительства (далее - объекты капитального строительства), не указанных в частях 2 и 3 статьи 62 Градостроительного кодекса Российской Федерации, или в результате нарушения законодательства о градостроительной деятельности, если вред жизни или здоровью физических лиц либо значительный вред имуществу физических или юридических лиц не причиняется.

2. Установление причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности осуществляется в случае причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, обнаруженного при строительстве, реконструкции, капитальном ремонте объектов капитального строительства (далее - причинение вреда).

3. Причины нарушения законодательства о градостроительной деятельности устанавливаются технической комиссией, образуемой местной администрацией.

4. Поводом для рассмотрения местной администрацией вопроса об образовании технической комиссии являются:

а) заявление физического и (или) юридического лица либо их представителей о причинении вреда;

б) извещение лица, осуществляющего строительство, о возникновении аварийной ситуации при строительстве, реконструкции, капитальном ремонте объекта капитального строительства, повлекшей за собой причинение вреда;

в) документы государственных органов и (или) органов местного самоуправления, содержащие сведения о нарушении законодательства о градостроительной деятельности, повлекшем за собой причинение вреда;

г) сведения о нарушении законодательства о градостроительной деятельности, повлекшем за собой причинение вреда, полученные из других источников.

5. Местная администрация проводит проверку информации, полученной в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка, и не позднее 10 дней с даты ее получения принимает решение об образовании технической комиссии и утверждении её состава или отказе в ее образовании в форме постановления Главы Целинного района.

6. Отказ в образовании технической комиссии допускается в следующих случаях:

а) отсутствие выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объекта капитального строительства;

б) отсутствие вреда, причиненного физическому (физическим) и (или) юридическому (юридическим) лицам;

в) незначительный размер вреда, причиненного имуществу физического или юридического лица, возмещенного с согласия этого лица до принятия решения об образовании технической комиссии.

7. Копия постановления Главы Целинного района об отказе в образовании технической комиссии в течение 10 дней направляется (вручается) местной администрацией лицу (органу), указанному в подпунктах «а» - «в» пункта 4 настоящего Порядка.

8. Состав технической комиссии формируется из числа представителей местной администрации, представителей Целинной районной Думы (по согласованию), представителей администрации сельсовета, на территории которого устанавливаются причины нарушения законодательства о градостроительной деятельности (по согласованию), представителей Комитета по архитектуре и строительству Курганской области (по согласованию), представителей органа государственного строительного надзора (в случае, если предусмотрено осуществление государственного строительного надзора) (по согласованию).

Техническую комиссию возглавляет председатель.

Председатель технической комиссии руководит деятельностью технической комиссии, председательствует на заседаниях, организует ее работу, осуществляет общий контроль за реализацией принятых технической комиссией решений. В отсутствие председателя технической комиссии обязанности председателя исполняет его заместитель.

Председатель технической комиссии самостоятельно определяет порядок организации работы технической комиссии.

Техническая комиссия принимает решение открытым голосованием, простым большинством голосов присутствующих на заседании членов технической комиссии.

Решения технической комиссии правомочны, если на заседании присутствуют не менее половины от количества ее членов.

Каждый член технической комиссии имеет один голос. При равенстве голосов председатель технической комиссии имеет два голоса.

Решения технической комиссии оформляются протоколами, которые визируются членами технической комиссии, подписываются председателем и секретарем технической комиссии.

Член технической комиссии, не согласный с принятым решением, имеет право в письменном виде изложить свое особое мнение.

Протоколы заседания технической комиссии в течение трех дней со дня утверждения направляются членам Комиссии.

Материально-техническое обеспечение технической комиссии осуществляет местная администрация.

9. Заинтересованные лица, а также представители физических лиц и их объединений по согласованию с ними могут принимать участие в качестве наблюдателей в работе технической комиссии при установлении причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности.

Заинтересованными лицами являются лица, которые Градостроительным кодексом Российской Федерации определяются как застройщик, технический заказчик, лицо, выполняющее инженерные изыскания, лицо, осуществляющее подготовку проектной документации, лицо, осуществляющее строительство, либо их представители, а также представители специализированной экспертной организации в области проектирования и строительства.

Заинтересованные лица обязаны в сроки, установленные технической комиссией, представить ей необходимую для установления причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности информацию, включая документы, справки, сведения, связанные с проведением инженерных изысканий, выполнением работ по проектированию, строительству, реконструкции, капитальному ремонту в отношении объекта капитального строительства, а также образцы (пробы) применяемых строительных материалов (конструкций).

10. В целях установления причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности техническая комиссия решает следующие задачи:

а) устанавливает факт нарушения законодательства о градостроительной деятельности, определяет существо нарушений, а также обстоятельства, их повлекшие; при отсутствии технических регламентов проверяет соблюдение подлежащих обязательному исполнению при осуществлении градостроительной деятельности строительных норм и правил, правил безопасности, государственных стандартов, других нормативных правовых актов Российской Федерации, в том числе нормативных документов федеральных органов исполнительной власти в части, соответствующей целям, указанным в пункте 1 статьи 46 Федерального закона от 27 декабря 2002 года №184-ФЗ "О техническом регулировании";

б) устанавливает характер причиненного вреда и определяет его размер;

в) устанавливает причинно-следственную связь между нарушением законодательства о градостроительной деятельности и возникновением вреда, а также обстоятельства, указывающие на виновность лиц;

г) определяет необходимые меры по восстановлению благоприятных условий жизнедеятельности человека.

11. Для решения задач, указанных в пункте 10 настоящего Порядка, техническая комиссия имеет право проводить следующие мероприятия:

а) осмотр объекта капитального строительства, а также имущества физических или юридических лиц, которым причинен вред, в том числе с применением фото- и видеосъемки, и оформление акта осмотра с приложением необходимых документов, включая схемы и чертежи;

б) истребование у заинтересованных лиц материалов территориального планирования, градостроительного зонирования, планировки территорий, архитектурно-строительного проектирования (включая инженерные изыскания) объекта капитального строительства, общего и специального журналов, исполнительной документации и иных документов, справок, сведений, письменных объяснений, их изучение и оценка;

в) получение документов, справок, сведений, а также разъяснений от физических и (или) юридических лиц, которым причинен вред, иных представителей граждан и их объединений;

г) организация проведения необходимых для выполнения задач, указанных в пункте 9 настоящего Порядка, экспертиз, исследований, лабораторных и иных испытаний, а также оценки размера причиненного вреда.

12. По результатам работы технической комиссии составляется заключение, содержащее выводы по вопросам, указанным в части 6 статьи 62 Градостроительного кодекса Российской Федерации.

В случае если техническая комиссия приходит к отрицательным выводам, в отношении вопросов, указанных в подпунктах «а» и «в» пункта 10 настоящего Порядка, составляется отрицательное заключение, в котором могут отсутствовать выводы о характере и размере причиненного вреда, а также предложения о мерах по восстановлению благоприятных условий жизнедеятельности человека.

13. Заключение технической комиссии подлежит утверждению постановлением Главы Целинного района. Местная администрация может принять решение в форме постановления Главы Целинного района о возвращении представленных материалов для проведения дополнительной проверки.

Одновременно с утверждением заключения технической комиссии местная администрация принимает решение в форме постановления Главы Целинного района о завершении работы технической комиссии. В случае если техническая комиссия приходит к выводу о том, что причинение вреда физическим и (или) юридическим лицам не связано с нарушением законодательства о градостроительной деятельности, местная администрация определяет орган, которому надлежит направить материалы для дальнейшего расследования.

Местная администрация публикует постановление Главы Целинного  района об утверждении заключения технической комиссии и заключение технической комиссии в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, иной официальной информации, в течение 5 дней с даты его утверждения размещает на официальном сайте Целинного района в сети «Интернет».

14. Копия заключения технической комиссии в срок, указанный в пункте 13 настоящего Порядка, направляется (вручается):

а) физическому и (или) юридическому лицу, которому причинен вред;

б) заинтересованным лицам, которые участвовали в качестве наблюдателей при установлении причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности и (или) деятельности которых дана оценка в заключении технической комиссии;

в) представителям граждан и их объединений - по их письменным запросам;

г) администрации сельсовета, на территории которого устанавливались причины нарушения законодательства о градостроительной деятельности.

15. Заинтересованные лица, а также представители граждан и их объединений, указанные в пункте 9 настоящего Порядка, в случае их несогласия с заключением технической комиссии могут оспорить его в судебном порядке.

16. Срок установления причин нарушения законодательства о градостроительной деятельности определяется местной администрацией при принятии постановления Главы Целинного района об образовании технической комиссии, но не должен превышать 2 месяца с даты образования такой комиссии.

Управляющий делами Администрации района                    С.А. Золотарев

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09 января 2018 года                                      № 4                                                                 с. Целинное 

Об утверждении положения о составе, порядке подготовки генеральных планов поселений, входящих в состав Целинного района, о порядке подготовки и внесения изменений в такие планы, а также о составе и порядке подготовки планов их реализации
В соответствии со статьей 18 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Уставом Целинного района Курганской области;- Администрация Целинного района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить положение о составе, порядке подготовки генеральных планов сельсоветов, входящих в состав Целинного района, о порядке подготовки и внесения изменений в такие планы, а также о составе и порядке подготовки планов их реализации согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившими силу постановление Администрации Целинного района №49 от 16.03.2012 года «Об утверждении положения о составе, порядке подготовки генеральных планов сельсоветов, входящих в состав Целинного района, о порядке подготовки и внесении изменений в такие планы, а также о составе и порядке подготовке планов их реализации

3. Опубликовать настоящее постановление в  информационном бюллетене «Муниципальный вестник».

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Целинного района по ЖКХ, начальника отдела архитектуры и градостроительства Администрации Целинного района Мартынова В.В.

     Глава  Целинного района                                          С.П. Семёнов
Приложение 
к постановлению  Администрации Целинного района от «9»  января  2018 года № 4 «Об утверждении положения о составе, порядке подготовки генеральных планов сельсоветов, входящих в состав Целинного района, о порядке подготовки и внесения изменений в такие планы, а также о составе и порядке подготовки планов их реализации»

Положение
о составе, порядке подготовки генеральных планов сельсоветов, входящих в состав Целинного района, о порядке подготовки и внесения изменений в такие планы, а также о составе и порядке подготовки планов их реализации   
Раздел I. Общие положения

1. Настоящее Положение о составе, порядке подготовки генеральных планов сельсоветов, входящих в состав Целинного района, о порядке подготовки и внесения изменений в такие планы, а также о составе и порядке подготовки планов их реализации (далее – Положение), разработано в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Градостроительным кодексом Российской Федерации.
2. Настоящее Положение определяет состав, процедуру подготовки генеральных планов сельсоветов, входящих в состав Целинного района (далее – генеральный план), процедуру подготовки и внесения изменений в такие планы, а также состав и процедуру подготовки планов их реализации.

Раздел II. Состав генерального плана

3. Содержание и состав генерального плана определяются в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации и Законом Курганской области от 7 декабря 2011 года № 91 «О градостроительной деятельности в Курганской области».

4. К генеральному плану прилагаются материалы по его обоснованию в текстовой форме и в виде карт.

Требования к содержанию и составу материалов по обоснованию проекта генерального плана определяются в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации и Законом Курганской области от 7 декабря 2011 года № 91 «О градостроительной деятельности в Курганской области».
Раздел III. Порядок подготовки генерального плана, порядок подготовки и внесения в него изменений

5. Генеральный план разрабатывается в соответствии с заданием, утвержденным Главой Целинного района.
6. Решение о подготовке проекта генерального плана, а также решение о подготовке предложений о внесении в генеральный план изменений принимается Главой Целинного района.

7. В решении, указанном в пункте 6 настоящего Положения, могут содержаться положения о координации работ, связанных с подготовкой проекта генерального плана, иные положения по организации этих работ.

8. Решение о подготовке проекта генерального плана, а также предложений по внесению в генеральный план изменений, подлежит опубликованию в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов Целинного района, и размещается на официальном сайте Целинного района в сети «Интернет».

9. В целях подготовки проекта генерального плана Глава Целинного района может поручить отделу архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности Администрации Целинного района обеспечить:
1) осуществление закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в целях подготовки проекта генерального плана;
2) координацию работ в процессе подготовки проекта генерального плана, а также взаимодействие с уполномоченными органами муниципальных образований Курганской области в случае совместной подготовки такого проекта;
3) учет в подготавливаемом проекте генерального плана положений, содержащихся в документах территориального планирования Российской Федерации, схеме территориального планирования Курганской области, муниципальных образований Курганской области;

4) проверку подготовленного проекта генерального плана на соответствие техническим регламентам;

5) согласование проекта генерального плана с заинтересованными органами местного самоуправления Целинного района;

6) выполнение иных действий по подготовке проекта генерального плана.
10. Подготовка проекта генерального плана осуществляется в соответствии с требованиями статьи 9 Градостроительного кодекса Российской Федерации и с учетом региональных и местных нормативов градостроительного проектирования, результатов публичных слушаний по проекту генерального плана, а также с учетом предложений заинтересованных лиц.

11. Заинтересованные лица вправе представить свои предложения по проекту генерального плана.

Предложения заинтересованных лиц направляются в отдел архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности Администрации Целинного района в течении 30 дней после опубликования постановления Главы Целинного района о подготовке генерального плана. 

12. Отделом архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности Администрации Целинного района в течение 30  дней рассматривает все поступившие от заинтересованных лиц предложения и принимает решение об учете предложений в проекте генерального плана либо об их отклонении, заинтересованным лицам дается письменный мотивированный ответ. 
13. В предложениях  заинтересованных лиц по проекту генерального плана должны содержаться:
1) краткое обоснование необходимости принятия  предложений по проекту генерального плана;

2) описание результатов, для достижения которых вносятся предложения по проекту генерального плана.

К предложениям заинтересованных лиц по проекту генерального плана  прилагаются  материалы, подтверждающие содержащиеся в этих предложениях сведения.
14. Подготовка предложений о внесении изменений в генеральный план осуществляется с учетом правил землепользования и застройки поселения.

15. Подготовленный проект генерального плана направляется Главе Целинного района для обеспечения доступа к проекту генерального плана и материалам по обоснованию проекта в информационной системе территориального планирования с использованием официального сайта в сети «Интернет».

16. Проект генерального плана до его утверждения подлежит обязательному согласованию в соответствии со статьей 25 Градостроительного кодекса Российской Федерации.

17. Отдел архитектуры и градостроительства, уполномоченный в области градостроительной деятельности Администрации Целинного района в случаях, предусмотренных статьей 25 Градостроительного кодекса Российской Федерации, уведомляет в электронной форме и (или) посредством почтового отправления уполномоченный Правительством Российской Федерации федеральный орган исполнительной власти, органы государственной власти Курганской области и органы местного самоуправления муниципальных образований Курганской области об обеспечении доступа к проекту генерального плана и материалам по обоснованию проекта в информационной системе территориального планирования в трехдневный срок со дня обеспечения данного доступа.

18. В случае поступления от одного или нескольких органов, указанных в пункте 17 настоящего Положения, заключений, содержащих положения о несогласии с проектом генерального плана, Глава Целинного района в течение 30 дней со дня истечения срока, установленного статьей 25 Градостроительного кодекса Российской Федерации для согласования проекта генерального плана принимает решение о создании согласительной комиссии и утверждает ее состав. 

Согласительная комиссия создается для урегулирования разногласий, послуживших основанием для подготовки заключения о несогласии с проектом генерального плана.

19. Проект генерального плана подлежит обязательному рассмотрению на публичных слушаниях, проводимых в соответствии со статьей 28 Градостроительного кодекса Российской Федерации.

Глава Целинного района на основании документов и материалов, представленных согласительной комиссией, в соответствии со статьей 25 Градостроительного кодекса Российской Федерации, с учетом заключения о результатах публичных слушаний, в соответствии со статьей 28 Градостроительного кодекса Российской Федерации, принимает решение о направлении проекта генерального плана в представительный орган Целинного района или об отклонении проекта генерального плана и о направлении его на доработку.
20. Внесение изменений в генеральный план осуществляется в порядке, установленном для подготовки и утверждения генерального плана.

21. Внесение в генеральный план изменений, предусматривающих изменение границ населенных пунктов в целях жилищного строительства или определения зон рекреационного назначения, осуществляется без проведения публичных слушаний.
Раздел IV. Состав и порядок подготовки плана реализации генерального плана

22. Решение о подготовке плана реализации генерального плана принимается Главой Целинного района. 

План реализации генерального плана разрабатывается самостоятельно отделом архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности Администрации Целинного района или на основании муниципального контракта, заключенного в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
План реализации генерального плана  разрабатывается и утверждается в течение шести месяцев со дня утверждения генерального плана. 

23. В плане реализации генерального плана содержатся:

1) решение о подготовке проекта правил землепользования и застройки сельсовета или о внесении изменений в правила землепользования и застройки сельсовета (в случае реализации генерального плана); 

2) сроки подготовки документации по планировке территории сельсовета, посредством которой определяются или уточняются границы земельных участков для размещения таких объектов, а также устанавливаются границы зон резервирования для принятия решений о резервировании земель с последующим выкупом для муниципальных нужд сельсовета, связанных с размещением и строительством объектов инженерно-технической и транспортной инфраструктуры местного значения сельсовета;

3) сроки подготовки проектной документации и сроки строительства первоочередных объектов капитального строительства местного значения сельсовета;

4) финансово-экономическое обоснование реализации генерального плана в части определения приоритетных задач, перечня первоочередных объектов, расчетов затрат, определения источников и последовательности финансирования;

5) иные положения по реализации генерального плана.

24. Реализация генерального плана осуществляется путем выполнения мероприятий, которые предусмотрены программами, утвержденными Администрацией сельсовета, и реализуемыми за счет средств бюджета сельсовета, или нормативными правовыми актами Администрации сельсовета или в установленном Администрацией сельсовета порядке решениями главных распорядителей средств бюджета поселения, программами комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры сельсовета, программами комплексного развития транспортной инфраструктуры сельсовета, программами комплексного развития социальной инфраструктуры сельсовета и (при наличии) инвестиционными программами организаций коммунального комплекса.

25. План реализации генерального плана утверждается Главой Целинного района и подлежит опубликованию в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации для официального опубликования муниципальных правовых актов, и размещается на официальном сайте Целинного района в сети «Интернет».

Управляющий делами Администрации района                                  С.А. Золотарев

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  09 января  2018 г.                                   №5                                          с. Целинное

Об утверждении порядка рассмотрения проектов документов территориального 
планирования и подготовки по ним заключений
В соответствии со статьями 16, 21, 25 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Уставом Целинного района,- Администрация Целинного района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить порядок рассмотрения проектов документов территориального планирования и подготовки по ним заключений согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Муниципальный вестник».

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Целинного района по ЖКХ, начальника отдела архитектуры и градостроительства Администрации Целинного района Курганской области Мартынова В.В.
Глава  Целинного района                                               С.П. Семёнов
Приложение
 к постановлению Администрации Целинного района от 9 января  2018 года № 5
 «Об утверждении порядка рассмотрения проектов документов территориального 
планирования и подготовки по ним заключений»

Порядок

рассмотрения проектов документов территориального планирования и подготовки по ним заключений

I. Общие положения

1. Настоящий Порядок рассмотрения проектов документов территориального планирования и подготовки по ним заключений (далее – Порядок) разработан в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации.

2. Настоящий Порядок определяет процедуру рассмотрения проектов схем территориального планирования Курганской области, проектов документов территориального планирования муниципальных образований Курганской области (далее – проекты документов территориального планирования), подлежащих согласованию с Администрацией Целинного района в случаях, указанных в части 3 статьи 16, частях 3 и 4 статьи 21, частях 3 и 4 статьи 25 Градостроительного кодекса Российской Федерации.

II. Порядок рассмотрения проектов документов территориального планирования и подготовки по ним заключений

3. Администрация Целинного района в течение трех дней с даты получения уведомления об обеспечении доступа к проекту документа территориального планирования и материалам по его обоснованию в информационной системе территориального планирования (далее – уведомление) направляет уведомление отраслевым (функциональным) органам Администрации Целинного района и структурным подразделениям Администрации Целинного района (далее – заинтересованные органы) для рассмотрения проекта документа территориального планирования и представления заключений в части вопросов, входящих в их компетенцию.

4. Заинтересованный орган рассматривает проект документа территориального планирования и подготавливает по нему заключение о согласовании (об отказе в согласовании) в течение тридцати дней с даты получения уведомления от Администрации Целинного района.

5. Заключение о согласовании (об отказе в согласовании) проекта документа территориального планирования в части вопросов, относящихся к компетенции соответствующего заинтересованного органа, подписывается руководителем заинтересованного органа (должностным лицом, уполномоченным на подписание заключения) и направляется в отдел архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Администрации Целинного района.

6. В случае не поступления в отдел архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Администрации Целинного района в установленный в пункте 4 настоящего Порядка срок заключения заинтересованного органа проект документа территориального планирования считается согласованным с этим заинтересованным органом.

7. Отделом архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Администрации Целинного района в течение десяти дней рассматривается поступившее заключение о согласовании  заинтересованных органов и на их основании осуществляет подготовку проекта заключения Администрации Целинного района о согласовании проекта документа территориального планирования.

8. При поступлении в отдел архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Администрации Целинного района хотя бы от одного заинтересованного органа заключения об отказе в согласовании проекта документа территориального планирования с обоснованием принятого решения, отдел архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Администрации Целинного района в течение тридцати дней после поступления заключения об отказе в согласовании проекта документа территориального планирования проводит согласительное совещание с представителями заинтересованных органов в целях выработки единой позиции по проекту документа территориального планирования и подготавливает проект заключения Администрации Целинного района с учётом выработанного на согласительном совещании решения.

9. В случае если замечание, высказанное заинтересованным органом, не было урегулировано на согласительном совещании, отдел архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Администрации Целинного района в течение пяти дней после проведения согласительного совещания подготавливает проект заключения Администрации Целинного района об отказе в согласовании проекта документа территориального планирования.

В заключении Администрации Целинного района указывается на основании каких заключений заинтересованных органов подготовлено это заключение.

10. Отдел архитектуры и градостроительства, уполномоченного в области градостроительной деятельности) Администрации Целинного района в течении пяти дней после подготовки проекта заключения передает проект заключения о согласовании (об отказе в согласовании) проекта документа территориального планирования для подписания Главе Целинного района.

Управляющий делами Администрации района         С.А. Золотарев

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  09 января  2018 г.                           №6                                          с. Целинное

Об утверждении требований к составу и порядку деятельности комиссии по подготовке проектов правил землепользования и застройки сельсоветов,  входящих в состав Целинного района
В соответствии со статьей 31 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Уставом Целинного района Курганской области, - Администрация Целинного района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить требования к составу и порядку деятельности комиссии по подготовке проектов правил землепользования и застройки сельсоветов, входящих в состав Целинного района, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу постановления Администрации Целинного района №28 - 46 от 16.03.2012 года «Об утверждении требований к составу и порядку деятельности комиссии по подготовке проектов правил землепользования и застройки Матвеевского, Рачеевского, Дубровинского, Заманилкинского, Казак-Кочердыкского, Фроловского, Усть-Уйского, Васькинского, Кислянского, Косолаповского, Сетовского, Половинского, Целинного, Луговского, Южного, Трехозерского, Дулинского, Становского, Иванковского сельсоветов, входящих в состав Целинного района»
3. Опубликовать настоящее постановление в  информационном бюллетене «Муниципальный вестник».

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Целинного района по ЖКХ, начальника отдела архитектуры и градостроительства Администрации Целинного района Мартынова В.В.

     Глава  Целинного района                                          С.П. Семёнов 

Приложение

 к постановлению Администрации Целинного района

от 9 января  2018 года № 6 «Об утверждении требований к составу и порядку 
деятельности  комиссии по подготовке проектов правил землепользования и 

застройки сельсоветов, входящих в состав Целинного района

Требования

к составу и порядку деятельности комиссии по подготовке проектов правил землепользования и застройки поселений, входящих в состав Целинного района
I. Общие положения

1. Настоящие Требования к составу и порядку деятельности комиссии по подготовке проектов правил землепользования и застройки сельсоветов, входящих в состав Целинного района, (далее – Требования) разработаны в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Градостроительным кодексом Российской Федерации.

2. Настоящие Требования определяют задачи комиссии по подготовке проектов правил землепользования и застройки сельсоветов, входящих в состав Целинного района, (далее – Комиссия), требования к составу Комиссии, требования к порядку деятельности Комиссии, принципы обеспечения деятельности Комиссии.

II. Задачи Комиссии

3. Основными задачами Комиссии являются:

1) создание условий для устойчивого развития территорий сельсоветов, входящих в состав Целинного района;

2) создание условий для планировки территорий сельсоветов, входящих в состав Целинного района;

3) обеспечение прав и законных интересов физических и юридических лиц, в том числе правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства;

4) создание условий для привлечения инвестиций, в том числе путём предоставления возможности выбора наиболее эффективных видов разрешённого использования земельных участков и объектов капитального строительства.

III. Требования к составу Комиссии

4. Состав Комиссии утверждается постановлением Главы Целинного района.
5. В состав Комиссии входят представители:

1) структурного подразделения Администрации Целинного района, уполномоченного в сфере градостроительной деятельности;

2) структурного подразделения Администрации Целинного района, уполномоченного в сфере земельных отношений;

3) юридической службы Администрации Целинного района;
4) представительного органа Целинного района (по согласованию);

5) Администрации сельсовета, входящего в состав Целинного района, в отношении территории которого рассматривается вопрос градостроительной деятельности (по согласованию);

6) населения сельсовета, входящего в состав Целинного района, в отношении территории которого рассматривается вопрос градостроительной деятельности (по согласованию);

7) юридических лиц, осуществляющих свою деятельность на территории сельсовета, входящего в состав Целинного района, в отношении территории которого рассматривается вопрос градостроительной деятельности (по согласованию).

6. В состав Комиссии по согласованию могут быть включены представители:

1) исполнительных органов государственной власти Курганской области;

2) государственных органов контроля (надзора);

3) общественных объединений.

7. Численность членов Комиссии составляет не более семнадцати человек.
IV. Требования к порядку деятельности Комиссии

8. Комиссия является рекомендательным органом при Главе Целинного района.

9. Порядок деятельности Комиссии утверждается постановлением Главы Целинного района.

10.  Председатель Комиссии назначается Главой Целинного района из числа членов Комиссии.

11. Комиссия осуществляет свою деятельность в форме заседаний в соответствии с планом работы, принятым на заседании Комиссии и утверждённым председателем Комиссии.

12. Периодичность заседаний Комиссии устанавливается председателем Комиссии при утверждении плана работы Комиссии.

13. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей от установленного числа членов Комиссии.

14. Решения Комиссии принимаются путём открытого голосования простым большинством голосов.

15. Итоги каждого заседания Комиссии оформляются протоколом, в котором фиксируются вопросы, вынесенные на рассмотрение Комиссии, а также принятые по ним решения. Протокол подписывается секретарём и председателем Комиссии.
V. Принципы обеспечения деятельности Комиссии

16. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе.

17. Материально-техническое, организационное, правовое и методическое обеспечение деятельности Комиссии осуществляется Администрацией Целинного района.

Управляющий делами Администрации района                   С.А. Золотарев

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

ГЛАВА ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11 января 2018 года                                      № 8                                            с. Целинное

О внесении изменений в Постановление Главы Целинного района от 09.01.2013 г. № 01 «Об образовании избирательных участков, участков референдума для проведения голосования и подсчета голосов избирателей,

участников референдума при проведении выборов на территории Целинного района»

В соответствии со статьей 19 Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», по согласованию с территориальной избирательной комиссией Целинного района;-

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Постановление Главы Целинного района от 09.01.2013 г. № 01 «Об образовании избирательных участков, участков референдума для проведения голосования и подсчета голосов избирателей, участников референдума при проведении выборов на территории Целинного района» следующие изменения:

- в разделе Целинный сельсовет. Избирательный участок № 867 слова «в здании Целинного филиала Шумихинского аграрно-строительного колледжа» заменить словами «в административном здании - МКОУ ДОД «Детская школа искусств»;

- в разделе Заманилкинский сельсовет. Избирательный участок № 874 слова «Телефон 2-46-44» заменить словами «Телефон 2-82-44»;

- в разделе Усть-Уйский сельсовет. Избирательный участок № 879 слова «Телефон 2-36-45» заменить словами «Телефон 2-80-45»;

- в разделе Усть-Уйский сельсовет. Избирательный участок № 880, добавить слова «Телефон 8-9225745411», Избирательный участок № 881, добавить слова «Телефон 8-9080048965»;

- в разделе Кислянский сельсовет. Избирательный участок № 884, слова «Телефон 2-27-87» заменить словами «Телефон 8-9129766119», Избирательный участок № 885, добавить слова «Телефон 8-9323144248», Избирательный участок № 886, слова «Телефон 2-27-97» заменить словами «Телефон 8-9512630643», Избирательный участок № 887, слова «Телефон 2-28-07» заменить словами «Телефон 2-23-07»;

- в разделе Косолаповский сельсовет. Избирательный участок № 889, добавить слова «Телефон 8-9125297041»;

- в разделе Половинский сельсовет. Избирательный участок № 892, слова «Телефон 2-51-24» заменить словами «Телефон 2-81-24», Избирательный участок № 893, слова «Телефон 2-33-67» заменить словами «Телефон 2-33-23»;

- в разделе Луговский сельсовет. Избирательный участок № 896, добавить слова «Телефон 8-9226753612», Избирательный участок № 897, добавить слова «Телефон 8-9226751872»;

- в разделе Южный сельсовет. Избирательный участок № 899, добавить слова «Телефон 2-21-61».

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Муниципальный вестник», разместить на сайте Администрации Целинного района.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами Администрации Целинного района.

Глава Целинного района                                                    С.П. Семёнов 

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

ГЛАВА ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   17 января   2017г.                                  №   9                                            с. Целинное

О назначении публичных слушаний по проекту решения Целинной районной Думы

«О внесении дополнений и изменений в Устав Целинного района Курганской области»

Руководствуясь ст. 28 Федерального закона Российской Федерации «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Целинного района Курганской области, Положением о проведении публичных слушаний на территории муниципального образования Целинный район, утвержденного решением Целинной районной Думы № 54 от 20.03.2006г. (в ред. от 27.12.2006г.), ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Назначить публичные слушания по проекту решения Целинной районной Думы «О внесении дополнений и изменений в Устав Целинного района Курганской области» на 22 февраля 2018г. (проект решения прилагается).

2. Установить, что публичные слушания по вопросу, указанному в п. 1 настоящего постановления, проводятся в малом зале Администрации Целинного района в 11 часов, по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Целинное, ул. Советская, 66.

Предложения граждан по вопросу, вынесенному на публичные слушания, принимаются до 12 февраля 2018 года, по адресу: с. Целинное, ул. Советская, 66, каб. № 40.

3. Опубликовать настоящее постановление вместе с проектом решения Целинной районной Думы «О внесении дополнений и изменений в Устав Целинного района Курганской области», а также порядком учета предложений по проекту нового Устава муниципального образования Целинного района, проекту решения о внесении изменений и (или) дополнений в Устав  и порядка участия граждан в их обсуждении, утвержденного решением Целинной районной Думы № 71 от 16.06.2006г. в информационном бюллетене «Муниципальный вестник».

Глава Целинного района                              С.П. Семёнов

 проект

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

ЦЕЛИННАЯ РАЙОННАЯ  ДУМА

РЕШЕНИЕ

от «__»___________ 2017г.                  № ____                                              с. Целинное

О внесении изменений и дополнений в Устав Целинного района Курганской области

     Руководствуясь Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 18.07.2017 N 171-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 26.07.2017 N 202-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон от 30.10.2017г. № 299-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», ст. ст. 22, 50 Устава Целинного района Курганской области, а также учитывая результаты проведенных публичных слушаний по проекту данного решения, Целинная районная  Дума РЕШИЛА:

1. Внести в Устав Целинного района Курганской области следующие дополнения и изменения:

1) статью 7 дополнить пунктом 14 следующего содержания:

«14) оказание содействия развитию физической культуры и спорта инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта.»
2) пункт 4 статьи 38 изложить в следующей редакции:

 «В случае    досрочного   прекращения   полномочий   Главы Целинного района  избрание  Главы  Целинного района, избираемого   Целинной районной Думой   из  числа  кандидатов,  представленных  конкурсной комиссией  по  результатам  конкурса, осуществляется не позднее чем через шесть месяцев со дня такого прекращения полномочий. 

При  этом  если до истечения срока полномочий Целинной районной Думы  осталось менее шести месяцев, избрание Главы Целинного района   из   состава   Целинной районной Думы  осуществляется  на  первом  заседании  вновь избранной   Целинной районной Думы, а избрание   Главы   Целинного района   из   числа  кандидатов, представленных  конкурсной комиссией по результатам конкурса, - в течение трех  месяцев  со  дня  избрания  Целинной районной Думы в правомочном составе.
       3) статью 51 дополнить частью 4 следующего содержания:

  «Муниципальные нормативные правовые акты, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, устанавливающие правовой статус организаций, учредителем которых выступает Целинный район, а также соглашения, заключаемые между органами местного самоуправления, вступают в силу после их официального опубликования (обнародования).»
       4) статью 50 дополнить частью 6 следующего содержания:
«Изложение  Устава  Целинного района  в  новой редакции муниципальным  правовым  актом  о внесении изменений и дополнений в Устав Целинного района  не  допускается.  В  этом случае принимается новый   Устав  Целинного района,  а  ранее  действующий  Устав Целинного района  и  муниципальные  правовые акты о внесении в него   изменений   и   дополнений  признаются  утратившими  силу  со  дня вступления в силу нового Устава Целинного района.»

    5) статью 50 дополнить частью 7 следующего содержания:
«Изменения  и  дополнения  в  Устав  Целинного района вносятся муниципальным правовым актом, который может оформляться:
    1)  решением  Целинной районной Думы (схода граждан) Целинного района,   подписанным  его  председателем  и  Главой  Целинного района    либо   единолично   Главой   Целинного района, исполняющим   полномочия  председателя  Целинной районной Думы  (схода граждан) Целинного района;
    2)  отдельным  нормативным  правовым  актом, принятым Целинной районной Думой    (сходом   граждан)   и   подписанным   Главой   Целинного района.   В  этом  случае  на  данном  правовом  акте  проставляются реквизиты   решения   Целинной районной Думы  (схода  граждан)  о  его принятии.  Включение  в  такое  решение  Целинной районной Думы (схода граждан)  переходных положений и (или) норм о вступлении в силу изменений и   дополнений,   вносимых   в   Устав   Целинного района,  не допускается.»

6)  пункт 1 статьи 22 дополнить подпунктом 2.1) следующего содержания: «2.1) утверждение стратегии социально-экономического развития Целинного района;»

         7) пункт 2 статьи 14 дополнить подпунктом 5) следующего содержания:

 «5) проект стратегии социально-экономического развития Целинного района;»

         8) пункт 2 статьи дополнить подпунктом 6) следующего содержания:

«6) проекты правил землепользования и застройки, проекты планировки территорий и проекты межевания территорий, за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, проекты правил благоустройства территорий, а также вопросы предоставления разрешений на условно разрешенный вид использования земельных участков и объектов капитального строительства, вопросы отклонения от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, вопросы изменения одного вида разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства на другой вид такого использования при отсутствии утвержденных правил землепользования и застройки.»

         9) пункт 1 статьи 9 дополнить подпунктом 10.1) следующего содержания:

«10.1) организация сбора статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы Целинного района, и предоставление указанных данных органам государственной власти в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.»

2. После государственной регистрации изменений и дополнений в Устав  Целинного района Курганской области обнародовать настоящее решение.

Председатель Целинной районной Думы                  _______________

Глава Целинного района                                             _______________

Раздел третий

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

ГЛАВА ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от  22  декабря     2017 года                              №1076-р                                            с. Целинное

О проведении в 2018 году районного конкурса на лучшую  организацию охраны труда организаций 
района и лучшего специалиста по охране труда

В целях улучшения работы в области охраны труда, сокращения производственного травматизма в организациях района;-

1. Провести в 2018году районный конкурс на лучшую организацию охраны труда  среди организаций всех организационно-правовых форм и форм собственности и лучшего специалиста по охране труда.

          2.Утвердить  Положение о районном конкурсе   на лучшую организацию охраны труда  среди  организаций района и  лучшего специалиста по охране труда (прилагается).

           3.Финансовому отделу администрации  Целинного района (Чикишевой Т.Е.) в проекте районного бюджета на 2018 год предусмотреть расходы на денежные премии победителям конкурса.

4. Опубликовать  настоящее распоряжение в информационном бюллетене «Муниципальный вестник».

          5. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на первого заместителя главы  района, начальника управления сельского хозяйства Гусева В.Н.

И.о.Главы Целинного района                                    В.Н.Гусев

                                                                        Приложение 

                                   к распоряжению главы Целинного района   

от 22.12.2017г.  № 1078 - р

ПОЛОЖЕНИЕ

о районном конкурсе на лучшую организацию  охраны труда.

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


Районный конкурс на лучшую организацию охраны труда (далее конкурс) проводится в целях сокращения производственного травматизма и улучшения условий труда.

2.УЧАСТНИКИ  КОНКУРСА


Участники конкурса делятся на две группы:

-организации производственной сферы;

- организации не производственной сферы.

В конкурсе могут принимать участие организации независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, специалисты по охране труда данных организаций, в том числе:

- агропромышленного комплекса;

-организации социальной сферы;

-организации не социальной сферы;

-организации малого и среднего бизнеса.

3.ОСНОВНЫЕ КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РАБОТЫ   УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА ОРГАНИЗАЦИЙ И СПЕЦИАЛИСТОВ

3.1.Наличие  штатной службы охраны труда (специалиста по охране труда) на предприятии в соответствии со ст. 217 Трудового кодекса Российской Федерации.

3.2. Наличие и реализация плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда в приложении к  коллективному договору.

3.3. Практика проведения Дней охраны труда (количество проведенных дней охраны труда за 2017 год).

3.4. Количество руководителей и специалистов организации, прошедших в  конкурсном году обучение и проверку знаний по охране труда к общему числу подлежащих такому обучению.

3.5. Количество рабочих мест прошедших аттестацию по условиям труда. 3.6.Финансовые затраты на охрану труда в расчете на одного работника в год.

3.7. Обеспеченность работников организации средствами индивидуальной защиты ( в процентах к норме).

3.8. Проведение ежегодных медицинских осмотров (в процентах к подлежащим медосмотру работников).

3.9. Отсутствие несчастных случаев с тяжелым  и смертельным исходом.

3.10. Количество зарегистрированных несчастных случаев в организации.

3.11. Показатели травматизма в организации: коэффициент частоты (Кч) и коэффициент тяжести (Кт).

3.12. Отсутствие аварий и происшествий на объектах повышенной опасности и крупных пожаров на производстве.

3.13. Наличие системы управления охраной труда (трехступенчатый контроль).

 3.14. Наличие комиссии по охране труда и количество заседаний комиссии.

3.15. Выполнение мероприятий по улучшению условий и охраны труда (в процентах к запланированным).

4. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА

4.1. Участники конкурса в срок до 10 февраля 2018 года представляют главному специалисту по труду  в администрацию района показатели по критериям оценки работы.

4.2. Итоги конкурса подводятся на заседании районной межведомственной комиссии по охране труда не позднее 1 марта 2018 года.

4.3. При равенстве баллов у двух и более организаций победителем считать ту, у которой больше средств израсходовано на охрану труда на одного работника.

4.4. При определении победителей конкурса организациям, где в течение конкурсного года был зарегистрирован несчастный случай на производстве с тяжелым или смертельным исходом, призовые места не присуждать.

4.5. Каждый пункт условий раздела 4 оценивается в 10 баллов.

5. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА

5.1. Победители районного конкурса, занявшие первые места по номинации «Организации производственной сферы», «Организации не производственной сферы» награждаются Дипломами и денежными премиями по 3000 рублей.

Специалисты по охране труда данных организаций награждаются Дипломами и денежными премиями по 500 рублей.

Победители районного конкурса, занявшие вторые места, награждаются:

- организации денежными премиями по 2000 рублей, специалисты по охране труда данных организаций по 300 рублей.

5.2. Победители районного конкурса будут представлены на областной конкурс.

5.3. Награждение победителей конкурса проводится в торжественной обстановке 28 апреля – во Всемирный день охраны труда.

Управляющий делами администрации                              С..А.Золотарёв

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

 ГЛАВА ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 22  декабря   2017 года                    № 1077-р                                               с. Целинное

О проведении районного конкурса «За высокую социальную эффективность

и развитие социального партнерства»


В целях развития социально-трудовых отношений, социального партнерства в районе,-


1. Провести в 2018 году районный конкурс «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства» среди организаций всех организационно-правовых форм и форм собственности.


2. Утвердить Положение о районном конкурсе «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства» согласно приложению.


3. Финансовому отделу администрации района (Чикишевой Т.Е.) в проекте районного бюджета на 2018 год предусмотреть расходы на денежные премии победителям районного конкурса.


4. Главному специалисту по охране труда и технике безопасности администрации района (Гомзякова Л.В.) настоящее распоряжение вместе с приложением довести до участников конкурса.


5. Опубликовать настоящее распоряжение в информационном муниципальном бюллетене «Муниципальный вестник».


6. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на заместителя главы Целинного района по социальным вопросам.

         И.о.Главы Целинного района                                    В.Н.Гусев

Приложение

к распоряжению главы Целинного района

№  1077-р от  22.12. 2017г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о районном конкурсе «За высокую социальную эффективность

и развитие социального партнерства»

I. Общие положения


1. Настоящее Положение о районном конкурсе «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства» в целях развития социально-трудовых отношений на территории Целинного района, обобщения и распространения опыта работы в области социального партнерства устанавливает порядок и условия проведения районного конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства» (далее – Конкурс).

II. Порядок организации и условия проведения Конкурса

2. Участники конкурса  (далее Участники) разделяются на две группы:

- первая группа – организации производственной сферы;

- вторая группа – организации непроизводственной сферы;

3. Участники Конкурса, входящие в первую и вторую группу, представляют основные критерии оценки работы по форме согласно приложениям 1,2 к настоящему Положению.

III. Подведение итогов Конкурса

4. Для организации, проведения и подведения итогов Конкурса создается оргкомитет, состав которого утверждается решением трехсторонней комиссии.

5. Оргкомитет рассматривает представленные материалы не позднее 15 февраля следующим за конкурсным года.

6. Итоги Конкурса подводятся на заседании трехсторонней комиссии до 1 марта следующего за конкурсным года.

IY. Награждение победителей Конкурса

7.Победители Конкурса, занявшие первые призовые места по каждой группе участников Конкурса, награждаются дипломами и денежными премиями в размере 2500 рублей.

8. Победители Конкурса, занявшие вторые призовые места по каждой группе участников Конкурса, награждаются дипломами и денежными премиями в размере 1500 рублей.

9. Награждение победителей Конкурса проводится на заседании трехсторонней комиссии.

Управляющий делами                                             С.А. Золотарев

Приложение 1 

к Положению о районном конкурсе

«За высокую социальную эффективность 

и развитие социального партнерства»

Основные критерии оценки работы участников первой группы районного конкурса 

«За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»

 (участники – организации производственной сферы)

Общеэкономическая информация

	№п/п
	показатели
	Год, предшествующий конкурсному году
	Конкурсный год
	Соотношение показателей конкурсного года к показателям года, предшествующего конкурсному %

	1.
	Среднемесячная начисленная номинальная заработная плата (тыс.руб.)
	
	
	

	 в т.ч.:

	1)
	Среднемесячная начисленная номинальная заработная плата рабочих (руб.)
	
	
	

	2.
	Тарифная ставка 1-го разряда (руб.)
	
	
	

	3.
	Доля работников организации, получающих заработную плату менее прожиточного минимума трудоспособного человека в Курганской области (%)
	
	
	

	4.
	Просроченная задолженность по заработной плате (тыс.руб.)
	
	
	

	              Развитие персонала

	1.
	Среднесписочная численность работников (чел.)
	
	
	

	2.
	Принято работников, всего (чел.)
	
	
	

	в т.ч.:

	1)
	На дополнительно введенные рабочие места (чел.)
	
	
	

	3.
	Выбыло работников, всего (чел.)
	
	
	

	 из них:

	1)
	В связи с сокращением численности работников (чел.)
	
	
	

	4.
	По собственному желанию (чел.)
	
	
	

	5.
	Количество работников, проходивших повышение квалификации и переподготовку (чел.)
	
	
	

	1) 
	В том числе рабочих (чел.)
	
	
	

	2)
	Руководителей и специалистов (чел.)
	
	
	

	                    Затраты организации на рабочую силу

	1.
	Оплата за отработанное время, всего (тыс.руб.)
	
	
	

	в т.ч.:

	1)
	Заработная плата, начисленная работникам по тарифным ставкам, окладам, сдельным расценкам, в процентах от выручки, включая стоимость натуральных выплат (тыс.руб.)
	
	
	

	в том числе:

	2)
	Рабочим (тыс.руб.)
	
	
	

	2.
	Доплаты и надбавки к тарифным ставкам и окладам, носящие систематический характер, обусловленные функционированием данной организации и профессиональной принадлежностью работника (тыс.руб.) 
	
	
	

	в т.ч.:

	1)
	Рабочим (тыс.руб.)
	
	
	

	3.
	Премии и вознаграждения (включая стоимость натуральных премий) (тыс.руб.)
	
	
	

	В т.ч.:

	1)
	Рабочим (тыс.руб.)
	
	
	

	2)
	Другие виды оплаты труда (тыс.руб.)
	
	
	

	в т.ч.:

	1)
	Рабочим (тыс.руб.)
	
	
	

	5.
	Оплата питания, жилья, топлива, включаемая в заработную плату, всего (тыс.руб.)
	
	
	

	6.
	Расходы организации по обеспечению работников жильем, всего (тыс.руб.)
	
	
	

	7.
	Расходы организации на социальную защиту работников, всего (тыс.руб)
	
	
	

	в   т.ч.:

	1)
	Суммы, выплаченные за счет средств организации в возмещение вреда, причиненного работникам увечьем и иным повреждением их здоровья, компенсация работникам морального вреда (тыс.руб.)
	
	
	

	2)
	Материальная помощь, предоставленная отдельным работникам по семейным обстоятельствам, на медикаменты, погребение и т.п. (тыс.руб).
	
	
	

	3)
	Затраты на санаторно-курортное лечение работников и членов их семей (тыс.руб)
	
	
	

	4)
	Затраты на медицинское обслуживание работников, всего (тыс.руб.)
	
	
	

	5)
	Другие расходы (тыс.руб.)
	
	
	

	8.
	Расходы на профессиональное обучение , всего (тыс.руб.)
	
	
	

	в т.ч.:

	1)
	На платное обучение своих работников в учебных заведениях (тыс.руб.)
	
	
	

	2)
	На переподготовку кадров (тыс.руб.)
	
	
	

	3)
	Другие расходы (тыс.руб.)
	
	
	

	9.
	Расходы на культурно-бытовое обслуживание, всего (тыс.руб.)
	
	
	

	в т.ч.:

	1)
	Затраты на спортивно-оздоровительные мероприятия (тыс.руб.)
	
	
	

	2)
	Расходы на содержание спортивных сооружений (тыс.руб.)
	
	
	

	3)
	Затраты на возмещение платы работников за содержание детей в дошкольных учреждениях, за обучение в средних и высших учебных заведениях (тыс.руб.)
	
	
	

	10.
	Расходы на рабочую силу, не отнесенные к ранее приведенным группам, всего (тыс.руб.)
	
	
	

	в т.ч.:

	1)
	 Затраты на поддержку проведения молодежной политики (тыс.руб.)
	
	
	

	2)
	Затраты на мероприятия по семейному отдыху работников (тыс.руб.)
	
	
	

	                  Условия и охрана труда

	1.
	Израсходовано на мероприятия по охране труда (тыс.руб.)
	
	
	

	2.
	Доля рабочих мест, аттестованных по условиям охраны труда (%)
	
	
	

	3.
	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более (человеко-дни)
	
	
	

	4.
	Количество работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам (чел.)
	
	
	

	5.
	Наличие службы (специалиста) по охране труда (да, нет)
	
	
	

	6.
	Наличие в коллективном договоре обязательств работодателя по улучшению условий охраны труда и здоровья работников (да, нет)
	
	
	

	              разное

	1.
	Наличие неурегулированных коллективных трудовых споров и (или) нарушений трудового законодательства (нет, да, в пояснительной записке указать какие)
	
	
	


Управляющий делами                                             С.А. Золотарев

Приложение 2 

к Положению о районном конкурсе

«За высокую социальную эффективность 

и развитие социального партнерства»

Основные критерии оценки работы участников второй группы районного конкурса 

«За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»

 (участники – организации непроизводственной сферы,)

	№п/п
	показатели
	Год, предшествующий конкурсному году
	Конкурсный год
	Соотношение показателей конкурсного года к показателям года, предшествующего конкурсному %

	1.
	Среднесписочная численность всего (чел.)
	
	
	

	 в т.ч.:

	1)
	Среднесписочная численность работников основной деятельности (чел.)
	
	
	

	2)
	Среднесписочная численность руководителей и специалистов (чел.)


	
	
	

	2.
	Фонд заработной платы, всего (тыс.руб.)
	
	
	

	в том числе:

	1)
	Начислено премий и единовременных поощрительных выплат (тыс.руб.)
	
	
	

	2)
	Начислено премий и единовременных поощрительных выплат в расчете на одного  работника (руб)
	
	
	

	3.
	Средняя заработная плата работников (руб.)
	
	
	

	4.
	Минимальная месячная тарифная ставка рабочего первого разряда (руб.)
	
	
	

	5.
	Своевременная, не реже 2 раз в месяц, выплата работникам заработной платы (да, нет)
	
	
	

	6.
	Доля работников организации, получающих заработную плату менее прожиточного минимума трудоспособного населения Курганской области (%)
	
	
	

	7.
	Выплаты социального характера (тыс. руб)
	
	
	

	1)
	Выплаты социального характера, осуществленные сверх объемов, установленных законодательством (тыс.руб.)
	
	
	

	2)
	Выплаты социального характера, осуществленные сверх объемов, установленных законодательством в расчете на одного работника (тыс.руб.)
	
	
	

	3)
	Материальная помощь (тыс.руб.)
	
	
	

	4)
	Материальная помощь в расчете на одного работника (руб.)
	
	
	

	5)
	Затраты на санаторно-курортное лечение, летний отдых детей (оплата путевок, проезда к месту лечения и  отдыха и т.д.) (тыс.руб.)
	
	
	

	6)
	Затраты на санаторно-курортное лечение, летний отдых детей (оплата путевок, проезда к месту лечения и  отдыха и т.д.) в расчете на одного работника (руб.)
	
	
	

	7)
	Возмещение работникам средств, затраченных на содержание детей в дошкольных учреждениях, на обучение  в средних и в высших учебных заведениях (тыс.руб.)
	
	
	

	8)
	Другие выплаты (указать какие) (тыс.руб)
	
	
	

	8.
	Выполнение мероприятий, предусмотренных коллективным договором (%)
	
	
	

	9.
	Наличие коллективного трудового спора (да,нет)
	
	
	

	10.
	Израсходовано на мероприятия по охране труда (тыс.руб.)
	
	
	

	11.
	Наличие службы охраны (специалиста по охране труда) (да, нет)
	
	
	


Управляющий делами                                             С.А.Золотарев

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ЦЕЛИННЫЙ РАЙОН

ГЛАВА ЦЕЛИННОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от  17 января      2017г.                            №59-р                                                      с. Целинное

О формировании рабочей группы по подготовке публичных слушаний по проекту решения Целинной районной Думы «О внесении дополнений и изменений в Устав

Целинного района Курганской области»

В связи с назначением постановлением Главы Целинного района № 16 от 01.03.2016г. публичных слушаний по проекту решения Целинной районной Думы «О внесении дополнений и изменений в Устав Целинного района Курганской области» на 22 февраля  2018 г., руководствуясь Положением о проведении публичных слушаний на территории муниципального образования Целинный район, утв. решением Целинной районной Думы № 54 от 20.03.2006г. (в ред. от 27.12.2006г.); - 

1. Сформировать рабочую группу по подготовке публичных слушаний по проекту решения Целинной районной Думы «О внесении дополнений и изменений в Устав Целинного района Курганской области» в составе управляющего делами Администрации района Золотарёв С.А. и главного специалиста по работе с территориями управления делами администрации района Чебаторенко Н.А. (секретарь группы).

2. Рабочей группе обеспечить проведение публичных слушаний по обозначенному вопросу.

Главы Целинного района                                   С.П. Семёнов 

Раздел пятый


Объявления по выделению земельных участков и проведению аукционов
ИЗВЕЩЕНИЕ

о проведении собрания заинтересованных лиц по согласованию границ

земельного участка и ознакомлению с проектом межевого плана

Кадастровый инженер Кашина Оксана Владимировна, квалификационный аттестат №45-14-11, почтовый адрес: 641150, Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Свердлова, д.34, кв.1, (тел. 8-961-751-70-97, e-mail: ox-roza14@yandex.ru, Ассоциация СРО «МСКИ»)  сообщает, что в отношении земельного участка, расположенного по адресу: Курганская обл., Целинный р-н, с.Целинное, ул.8 Марта, д.56, с кадастровым номером 45:18:020108:320,  выполняются кадастровые работы по его уточнению. 

Заказчиком кадастровых работ является Горбенко Людмила Васильевна, почтовый адрес: Курганская обл., Целинный р-н, с с.Целинное, ул.8 Марта, д.56, тел.8-919-565-31-42.

«22» февраля 2018г. в 10-00 час. по адресу: Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Советская, д.59 состоится собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ уточняемого земельного участка. С проектом межевого плана уточняемого земельного участка можно ознакомиться по адресу: Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Советская, д.59. 

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также правоустанавливающие документы на соответствующий земельный участок. Обоснованные возражения относительно местоположения границ образуемого земельного участка направлять в течение 30 дней с момента опубликования извещения в печати с22.01.2018г. по 22.02.2018г. кадастровому инженеру Кашиной О.В. по адресу: 641150, Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Свердлова, д.34, кв.1, тел.8-961-751-70-97, а также в филиал ФГБУ «ФКП Россреестра по Курганской области» по адресу:640008, г.Курган, ул.Автозаводская, д.5. 

Смежные с образуемым земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границ: Российская Федерация, Курганская обл., Целинный район:  с.Целинное, ул.Советская, д.61, кадастровый номер 45:18:020108:55, с.Целинное, пер.Почтовый, д.20, кв.2, кадастровый номер 45:18:020108:73.

Извещение о проведении общего собрания участников долевой собственности
05.03.2018 года в 10 часов 00 минут по адресу: Курганская область, Целинный район, село Матвеевка, здание Администрации Матвеевского сельсовета, состоится собрание собственников земельных долей земельного участка с кадастровым номером 45:18:000000:352 расположенного: Курганская область, Целинный район, село Матвеевка, установлено относительно ориентира, расположенного за пределами участка. Ориентир с Матвеевка. Участок находится примерно в 3,5 км от ориентира по направлению на северо-запад, в границах ЗАО «Матвеевское»

Повестка дня: 

1.
Об определении размера земельной доли земельного участка кадастровый номер 45:18:000000:352 по видам сельскохозяйственных угодий.

2.
О предложениях относительно проекта межевания земельного участка, образуемого в результате выдела из земельного участка с кадастровым номером 45:18:000000:352 Муниципального образования Матвеевский сельсовет.

3.
Об утверждении проекта межевания земельного участка, образуемого путём выдела из исходного земельного участка с кадастровым номером 45:18:000000:352 в счёт земельных долей в праве общей долевой собственности Муниципального образования Матвеевский сельсовет. Заказчиком работ является Администрация Матвеевского сельсовета. Адрес заказчика: Курганская область, Целинный район, с.Матвеевка, пл.Клубная, 8. Телефон (8 35 241) 2-35-48

Проект межевания земельных участков подготовлен кадастровым инженером Тимофеевой Галиной Петровной, квалификационный аттестат 45-10-35, 640020, г. Курган, ул. Кирова, дом 51а, оф. 505 тел. (3522) 46-16-25, адрес электронной почты: kgz45@mail.ru. 

Ознакомиться с проектом межевания до его утверждения, предоставить предложения, замечания по его доработке после ознакомления с ним, можно по адресу: Курганская область, Целинный район, село Матвеевка, Администрация Матвеевского сельсовета,  с 22.01.2018 года по 05.03.2018 года в рабочие дни с 9 часов до 16 часов. 

ИЗВЕЩЕНИЕ

о проведении собрания заинтересованных лиц по согласованию границ

земельного участка и ознакомлению с проектом межевого плана

Кадастровый инженер Кашина Оксана Владимировна, квалификационный аттестат №45-14-11, почтовый адрес: 641150, Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Свердлова, д.34, кв.1, (тел. 8-961-751-70-97, e-mail: ox-roza14@yandex.ru, Ассоциация СРО «МСКИ»)  сообщает, что в отношении земельного участка, расположенного по адресу: Курганская обл., Целинный р-н, с.Матвеевка, ул.Шведова, д.11, с кадастровым номером 45:18:030701:115,  выполняются кадастровые работы по его уточнению. 

Заказчиком кадастровых работ является Щербинина Ольга Николаевна, почтовый адрес: Курганская обл., Целинный р-н, с.Матвеевка, ул.Шведова, д.11, тел.8-919-586-22-99.

«22» февраля 2018г. в 11-00 час. по адресу: Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Советская, д.59 состоится собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ уточняемого земельного участка. С проектом межевого плана уточняемого земельного участка можно ознакомиться по адресу: Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Советская, д.59. 

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также правоустанавливающие документы на соответствующий земельный участок. Обоснованные возражения относительно местоположения границ образуемого земельного участка направлять в течение 30 дней с момента опубликования извещения в печати с 22.01.2018г. по 22.02.2018г. кадастровому инженеру Кашиной О.В. по адресу: 641150, Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Свердлова, д.34, кв.1, тел.8-961-751-70-97, а также в филиал ФГБУ «ФКП Россреестра по Курганской области» по адресу:640008, г.Курган, ул.Автозаводская, д.5. 

Смежные с образуемым земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границ: Российская Федерация, Курганская обл., Целинный район: с.Матвеевка, ул.Шведова, д.9, кадастровый номер 45:18:030701:111

Извещение о необходимости согласования проекта межевания земельных участков

Участник общей долевой собственности Муниципальное образование Васькинский сельсовет намеревается выделить земельный участок в счет своих земельных долей из земельного участка с кадастровым номером  45:18:000000:518, расположенного: Курганская область, Целинный район, граничит с землями Целинного лесхоза, Администрации Васькинского сельсовета, ООО «Агрос» (в границах ЗАО «Глубокинское») и извещает других участников общей долевой собственности о необходимости согласования проекта межевания земельного участка в части размера и местоположения границ выделяемого земельного участка.

Заказчиком работ по подготовке проекта межевания является Администрация Васькинского сельсовета (Российская Федерация, оссийская ФедерацияКурганская обл., Целинный р-н, с. Пески, улЛенина, д.4, тел. 8(35241)2-44-45).

Проект межевания подготовил кадастровый инженер Голиевский Владимир Эдуардович, квалификационный аттестат № 45-10-53 (640020, г.Курган, ул.Кирова, д.51а, оф.508, тел. 8(3522) 46-16-25, адрес электронной почты: kgz45@mail.ru).

Земельный участок образуется путём выдела из исходного земельного участка с кадастровым номером 45:18:000000:518. Образуемый земельный участок располагается: Россия, Курганская область, Целинный район, село Пески, Васькинский сельсовет, в границах ЗАО «Глубокинское». С проектом межевания земельного участка можно ознакомиться в Администрации Васькинского сельсовета (Курганская обл., Целинный р-н, с. Пески, улЛенина, д.4).

Обоснованные возражения относительно размера и местоположения границ выделяемого в счет земельных долей земельного участка направлять кадастровому инженеру Голиевскому В.Э. по адресу: 640020, г.Курган, ул.Кирова, д.51а, оф.508, тел. 8(3522) 46-16-25, а также в орган регистрации прав Управления Росреестра по Курганской области по адресу: 640007, г.Курган, ул.Бурова-Петрова, д.98д, в течение 30 дней с момента опубликования извещения в печати.

Администрация Целинного района настоящим извещает о предоставлении в аренду на 20 лет земельного участка общей площадью 1887 м2  для ведения личного подсобного хозяйства, кадастровый номер 45:18:031101:1131, расположенного по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Костыгин Лог, ул. Центральная, дом 11, квартира 2. Заявки принимаются в течение месяца со дня опубликования объявления в администрации Целинного района по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Целинное, ул. Советская, 66, кабинет № 22.

Администрация Целинного района настоящим извещает о предоставлении в аренду на 20 лет земельного участка общей площадью 1200 м2  для индивидуального жилищного строительства, кадастровый номер 45:18:020103:409 расположенного по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Целинное, ул. Новая, принимаются в течение месяца со дня опубликования объявления в администрации Целинного района по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Целинное, ул. Советская, 66, кабинет № 22.

Администрация Целинного района настоящим извещает о предоставлении в аренду на 20 лет земельного участка общей площадью 1887 м2  для ведения личного подсобного хозяйства, кадастровый номер 45:18:031101:1129, расположенного по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Костыгин Лог, ул. Школьная. Заявки принимаются в течение месяца со дня опубликования объявления в администрации Целинного района по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Целинное, ул. Советская, 66, кабинет № 22.

Администрация Целинного района настоящим извещает о предоставлении в аренду на 20 лет земельного участка общей площадью 1572 м2  для ведения личного подсобного хозяйства, кадастровый номер 45:18:012802:182, расположенного по адресу: Курганская область, Целинный район, д. Марс, ул. Лесная, дом 7. Заявки принимаются в течение месяца со дня опубликования объявления в администрации Целинного района по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Целинное, ул. Советская, 66, кабинет № 22.

Администрация Целинного района настоящим извещает о предоставлении в аренду на 20 лет земельного участка общей площадью 1400 м2  для ведения личного подсобного хозяйства, кадастровый номер 45:18:031004:43, расположенного по адресу: Курганская область, Целинный район, д. Зелёная Сопка, ул. Верхняя, дом 17/1. Заявки принимаются в течение месяца со дня опубликования объявления в администрации Целинного района по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Целинное, ул. Советская, 66, кабинет № 22.

Администрация Целинного района настоящим извещает о предоставлении в собственность земельного участка общей площадью 1068 м2  для ведения личного подсобного хозяйства, кадастровый номер 45:18:030902:801, расположенного по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Косолапово, ул. Школьная, дом 5, квартира 2. Заявки принимаются в течение месяца со дня опубликования объявления в администрации Целинного района по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Целинное, ул. Советская, 66, кабинет № 22.

Администрация Целинного района настоящим извещает о предоставлении в аренду на 20 лет земельного участка общей площадью 453 м2  для ведения огородничества, кадастровый номер 45:18:020102:226, расположенного по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Целинное, ул. Менделеева,  дом 9. Заявки принимаются в течение месяца со дня опубликования объявления в администрации Целинного района по адресу: Курганская область, Целинный район, с. Целинное, ул. Советская, 66, кабинет № 22.

Заказчик кадастровых работ: Иценко Елена Александровна, Середин Сергей Николаевич, Радченко Фаина Андреевна извещают участников общей долевой собственности  на земельный участок с кадастровым номером 45:18:000000:156 по адресу: Россия, Курганская область, Целинный район,  ОА «Целинное»  о необходимости согласования проектов  межевания земельных  участков: Иценко Е.А. площадью 160000 кв.м.; Радченко Ф.А. площадью 160000 кв.м.;  Середина С.Н. площадью 160000 кв.м. счет земельных долей.

Проект межевания подготовила кадастровый инженер Титова Светлана Ивановна ООО «Кадастр» квалификационный  аттестат 45-13-11.Расположен по адресу:641480, с.Звериноголовское,  ул.Свободы, д.2 ,телефон (835240)20176; E-mail:kadastr45@yandex.ru. С проектами межевания можно ознакомиться в сроки : начиная с даты опубликования настоящего извещения в течение 30 дней  в Администрации Фроловского сельсовета Целинного района Курганской области. Обоснованные возражения относительно площади и местоположения границ выделяемого земельного участка направлять кадастровому инженеру: Титовой С.И. по адресу : 641480 с.Звериноголовское ,ул.Свободы,д.2; в Администрацию Фроловского сельсовета Целинного района Курганской области, а также в орган кадастрового учёта филиал ФГБУ «ФКП Росреестра» по Курганской области по адресу: 640008, г. Курган, ул. Автозаводская-5.

Заказчик кадастровых работ: Малиневский Виктор Дмитриевич извещает участников общей долевой собственности  на земельный участок с кадастровым номером 45:18:000000:541 по адресу: Россия, Курганская область, Целинный район,  АО «Луговское» о необходимости согласования проекта  межевания земельного участка общей площадью 501000 кв.м. выделяемого в счет земельных долей: Малиневского В.Д.; Малиневской Л.А.; Королева Р.А.

Проект межевания подготовила кадастровый инженер Титова Светлана Ивановна ООО «Кадастр» квалификационный  аттестат 45-13-11.Расположен по адресу:641480, с.Звериноголовское,  ул.Свободы, 2 ,телефон (835240)20176; E-mail:kadastr45@yandex.ru. С проектом межевания можно ознакомиться в сроки: начиная с даты опубликования настоящего извещения в течение 30 дней в Администрации Луговского сельсовета Целинного района Курганской области. Обоснованные возражения относительно площади и местоположения границ выделяемого земельного участка направлять кадастровому инженеру: Титовой С.И. по адресу : 641480 с.Звериноголовское ,ул.Свободы,д.2; в Администрацию Луговского сельсовета Целинного района Курганской области, а также в орган кадастрового учёта филиал ФГБУ «ФКП Росреестра» по Курганской области по адресу: 640008, г. Курган, ул. Автозаводская-5.

Заказчик кадастровых работ: Наурзбаева  Айслу Ильясовна извещает участников общей долевой собственности  на земельный участок с кадастровым номером 45:18:000000:509 по адресу: Россия, Курганская область, Целинный район,  клх. «Искра»  о необходимости согласования проекта  межевания земельного участка общей площадью 154000 кв.м. выделяемого в счет земельной доли.

Проект межевания подготовила кадастровый инженер Титова Светлана Ивановна ООО «Кадастр» квалификационный  аттестат 45-13-11.Расположен по адресу:641480, с.Звериноголовское,  ул.Свободы, д.2 ,телефон (835240)20176; E-mail:kadastr45@yandex.ru. С проектом межевания можно ознакомиться в сроки : начиная с даты опубликования настоящего извещения в течение 30 дней  в Администрации Иванковского сельсовета Целинного района Курганской области. Обоснованные возражения относительно площади и местоположения границ выделяемого земельного участка направлять кадастровому инженеру: Титовой С.И. по адресу : 641480 с.Звериноголовское ,ул.Свободы,д.2; в Администрацию Иванковского сельсовета Целинного района Курганской области, а также в орган кадастрового учёта филиал ФГБУ «ФКП Росреестра» по Курганской области по адресу: 640008, г. Курган, ул. Автозаводская-5.

Заказчик кадастровых работ: Речкина Любовь Ивановна извещает участников общей долевой собственности  на земельный участок с кадастровым номером 45:18:000000:509 по адресу: Россия, Курганская область, Целинный район,  клх. «Искра»  о необходимости согласования проекта  межевания земельного участка общей площадью 154000 кв.м. выделяемого в счет земельных долей: Речкиной Любовь Ивановны  и Евстратенко Галины Ивановны.

Проект межевания подготовила кадастровый инженер Титова Светлана Ивановна ООО «Кадастр» квалификационный  аттестат 45-13-11.Расположен по адресу:641480, с.Звериноголовское,  ул.Свободы, д.2 ,телефон (835240)20176; E-mail:kadastr45@yandex.ru. С проектом межевания можно ознакомиться в сроки : начиная с даты опубликования настоящего извещения в течение 30 дней  в Администрации Иванковского сельсовета Целинного района Курганской области. Обоснованные возражения относительно площади и местоположения границ выделяемого земельного участка направлять кадастровому инженеру: Титовой С.И. по адресу : 641480 с.Звериноголовское ,ул.Свободы,д.2; в Администрацию Иванковского сельсовета Целинного района Курганской области, а также в орган кадастрового учёта филиал ФГБУ «ФКП Росреестра» по Курганской области по адресу: 640008, г. Курган, ул. Автозаводская-5.

ИЗВЕЩЕНИЕ о проведении собрания заинтересованных лиц 

по согласованию границ земельного участка

Кадастровый инженер Кашина Оксана Владимировна, квалификационный аттестат №45-14-11, почтовый адрес:641150, Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Свердлова, д.34, кв.1, тел. 8-961-751-70-97, e-mail: ox-roza14@yandex.ru сообщает, что в отношении земельного участка, расположенного по адресу: Курганская обл., Целинный р-н, с.Михалево, ул.60 лет Октября, д.10, кв.2, кадастровый номер 45:18:012501:81  выполняются кадастровые работы по его уточнению. 

Заказчиком кадастровых работ является Кисилева Лариса Наркисовна, почтовый адрес: 641171, Курганская обл., Целинный р-н, с.Михалево, ул.60 лет Октября, д.10, кв.2,  тел.8-932-319-24-43.

22 февраля 2018г. в 10-00 час. по адресу: Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Советская, д.59 состоится собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ образуемого земельного участка. С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться с 22.01.2018г. по 22.02.2018г. по адресу: Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Советская, д.59.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также правоустанавливающие документы на соответствующий земельный участок. Обоснованные возражения относительно местоположения границ уточняемого земельного участка направлять кадастровому инженеру Кашиной О.В. по адресу: 641150, Курганская область, Целинный район, с.Целинное, ул.Свердлова, д.34, кв.1, тел.8-961-751-70-97, а также ФГБУ «ФКП Россреестра по Курганской области» по адресу:640008, г.Курган, ул.Автозаводская, д.5 в течение 30 дней с момента опубликования извещения в печати с 22.01.2018г. по 22.02.2018г.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границ: 

Курганская обл., Целинный р-н, с.Михалево, ул.60 лет Октября, д.10, кв.1, кадастровый номер 45:18:012501:38,

Курганская обл., Целинный р-н, с.Михалево, ул.60 лет Октября, д.12, кв.1, кадастровый номер 45:18:012501:92
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