
[image: image1.png]



КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЦЕЛИННЫЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ
АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 14 января 2025 года                         № 70                                        с. Целинное
О муниципальной программе Целинного муниципального округа

 «Развитие образования и реализация молодёжной политики 
на 2025-2027годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Курганской области от 29 декабря 2023 года №438 «О государственной программе Курганской области «Развитие образования и реализация государственной молодёжной политики» Администрации Целинного муниципального округа,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу Целинного муниципального округа «Развитие образования и реализация государственной молодёжной политики на 2025-2027годы», согласно приложению к настоящему Постановлению.

2.  Считать утратившим силу Постановление Администрации Целинного муниципального округа №12 от 25января 2022года «О муниципальной программе Целинного муниципального округа «Развитие образования и реализация государственной молодёжной политики на 2022-2024годы».

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Целинного муниципального округа. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Целинного муниципального округа, курирующего вопросы социального развития.  

Глава Целинного муниципального округа                     П.И.Скоробогатов

Козлова Л.В., 83524121181
Приложение к постановлению Администрации Целинного муниципального округа от 14.01.2025 № 70 «О муниципальной программе Целинного муниципального округа «Развитие образования и реализация молодёжной политики на 2025-2027годы»

МУНИЦИПАЛЬНАЯ Программа
ЦЕЛИННОГО муниципального округа «Развитие образования и ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ молодежной политики 
на 2025-2027 годы»
РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование
	 Муниципальная программа Целинного муниципального округа «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодёжной политики на 2025-2027 годы» (далее – Программа)

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования Администрации Целинного муниципального округа

 (далее – Отдел образования)

	Соисполнители
	   - Муниципальные казенные общеобразовательные учреждения; 

- Муниципальные казенные дошкольные образовательные учреждения; 

- Муниципальные казенные учреждения дополнительного образования;
- Департамент образования и науки Курганской области (по согласованию); 

- ГАОУ «ДПО ИРОСТ» (по согласованию);

- Отдел социального развития Администрации Целинного муниципального округа;
- Филиал ГБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения по Куртамышскому, Альменевскому и Целинному району» (КЦСОН) (по согласованию); 

- ГБУ «Целинная центральная районная больница» (ЦРБ) (по согласованию);  

- Отдел содействия занятости населения Целинного района ГКУ «Центр занятости населения Куртамышского и Целинного района Курганской области» (ЦЗН) (по согласованию);

- ОП «Целинное» МО МВД России «Куртамышский» (по согласованию);

- Шумихинский территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по Курганской области (по согласованию). 

	Подпрограммы
	1. «Развитие дошкольного и общего образования»

2. «Кадровое обеспечение системы образования Целинного муниципального округа»

3. «Воспитание, дополнительное образование детей и молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику»

4. «Обеспечение безопасности образовательных организаций»

5. «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей Целинного муниципального округа на 2025 – 2027 годы»
6. «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

	Цель

программы
	 Обеспечение доступности и качества образования, эффективной реализации молодежной политики и воспитания соответствующих запросам населения, перспективным задачам социально-экономического и инновационного развития Целинного муниципального округа

	Задачи
	1. Обеспечить доступность качества дошкольного и общего образования, соответствующего требованиям социально-экономического и инновационного развития, отвечающего современным запросам общества.

2. Создать единое воспитательное пространство, развивающее потенциал воспитания, молодежной политики и дополнительного образования.

3. Создать условия для внедрения безопасной цифровой образовательной среды путём обновления информационно-коммуникативной инфраструктуры и подготовки кадров.

4. Обеспечить внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, создать механизмы мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.

5. Обеспечить развитие муниципальной системы образования путём эффективного управления финансами в сфере образования.

	Целевые 

индикаторы
	- Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет) (процент);

- отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования) (процент); 

- численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника (человек);

- доля муниципальных систем общего образования, в которых разработаны и реализуются мероприятия по повышению качества образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в общем количестве муниципальных систем общего образования (процент);

- удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций (процент);

- численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на одного педагогического работника (человек);

- удельный вес численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования (процент); 

-доля учащихся 9 классов, получивших документ государственного образца об основном общем образовании;
- доля учащихся 11 классов, получивших документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании;

-отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена (процент); 

- число национальных исследований качества образования, в которых Целинный муниципальный округ участвует на регулярной основе (единиц); 

- число международных сопоставительных исследований качества образования, в которых Целинный муниципальный округ участвует на регулярной основе (единиц);

- доля молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Целинного муниципального округа, после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика» (процент);

- удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Целинного муниципального округа (процент);

- доля административно – управленческих и педагогических работников, прошедших обучение (не менее 72 часов) в отчетном периоде;

- доля административно-управленческих и педагогических работников, имеющих первую и высшую категории;

- доля педагогических и руководящих работников системы образования Целинного муниципального округа, которым оказана адресная помощь в повышении профессиональной компетентности, в общей численности педагогических и руководящих работников Целинного муниципального округа (процент);

- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей попечения родителей в общей численности детей в возрасте до 18 лет;

- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- доля детей-сирот, участвующих в мониторингах по психологической адаптации (%);

- количество распространенных информационных материалов по вопросам защиты прав и законных интересов детей-сирот
- удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

- удельный вес числа общеобразовательных организаций в сельской местности, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе соответствующих организаций (процент);
- доля образовательных организаций оснащенных  огнетушителями (процент);

- доля образовательных организаций оснащенных огнезащитной пропиткой деревянных конструкций чердачных помещений (процент); 

- доля образовательных организаций, проводивших замену электропроводки, замер сопротивления изоляции (процент);

- доля образовательных организаций, оснащенных видеокамерами наблюдения (процент);

- доля образовательных организаций, оснащенных ограждением (процент);
- доля педагогов, прошедших курсовую подготовку по пожарной, антитеррористической и электро – безопасности (процент);

- удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодежных и детских общественных объединений, в общей численности молодежи (процент);

- число молодых людей, вовлеченных в региональные проекты поддержки талантливой молодежи (человек);

- доля родителей, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций (процент);

- доля обучающихся, вовлеченных в работу органов ученического самоуправления, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций (процент);

- доля обучающихся общеобразовательных организаций, у которых сформирована способность к осознанному выбору профессии, от общей численности обучающихся 9-11 классов общеобразовательных организаций (процент);

- доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет (процент);

- доля родителей, удовлетворенных качеством услуг дополнительного образования (процент);

- доля педагогических работников дополнительного образования детей, работающих в образовательных организациях дополнительного образования детей, в возрасте до 35 лет (процент);

- доля детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, от общего  числа детей в возрасте от 6 до 17 лет.

- доля детей, охваченных отдыхом в лагерях с дневным пребыванием, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей.

- доля детей, охваченных отдыхом в загородных оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей

- количество детей,  относящихся к категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных отдыхом и оздоровлением

	Сроки

 реализации
	2025-2027 г.г.



	Объемы 

бюджетных 

ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования Программы на 2025-2027 годы –  1 159 200,4 тысяч руб., в том числе по годам:

2025 год – 410 752,0 тысяч рублей; 

2026 год -  373 689,6 тысяч рублей; 

2027 год -  374 761,8 тысяч рублей
Объемы финансирования программы носят ориентировочный характер и подлежат корректировке в соответствии с решением о бюджете Целинного муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые

результаты

 реализации
	- обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования (к 2028 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Целинного муниципального округа к услугам общего образования); 

- создание инфраструктуры психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям с детьми от 0 до 3 лет;

- сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;

- сохранение до 2028 года современных условий предоставления дошкольного образования в соответствии с федеральной образовательной программой  дошкольного образования для всех детей, посещающих дошкольные образовательные организации; 

- обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях; 

- внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условиях; 

- поддержка конкурсов образовательных инноваций по актуальным проблемам развития образования, в том числе по реализации стандартов, принятых в системе общего образования;

- создание условий для функционирования федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам;

- повышение удовлетворенности населения Целинного муниципального округа качеством услуг общего образования;

- повышение эффективности использования бюджетных средств, обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности общеобразовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий);

- обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования, осуществление поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности или добившихся успехов в учебной, научной, творческой и физкультурно - спортивной деятельности;

- обеспечение функционирования системы мониторинга оценки качества образовательных результатов на муниципальном уровнях; 

- обеспечение участия Целинного муниципального округа в значимых международных сопоставительных и национальных исследованиях качества образования;

- обеспечение мониторинга системы образования Целинного муниципального округа и использования его результатов в практике; 

- обеспечение проведения на регулярной основе оценки уровня освоения обучающимися общеобразовательных программ в форме государственной итоговой аттестации и единого государственного экзамена, а также итогового сочинения в выпускных классах;

- формирование механизмов привлечения общественности  к оценке качества общего образования;

- обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Целинного муниципального округа;

- увеличение доли молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Целинного муниципального округа, после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика»; 

- повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников;

- реализация комплексной программы повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций;

- участие во всероссийских конкурсах «Учитель года», «Воспитатель года», «Директор школы», «Заведующий детским садом»;

- создание инфраструктуры, обеспечивающей хранение данных об образовательных достижениях граждан и работников (образовательный паспорт);

- обеспечение подготовки педагогических и руководящих работников, работающих в сфере образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью;

- создание специально организованного методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего профессиональное становление и развитие педагогических работников;

- обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы;

-  обобщение и распространение инновационного педагогического опыта;

- уменьшение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детей в возрасте до 18 лет до 3,5 %;

- увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей до 85%;

- сокращение количества детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, имеющих и не реализовавших право на обеспечение жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений до 25%; 

- увеличение числа детей-сирот, охваченных психологическим сопровождением до 30%

- усиление комплексной безопасности  образовательных организаций;

- 100 % обеспечение противопожарным оборудованием, средствами защиты и пожаротушения;

- снижение травматизма, материальных потерь от возможных пожаров и терактов; 

- компетентность руководящих и педагогических кадров  образовательных организаций в вопросах пожарной и антитеррористической безопасности;

- вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан;

- приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников;

-повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Целинного муниципального округа;

- увеличение числа толерантно настроенных молодых граждан, недопущение конфликтов, возникающих на фоне расовой и религиозной нетерпимости;

- увеличение числа позитивно настроенных молодых граждан, одобряющих действующие меры государственной молодежной политики;

- создание механизмов стимулирования молодежного творчества, профессионального и личностного развития;

- повышение уровня профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих работу в сфере государственной молодежной политики;

- доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;

- укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания;

- обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних, утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы ;

- повышение эффективности региональной системы профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных организаций;

- повышение общественного престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и возрождение традиционных семейных ценностей, укрепление традиций семейного воспитания; 

- совершенствование государственно-общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами;

- развитие социальной активности и гражданской ответственности несовершеннолетних посредством профилактики отклонений в поведении несовершеннолетних, включения их в разнообразные социально востребованные сферы деятельности и актуальные проекты;

-  модернизация содержания программ дополнительного образования;

- создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования;

- создание современной районной системы оценки качества дополнительного образования детей и молодежи;

- увеличение количества молодых людей от 18 до 30 лет, получающих услуги дополнительного образования;

- повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования;

- увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, от общего числа детей в возрасте от 6,6 до 17 лет  с   81,9 % в 2025 году  до    83,0 %  в  2027 году 

-  доля детей, охваченных отдыхом  в лагерях с дневным  пребыванием, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей увеличивается с 85,5 % в 2025г и 95,5 % в 2027 г.

 - увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в загородных лагерях от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением детей в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с 13,0 % в 2025 году до 15 % в 2027 году;

- увеличение доли детей, охваченных оздоровлением в санаторно – оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с 5,5 % в 2025 году до 7,0 % в 2027 году;

- увеличение оздоровительного эффекта пребывания в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с 87,0 % в 2025 году до 92,0 % в 2027 году.


РАЗДЕЛ II. Характеристика текущего состояния 

в сфере образования Целинного муниципального округа

1. Текущее состояние в сфере общего образования

В системе общего образования Целинного муниципального округа в 7 образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, из них 1 учреждение – МКДОУ «Детский сад № 5 комбинированного вида «Берёзка» - юридическое лицо, и 4 филиала. 

Дошкольное образование получают 357 детей, в т.ч. в ДОУ – 250 детей, в том числе для 10 детей посещают группу кратковременного пребывания. Процент охвата детей дошкольным образованием составляет 80%. Спрос на дошкольные образовательные услуги для детей в возрасте от 1,6 до 7 лет удовлетворен на 100%. Созданы новые дошкольные места: проведены капитальные ремонты  зданий детских садов, расположенных на территории с.Целинного. Детей в возрасте от 3 до 7 лет, стоящих в очереди на получение путёвки в детский сад, нет.

Доля дошкольных образовательных учреждений – юридических лиц, имеющих лицензию на 01.01.2025 г. составляет 100 %, что свидетельствует о соответствии условий для осуществления образовательной деятельности. Все дошкольные учреждения  организуют работу с детьми в соответствии с основной образовательной программой, разработанной на основе  федеральной образовательной программой дошкольного образования.

На территории Целинного муниципального округа функционируют 11 школ (8 средних, 3 основных), в том числе 7 юридических лиц – средние общеобразовательные школы (4 филиала), 3 организации дополнительного образования. В трех средних школах реализуется 4 уровня образования, включая, дошкольное.

Общая численность обучающихся на 2024-2025уч.год составляет 1548 обучающихся, из них 163 первоклассника. Реорганизация общеобразовательных организаций способствовала укреплению учебно-материальной базы, решению кадровой проблемы, обеспечению для старшеклассников реального выбора профиля обучения. Образовательный процесс обеспечивают педагогических работников – 260, учителей – 171 человек.

В 2024-2025 учебном году доля школьников, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования, к общей численности обучающихся начальной школы, составила 100%. Доля школьников, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту основного общего образования, составила 100%  

Доля школьников, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования, к общей численности обучающихся начальной школы, составила 100 %. Доля школьников, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту основного общего образования, в 2024-2025 уч. году составила 100%  

Доля школьников, обучающихся в общеобразовательных организациях, отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса, от общей численности школьников, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, составляет 80 %.

2. Текущее состояние в сфере кадрового обеспечения системы образования 

В системе образования Целинного муниципального округа в 2024 году трудится 406 чел., из них 23 чел. - руководящие работники (директора и зам. директора), 230 чел. - педагогические работники общеобразовательных школ, 54 чел. – воспитатели ДОУ, 180 чел. - учебно-вспомогательный персонал.

Высшее образование имеют 190 педагогических работников, из них 176 человек - учителя. 

В образовательных организациях Целинного муниципального округа ежегодно увеличивается доля учителей пенсионного возраста. В 2024 году – она составила 23,5%

При этом доля учителей в возрасте до 35 лет на протяжении последних трех лет остается неизменной, и составляет 8,3 % от общего количества учителей системы образования Целинного муниципального округа.

Процент учителей со стажем до 5 лет в 2024 году составил 4,3 %.

В настоящее время потребность в молодых специалистах достаточно высока. Максимальную потребность образовательные организации Целинного муниципального округа испытывают в учителях иностранного языка, математики, русского языка и литературы.

С учетом процента учителей пенсионного возраста ежегодно необходимо трудоустройство порядка 10 молодых специалистов в образовательные организации Целинного муниципального округа.

На сегодняшний день возрастает роль аттестации педагогических работников как средства стимулирования целенаправленного непрерывного повышения уровня профессиональной компетенции педагогов, которая невозможна без систематического повышения квалификации через специальные курсы и через постоянное самообразование.

Повышение профессионально-педагогической компетентности педагогических работников района осуществляется как на курсах повышения квалификации, так и на учебно-практических семинарах, организуемых окружными методическими объединениями в межкурсовой период. Потребность педагогов в повышении квалификации реализуется за счет обучения на курсах, проводимых ГАОУ ДПО «Институт развития образования и социальных технологий», ФГБОУ ВПО «Курганский государственный университет», ГБОУ ВПО «Шадринский государственный педагогический институт», ГБОУ СПО «Курганский педагогический колледж». 

Аттестация педагогических работников, как действенный организационно-правовой механизм, стимулирующий процесс целенаправленного непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности педагогических работников образовательных организаций Целинного муниципального округа, а также обеспечивающий возможность повышения уровня оплаты труда в условиях введения новой системы оплаты труда педагогическим работникам и перехода на «эффективные контракты» является важнейшим направлением деятельности Отдела образования Администрации Целинного муниципального округа.

Ежегодно увеличивается количество аттестующихся педагогических работников Целинного муниципального округа. Руководители образовательных организаций не проходят аттестацию на категорию через областную аттестационную комиссию, их аттестацией занимаются муниципальные аттестационные комиссии.

3. Текущее состояние в сфере государственной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с особыми нуждами.

В Целинном муниципальном округе проживает 86  человека детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (33 из них находятся под опекой (попечительством), 53 в приёмной семье, 4 на предварительной опеке). 

В  2024 году в списке семей, находящихся в социально-опасном положении и проживающих на территории Целинного муниципального округа состоит 45 семей, в них 123 несовершеннолетних.

За   2024 год  лишены родительских прав – 1 родителя, ограничены  в родительских правах – 0 человек, выявлено 5 несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей. 

В  2024 году  устроено в приемные семьи, семьи опекунов из числа несовершеннолетних, выявленных на территории Целинного муниципального округа – 5 детей, четверо несовершеннолетних находятся на предварительной опеке. Несовершеннолетних, помещенных в специализированные учреждения - 1.

В муниципальном округе реализуется принцип приоритетности семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (усыновление (удочерение), опека и попечительство, приемная семья).

В число наиболее актуальных задач в сфере защиты прав детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот входит задача совершенствования системы их социальной адаптации, включая семейное устройство, социально - психологическое сопровождение, обеспечение жильем.

Приоритетным направлением в деятельности является формирование условий для социальной адаптации детей, утративших попечение родителей.

Успешная социализация будет содействовать вовлечению детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот в полноценную жизнь общества, повышению качества жизни молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Отсутствие жилого помещения является одним из наиболее существенных факторов риска их дезадаптации. Поэтому особое внимание уделяется жилищным правам детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, включая сохранение права собственности на жилое помещение или права пользования жилым помещением, либо право на получение жилого помещения.

4. Характеристика текущего состояния комплексной безопасности образовательных организаций

В современных условиях проблема обеспечения безопасности и антитеррористической защищенности образовательных организаций остается  очень актуальной. Ее решение возможно только путем применения комплексного подхода, сочетающего в себе основные мероприятия по противодействию терроризму и экстремизму, меры по развитию общей культуры обучающихся и работников образовательных организаций в области безопасности жизнедеятельности, меры по обучению безопасному поведению в различных опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального характера.

Безопасность от пожаров является одним из важнейших элементов безопасности личности и государства, поэтому ей уделяется повышенное внимание, особенно в организациях системы образования.

Настоящее положение с обеспечением пожарной и антитеррористической безопасности образовательных организаций Целинного муниципального округа характеризуется высокой степенью изношенности основных фондов (зданий, сооружений, оборудования и инженерных коммуникаций), недостаточным финансированием мероприятий, направленных на повышение пожарной безопасности образовательных организаций, нарушением правил их эксплуатации и содержания, ослаблением контроля со стороны руководителей за их выполнением.

Наиболее проблемными, требующими вмешательства соответствующих органов местного самоуправления, остаются вопросы, связанные с выполнением противопожарных мероприятий, требующих значительных финансовых средств.

    Характерными направлениями по обеспечению пожарной и антитеррористической безопасности  образовательных организаций являются:

   - выполнение работ по противопожарной обработке чердачных перекрытий и сгораемой отделки путей эвакуации 

        - замена устаревших электросетей, эксплуатация без нарушения требований норм электроустановок;

        - слабые знания и навыки поведения обучающихся и сотрудников в чрезвычайных ситуациях, вызванных возможными терактами и в случаях пожаров.

5. Текущее состояние в едином воспитательном пространстве Целинного муниципального округа
Численность населения в Целинного муниципального округа на 01.01.2024  года составила 11 754 человек, из них молодежь –   2008 человека от 14 до 30 лет.

 Демографической ситуации Целинного района присуще все негативные тенденции демографического развития страны в целом. 

В целях формирования гражданской позиции, развития социальной активности молодежи проводятся районные мероприятия, направленные на вовлечение молодежи в социальную практику, посредством их участия в проектах по укреплению гражданственности, развитию молодежного парламентаризма и лидерского потенциала молодежи, развитию деловой активности и конкурентоспособности молодых людей, поддержку общественных инициатив и развитие творческого и интеллектуального потенциала детей и молодежи района. Проводится работа по направлению талантливых молодых людей на региональные и окружные мероприятия.

В общеобразовательных организациях муниципального округа разрабатываются программы гражданского, патриотического, духовно-нравственного и физического воспитания, по формированию законопослушного поведения детей.

Общие задачи и принципы воспитания средствами образования представлены в федеральных государственных образовательных стандартах, где воспитательная деятельность рассматривается как компонента педагогического процесса в каждой общеобразовательной организации, охватывает все составляющие образовательной системы школы.

В рамках реализации новых стандартов каждая школа разрабатывает основную образовательную программу, неотъемлемой частью которой является программа воспитания и социализации обучающихся, включающая в себя следующие приоритеты:

- гражданско-патриотическое направление, ориентированное на формирование у обучающихся активной гражданской позиции и патриотической ответственности за судьбу страны, представлений о ценностях культурно-исторического наследия России, уважительного отношения к национальным героям и культурным представлениям российского народа;

- духовно-нравственное воспитание, ориентированное на формирование у обучающихся ценностных представлений о морали, об основных понятиях этики, представлений о духовных ценностях народов России, об истории развития и взаимодействия национальных культур, уважительного отношения к традициям, культуре и языку своего народа и других народов России;

- правовое воспитание, включающее 4 направления деятельности: профилактику экстремизма, национализма и ксенофобии, профилактику употребления ПАВ и наркотиков, профилактику асоциального поведения, профилактику суицидального поведения, направленное на формирование у обучающихся правовой культуры, представлений об основных правах и обязанностях, о принципах демократии, об уважении к правам человека и свободе личности, об информационной безопасности, о девиантном поведении, о влиянии на безопасность молодых людей отдельных молодежных субкультур, на профилактику проявлений экстремизма;

- здоровьесберегающее воспитание, ориентированное на формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья;

- экологическое воспитание, ориентированное на формирование ценностного отношения к природе, к окружающей среде, экологической культуры, навыков безопасного поведения в природной и техногенной среде;

- воспитание социально активной личности, ориентированное на готовность и подготовленность обучающихся к сознательной активности и самостоятельной творческой деятельности, позволяющей им ставить и решать задачи;

- воспитание семейных ценностей, ориентированное на содействие ответственному отношению родителей к воспитанию детей, повышению их социальной, коммуникативной и педагогической компетентности;

- профориентационная деятельность, ориентированная на готовность обучающихся к осознанному выбору профессии.

По результатам проводимых опросов, около 60 % родителей отмечают, что именно в системе дополнительного образования ребенку удалось проявить свои способности и развить талант.

Вместе с тем система дополнительного образования Целинного муниципального округа требует серьезных преобразований. Особенно остро стоят проблемы:

- персонифицированного финансирования дополнительного образования;

- недоработанности муниципальных нормативных требований и финансово-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования;

- неравномерного охвата детей услугами дополнительного образования в населенных пунктах муниципального округа;

- несоответствия большинства дополнительных общеобразовательных программ современным запросам детей по содержанию и технологиям реализации, а также приоритетам социально-экономического развития муниципального округа;

- недостатка программ технической направленности, программ для детей и молодежи особых категорий (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья, одаренных);

- отставания темпов развития материально-технической базы учреждений дополнительного образования от темпов развития современной науки, техники, технологии;

- возрастающего дефицита квалифицированных кадров, связанного со старением педагогических, методических и руководящих кадров отрасли.

В решении задач воспитания также остаются нерешенными следующие проблемы:

- низкая родительская активность в общественном управлении общеобразовательной организацией;

- отсутствие качественной педагогической поддержки процесса профессионального самоопределения обучающихся;

- недостаточный уровень этического, гражданско-патриотического, культурно-эстетического развития детей и подростков, что иногда приводит к возникновению межэтнической и межконфессиональной напряженности, агрессивности, к асоциальным проявлениям.

В настоящее время в Целинном муниципальном округе наблюдаются в молодежной среде следующие проблемы: 

-  неблагополучие молодых семей (сложные жилищные условия, проблемы с трудоустройством);

- трудоустройство по полученной специальности;

-  увеличение показателей алкогольной, наркотической, табачной зависимости среди молодежи;

- ухудшение здоровья молодежи;

- рост преступности в молодежной среде.

Главные причины сокращения численности населения в Целинном муниципальном округе – миграция молодежи в экономически благополучные регионы. Одной из главных причин неблагополучия семей является безработица. 

Для решения существующих проблем необходима дальнейшая интеграция ресурсов сфер дополнительного образования, воспитания и молодежной политики: переход к единому управлению, объединение финансовых ресурсов, разработка единого календаря массовых мероприятий. Необходимо осуществить переход на систему нормативно-подушевого финансирования, обновить содержание деятельности организаций дополнительного образования детей и молодежи Целинного муниципального округа. Актуальной остается системная работа по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров в сферах молодежной политики, воспитания и дополнительного образования.

6. Текущее состояние в организации оздоровительной работы, занятости несовершеннолетних

Для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков большое значение имеет работа по организации летнего отдыха и занятости детей и подростков. 

Важнейшими направлениями летней оздоровительной работы были обозначены следующие:

- создание условий для полноценного отдыха, творческого развития личности школьников в летнее время;

- всего отдыхом и оздоровлением в 2024 году (из-за отсутствия положительного санитарно-эпидемиологического заключения на источник водоснабждения в школах) охвачено 581 человек  в возрасте от 6,6 до 17 лет;  

- охват детей отдыхом в лагерях дневного пребывания – 485 чел.,83,4 % от общего числа отдохнувших детей;

- охват детей отдыхом в загородных оздоровительных лагерях – 95 человек 16,3 % от общего числа отдохнувших детей;

- охват детей отдыхом в санаторных оздоровительных лагерях круглогодичного действия – 10 чел., 1,7 % от общего числа отдохнувших детей.

Оздоровительный эффект у детей в 2024 году составил 87,0 %

 Социальная значимость существующих проблем обусловливает необходимость их решения при активной государственной поддержке с использованием подпрограммного метода, который включает в себя: организационное и информационно-методическое обеспечение отдыха и оздоровления детей, обеспечение безопасности жизни и здоровья детей в период отдыха и оздоровления, а также непосредственную организацию отдыха и оздоровления детей Целинного муниципального округа. 

Принятые меры будут являться эффективными формами профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, предупреждением различных асоциальных явлений, снижением социальной напряженности, а также позволят охватить детей различными видами отдыха и оздоровления. Особое внимание будет уделено детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, учтены рекомендации врачей для отдельных групп детей, нуждающихся в лечении и оздоровлении.  

Для реализации данных задач необходимо укомплектовать квалифицированными специалистами учреждения и организации, обеспечивающие отдых и оздоровление детей, отвечающими требованиям организации детского отдыха, в системе загородных оздоровительных лагерей, специалистами для реализации программных мероприятий других форм отдыха и оздоровления детей.    

Направлять данную категорию специалистов на подготовку и повышение квалификации, использовать в их деятельности опыт работы в условиях дифференцированного и программного подхода к организации отдыха и оздоровления детей.

Названные меры позволят:

- эффективнее проводить оздоровительные мероприятия; 

- значительно снизить количество детей, состоящих на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения; 

- улучшить условия пребывания детей в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, в соответствии с требованиями санитарных правил и нормативов.

- создание безопасных условий труда и отдыха школьников в летний период.

РАЗДЕЛ III. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Целью программы является обеспечение доступности и качества образования, эффективной реализации молодежной политики и воспитания соответствующих запросам населения, перспективным задачам социально-экономического и инновационного развития Целинного муниципального округа 

Для достижения данных целей необходимо решить следующие ключевые задачи:

1. Обеспечить доступность качества дошкольного и общего образования, соответствующего требованиям социально-экономического и инновационного развития, отвечающего современным запросам общества.

2.Создать единое воспитательное пространство, развивающее потенциал воспитания, молодежной политики и дополнительного образования.

3.Создать условия для внедрения безопасной цифровой образовательной среды путём обновления информационно-коммуникативной инфраструктуры и подготовки кадров.

4.Обеспечить внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, создать механизмы мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.

Обеспечить развитие муниципальной системы образования путём эффективного управления финансами в сфере образования.
Решение задач в сфере образования Целинного муниципального округа будет осуществляться путем реализации комплекса мероприятий, направленных на обеспечение доступности образования, повышение качества образования и эффективности реализации молодёжной политики в интересах населения и социально-экономического развития Целинного муниципального округа.

РАЗДЕЛ IV. Перечень и краткое описание подпрограмм

1. Подпрограмма «Развитие дошкольного и общего образования»
Определяет цель, задачи и основные направления развития общего образования, механизмы реализации мероприятий и показатели оценки их результативности. 

Направлена на создание оптимальной сети образовательных организаций, обеспечивающей равный доступ населения Курганской области к услугам общего (в том числе дошкольного) образования. 

Обновление содержания общего образования и образовательной среды, согласно установленным требованиям, формирование востребованной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов.

2. Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы образования Целинного муниципального округа»

Определяет цель, задачи и основные направления развития системы образования Целинного муниципального округа, предусматривающие создание системы преемственной профориентационной работы для привлечения в образовательные организации Курганской области выпускников по направлению подготовки «Образование и педагогика» и реализацию комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов, совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами, а также механизмов и методов управления в системе образования Целинного муниципального округа.

3. Подпрограмма «Воспитание, дополнительное образование детей и молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику»
Определяет цель, задачи и основные направления развития молодежной политики, как единого образовательного пространства Целинного муниципального округа. Раскрывает механизмы реализации мероприятий и показатели оценки их результативности.

4. Подпрограмма «Обеспечение безопасности образовательных организаций» 

Определяет цель и задачи, направленные на усиление комплексной безопасности образовательных организаций и обучение руководителей образовательных организаций и лиц, ответственных за комплексную безопасность.

5. Подпрограмма «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей Целинного муниципального округа»
Определяет цели и задачи, направленные на оздоровление детей от 6,6 лет до 17 лет. 

Направлена в первую очередь на оздоровление детей из числа детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 
6. Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

Подпрограммой определены основные направления деятельности: 

- создание условий для максимальной социализации и адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- обеспечение качественной подготовки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, являющихся выпускниками общеобразовательных организаций, к самостоятельной жизни; создание необходимых условий для семейного жизнеустройства детей, оставшихся без попечения родителей.

РАЗДЕЛ V. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация муниципальной программы определена на период с 2025 года по 2027 год. 

Администрацией Целинного муниципального округа может быть принято решение о продлении срока реализации муниципальной программы, исходя из результатов реализации.

РАЗДЕЛ VI. ПРОГНОЗ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ

Реализация мероприятий муниципальной программы  позволит обеспечить доступность образования, повысить качество образования и эффективность реализации молодежной политики Целинного муниципального округа, а также получить социально значимые результаты в сфере реализации муниципальной программы: 
- обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования (к 2028 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Целинного муниципального округа к услугам общего образования); 

- создание инфраструктуры психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям с детьми от 0 до 3 лет;

- сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;

- сохранение до 2028 года современных условий предоставления дошкольного образования в соответствии с федеральной образовательной программой  дошкольного образования для всех детей, посещающих дошкольные образовательные организации; 

- обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях; 

- внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условиях; 

- поддержка конкурсов образовательных инноваций по актуальным проблемам развития образования, в том числе по реализации стандартов, принятых в системе общего образования;

- создание условий для функционирования федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам;

- повышение удовлетворенности населения Целинного муниципального округа качеством услуг общего образования;

- повышение эффективности использования бюджетных средств, обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности общеобразовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий);

- обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования, осуществление поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности или добившихся успехов в учебной, научной, творческой и физкультурно - спортивной деятельности;

- обеспечение функционирования системы мониторинга оценки качества образовательных результатов на муниципальном уровнях; 

- обеспечение участия Целинного муниципального округа в значимых международных сопоставительных и национальных исследованиях качества образования;

- обеспечение мониторинга системы образования Целинного муниципального округа и использования его результатов в практике; 

- обеспечение проведения на регулярной основе оценки уровня освоения обучающимися общеобразовательных программ в форме государственной итоговой аттестации и единого государственного экзамена, а также итогового сочинения в выпускных классах;

- формирование механизмов привлечения общественности  к оценке качества общего образования;

- обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Целинного муниципального округа;

- увеличение доли молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Целинного муниципального округа, после окончания обучения в профессио-нальных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика»; 

- повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников;

- реализация комплексной программы повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций;

- участие во всероссийских конкурсах «Учитель года», «Воспитатель года», «Директор школы», «Заведующий детским садом»;

- создание инфраструктуры, обеспечивающей хранение данных об образовательных достижениях граждан и работников (образовательный паспорт);

- обеспечение подготовки педагогических и руководящих работников, работающих в сфере образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью;

- создание специально организованного методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего профессиональное становление и развитие педагогических работников;

- обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы;

-  обобщение и распространение инновационного педагогического опыта;

- уменьшение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детей в возрасте до 18 лет до 3,5 %;

- увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей до 85%;

- сокращение количества детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, имеющих и не реализовавших право на обеспечение жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений до 25%; 

- увеличение числа детей-сирот, охваченных психологическим сопровождением до 30%

- усиление комплексной безопасности  образовательных организаций;

- 100 % обеспечение противопожарным оборудованием, средствами защиты и пожаротушения;

- снижение травматизма, материальных потерь от возможных пожаров и терактов; 

- компетентность руководящих и педагогических кадров  образовательных организаций в вопросах пожарной и антитеррористической безопасности;

- вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан;

- приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников;

-повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Целинного муниципального округа;

- увеличение числа толерантно настроенных молодых граждан, недопущение конфликтов, возникающих на фоне расовой и религиозной нетерпимости;

- увеличение числа позитивно настроенных молодых граждан, одобряющих действующие меры государственной молодежной политики;

- создание механизмов стимулирования молодежного творчества, профессионального и личностного развития;

- повышение уровня профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих работу в сфере государственной молодежной политики;

- доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей;

- укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания;

- обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних, утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы ;

- повышение эффективности региональной системы профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных организаций;

- повышение общественного престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и возрождение традиционных семейных ценностей, укрепление традиций семейного воспитания; 

- совершенствование государственно-общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами;

- развитие социальной активности и гражданской ответственности несовершеннолетних посредством профилактики отклонений в поведении несовершеннолетних, включения их в разнообразные социально востребованные сферы деятельности и актуальные проекты;

-  модернизация содержания программ дополнительного образования;

- создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования;

- создание современной районной системы оценки качества дополнительного образования детей и молодежи;

- увеличение количества молодых людей от 18 до 30 лет, получающих услуги дополнительного образования;

- повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования;

- увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, от общего числа детей в возрасте от 6,6 до 17 лет с 81,9 % в 2025 году до  83,0 %  в 2027 году; 

-  доля детей, охваченных отдыхом  в лагерях с дневным  пребыванием, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей увеличивается с 85,5 % в 2025г и 95,5 % в 2027 г.

 - увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в загородных лагерях от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением детей в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с 13,0 % в 2025 году до 15 % в 2027 году;

- увеличение доли детей, охваченных оздоровлением в санаторно – оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с 5,5 % в 2025 году до 7,0 % в 2027 году;

- увеличение оздоровительного эффекта пребывания в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с 87,0 % в 2025 году до 92,0 % в 2027 году.

РАЗДЕЛ VI. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ

Перечень мероприятий муниципальной программы с указанием сроков их реализации, ожидаемых конечных результатов, ответственного исполнителя и соисполнителей приведен в таблице 1.
Таблица 1.  Перечень мероприятий муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Ожидаемый результат

	Ответственный за выполнение

	1.
	Мероприятия подпрограммы «Развитие общего образования»


	2025 -2027
	К 2027 году будет функционировать образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Целинного муниципального округа к услугам общего образования; 

- к 2027 году сохранится 100-процентная доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;

- в 2027 году будут обучаться по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования все обучающиеся 1-11 классов;

- повысится эффективность использования бюджетных средств, обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности образовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий).
	Отдел образования,

ОО,

Департамент

(по согласованию),  ГАОУ ДПО ИРОСТ

(по согласованию)

	2.
	Мероприятия подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Целинного муниципального округа»
	2025 -2027
	Обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Целинного муниципального округа;

- повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников;

- обеспечение условий профессионального становления и развития педагогических работников независимо от места их проживания и работы.
	Отдел образования

	3.
	Мероприятия подпрограммы «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	2025 -2027
	Уменьшение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- увеличение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи;

- сокращение количества детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, имеющих право на обеспечение жилыми помещениями.
	Отдел образования

	4.
	Мероприятия подпрограммы «Обеспечение безопасности образовательных организаций»
	2025 -2027
	Создание безопасных условий пребывания в образовательных организациях; 

- обучение руководителей образовательных организаций и лиц, ответственных за комплексную безопасность.
	Отдел образования

	5.
	Мероприятия подпрограммы «Воспитание, дополнительное образование детей и молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику» 
	2025 -2027
	Повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Целинного муниципального округа;

- организация эффективной системы выявления, сопровождения и поддержки инициативной и талантливой молодежи; 

- увеличение охвата молодежи мероприятиями социальной, патриотической, спортивной и творческой направленности;

- увеличение количества молодежи, охваченных организованными формами оздоровления, отдыха и занятости;

- социальная адаптация молодежи в современных экономических условиях;

- увеличение количества детских и молодежных общественных объединений и организаций;

- увеличение количества образовательных учреждений, участвующих в реализации федеральных молодежных проектов;

- увеличение доли молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованными формами поддержки 
	Отдел образования

	6.
	Мероприятия подпрограммы  «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей Целинного муниципального округа» 
	2025 -2027
	К 2027 году оздоровительный эффект по всем проводимым видам оздоровления увеличится до 90 %
	Отдел образования

	7. Обеспечение реализации муниципальной программы и иные мероприятия в сфере образования Целинного муниципального округа 2025 -2027г.г.

	7.1
	Спец.оценка условий труда и оценка профессиональных рисков, задействованных для обработки персональных данных при проведении государственной итоговой аттестации
	2025 -2027
	
	Отдел образования

	7.2
	Соответствие рабочих мест по предоставлению государственных услуг в электронном виде уставленным требованиям («Электронный детский сад», «Электронная школа»);
	2025 -2027
	
	Отдел образования

	7.3
	Реализация иных мероприятий в сфере образования
	2025 -2027
	
	Отдел образования


Раздел VII. Целевые индикаторы подпрограммы

Целевые индикаторы реализации подпрограммы приведены в таблице 2.

Таблица 2. Целевые индикаторы подпрограммы

	№

п/п
	Наименование целевых индикаторов
	Годы

	
	
	Ед. изм.
	2025
	2026
	2027

	1
	Охват детей дошкольными  образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет)
	Процент

(%)


	100
	100
	100

	2
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования
	Процент

(%)


	100


	100


	100

	3
	Численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника 
	Человек
	8
	8
	8

	4
	Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования
	Процент

(%)
	100


	100
	100

	5
	Численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на одного педагогического  работника
	Человек
	10,3
	10,3
	10,3

	6
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	Процент

(%)


	100
	100
	100

	7
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого  государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена
	Процент (%)


	1,72
	1,72
	1,72

	8
	Доля муниципальных систем общего образования, в которых разработаны и реализуются мероприятия по повышению качества образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и в общеобразовательных организа-циях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в общем количестве муниципальных систем  общего образования
	Процент (%)


	
	
	

	9
	Удельный вес численности обучающихся в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Процент (%)


	100
	100
	100

	10
	Удельный вес численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования
	Процент (%)


	60
	60
	70

	11
	Удельный вес числа  общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Процент (%)


	60
	80
	100

	12
	Удельный вес числа общеобразовательных организаций в сельской местности, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе соответствующих организаций
	Процент (%)
	90
	90
	100

	13
	Число национальных исследований качества образования, в которых Целинный муниципальный округ участвует на регулярной основе
	Единиц
	2
	2
	2

	14
	Число международных сопоставительных исследований качества образования, в которых Целинный муниципальный округ   участвует на регулярной основе
	Единиц
	1
	1
	1

	15.
	Доля молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Целинного муниципального округа после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях Курганской области и образовательных организациях высшего образования, расположенных на территории Курганской области, обучавшихся по договору о целевом обучении по направлению подготовки «Образование и педагогика» 
	Процент (%)
	5
	5
	5

	16.
	Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Целинного муниципального округа 
	Процент (%)
	6,7
	7
	7

	17.
	Доля педагогических работников образовательных организаций, прошедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в общей численности педагогических работников работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья 
	Процент (%)
	6,7
	7
	7

	18.
	Доля педагогических и руководящих работников системы образования Целинного муниципального округа, которым оказана адресная помощь в повышении профессиональной компетентности, в общей численности педагогических и руководящих работников Целинного муниципального округа  
	Процент (%)
	50
	50
	50

	19.
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей попечения родителей в общей численности детей в возрасте до 18 лет
	Процент (%)
	3,5
	3,5
	3,5

	20.
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Процент (%)
	85,0
	85,0
	85,0

	21.
	Количество специалистов, принявших участие в областных конференциях, семинарах по вопросам защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Человек 
	3
	3
	3

	22.
	Количество районных мероприятий для замещающих семей
	Единиц 
	45
	45
	45

	23.
	Результативность использования субвенций, предоставляемых району в текущем финансовом году на однократное предоставление детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа, благоустроенных жилых поме-щений специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений
	Процент (%)
	100
	100
	100

	24.
	Доля детей-сирот, участвующих в мониторингах по психологической адаптации (%)
	Процент (%)
	100
	100
	100

	25.
	Количество распространенных информационных материалов по вопросам защиты прав и законных интересов детей-сирот
	Единиц
	45
	45
	45

	26.
	Доля образовательных организаций  имеющих  нормативно – правовую базу по безопасности образовательных организаций
	Процент (%)
	100
	100
	100

	27.
	Доля образовательных организаций оснащенных  огнетушителями  
	Процент (%)
	100
	100
	100

	28.
	 Доля образовательных организаций оснащенных  огнезащитной пропиткой деревянных конструкций чердачных помещений
	Процент (%)
	100
	100
	100

	29.
	 Доля образовательных организаций проводивших обслуживание и ремонт автоматической пожарной сигнализации
	Процент (%)
	100
	100
	100

	30.
	Доля образовательных организаций  проводивших замену электропроводки, замер сопротивления изоляции 
	Процент (%)
	100
	100
	100

	31.
	Доля образовательных организаций оснащенных видеокамерами наблюдения  
	Процент (%)
	80
	90
	100

	32.
	Доля образовательных организаций, оснащенных ограждением  
	Процент (%)
	100
	100
	100

	33.
	Доля педагогов, прошедших курсовую подготовку по пожарной , антитеррористической и электробезопасности 
	Процент (%)
	100
	100
	100

	34.
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодежных общественных объединений, в общей численности молодежи 
	Процент (%)
	13
	14
	

	35.
	Число молодых людей, вовлеченных в районные и региональные проекты поддержки талантливой молодежи 
	Человек 
	10
	10
	10

	36.
	Доля родителей обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций 
	Процент (%)
	60
	80
	100

	37.
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченных в работу органов ученического самоуправления, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций 
	Процент (%)
	60
	60
	60

	38.
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, у которых сформирована способность к осознанному выбору профессии, от общей численности обучающихся 9-11 классов общеобразовательных организаций 
	Процент(%)
	98
	98
	98

	39.
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет 
	%
	80
	90
	100

	40.
	Доля родителей, удовлетворенных качеством услуг дополнительного образования 
	Процент(%)
	90
	90
	90

	41.
	Доля педагогических работников дополнительного образования детей, работающих в образовательных организациях дополнительного образования детей, в возрасте до 35 лет 
	Процент(%)
	30
	32
	33

	42
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности;
	Процент (%)
	40
	50
	

	43
	 Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в реализуемые органами исполнительной власти проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи;
	Процент (%)
	50
	60
	

	44
	 Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию;
	Процент (%)
	100
	100
	100

	45
	Количество детских и молодежных общественных объединений и организаций
	Единиц 
	12
	12
	12

	46
	Количество образовательных учреждений, участвующих в реализации федеральных молодежных проектов;
	Единиц 
	9
	9
	9

	47.
	Доля детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреж-дениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, от общего  числа детей в возрасте от 6 до 17 лет
	Процент (%)
	67,0
	67,0
	70,0

	48.
	Доля детей, охваченных отдыхом в лагерях с дневным пребыванием, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением 
	Процент (%)
	35,5
	35,5
	44,2

	49.
	Доля детей, охваченных отдыхом в загородных оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением
	Процент (%)
	13,0
	14,0
	15,0

	50.
	Доля детей, охваченных оздоровлением в санаторно-оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением
	Процент (%)
	5,5
	6,2
	7,0

	51.
	Количество детей, относящихся к категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных отдыхом и оздоровлением
	Процент (%)
	270
	315
	350


Раздел VIII. Ресурсное обеспечение  программы

Перечень мероприятий подпрограммы с финансированием по годам приведен в таблице 3.
  Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы
	№

п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный

распорядитель средств

бюджета Целинного муниципального округа
	Источник

финансирования
	Объемы финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	1
	Задачи:

 1. Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Целинного муниципального округа к услугам общего образования.

 2. Модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности.

3. Формирование востребованной муниципальной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов 

	1.1
	Мероприятия подпрограммы 

«Развитие дошкольного и общего образования»


	Администрация 

Целинного муниципального округа
	Федеральный 

бюджет
	24 465,0
	8 155,0
	8 155,0
	8 155,0

	
	
	
	Областной

бюджет
	606 143,7
	291 084,6
	258 884,6
	256 174,5

	
	
	
	Окружной

бюджет
	197 168,1
	66 888,2
	63 391,7
	66 888,2

	2
	Задачи:

 1. Создание системы преемственной профориентационной работы для привлечения в профессиональные образоательные организации Курганской области и образовательные организации высшего образования, расположенные на территории Курганской области, выпускников общеобразовательных организаций, подготовленных и мотивированных на выбор специальностей по направлению подготовки «Образование и педагогика».

2. Реализация комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов в системе образования Целинного муниципального округа. 

3. Совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами в сфере образования.

4. Создание единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических работников.

	2.2
	Мероприятия подпрограммы «Развитие кадрового потенциала системы образования Целинного муниципального округа»
	Администрация

Целинного муниципального округа
	Областной 

бюджет
	690,0
	230,0
	230,0
	230,0

	
	
	
	Окружной

бюджет
	930,0
	310,0
	310,0
	310,0

	3.
	Задачи: 

1.Осуществление комплексного обеспечения пожарной безопасности  и антитеррористической защищенности образовательных организаций.

2. Обучить через повышение квалификации и переподготовку руководителей образовательных организаций и лиц, ответственных за  комплексную  безопасность. 

	3.1
	Мероприятия подпрограммы «Обеспечение безопасности образовательных организаций Целинного муниципального округа» 
	Администрация

Целинного муниципального округа
	Окружной

бюджет
	5 378,1
	1 472,0
	1 822,4
	2 083,7

	4
	Задачи:

1. Развитие эффективной системы социализации и самореализации молодежи.

2. Развитие воспитательной  компоненты в общеобразовательных организациях.

3. Развитие эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи. 

	4.1
	Мероприятия подпрограммы «Воспитание, дополнительное образование детей и молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику»
	Администрация

Целинного муниципального округа
	Областной 

бюджет
	56 862,4
	19 282,0
	18 785,6
	18 794,8

	
	
	
	Окружной 

бюджет
	5 651,8
	2 693,1
	1 470,2
	1 488,5

	5
	  Задачи: 

1. Обеспечение безопасности пребывания детей в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей;

 2. Организованная занятость несовершеннолетних досуговой деятельностью, направленной на развитие физического, духовно-нравственного и культурного потенциала;

3. Скоординированность деятельности органов муниципальной власти Целинного муниципального округа, учреждений и организаций, обеспечивающих отдых, оздоровление и занятость детей, по вопросам организации отдыха и оздоровления детей;

4. Выполнение гарантий по обеспечению отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

	5.1
	Мероприятия подпрограммы «Организация и обеспечения отдыха, оздоровления и занятости  детей Целинного муниципального округа»
	Администрация

Целинного муниципального округа
	Областной 

бюджет
	2 625,0
	875,0
	875,0
	875,0

	
	
	
	Окружной 

бюджет
	3 288,6
	1 096,2
	1 096,2
	1 096,2

	
	
	
	Родительская плата
	504,0
	168,0
	168,0
	168,0

	6
	Задачи:

1. Формирование действенной системы комплексного решения семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государственной поддержки замещающих семей; 

2. Ресурсное и материально-техническое обеспечение
процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот

3. Информационное и мониторинговое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот

	6.1
	Мероприятия подпрограммы «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	Администрация

Целинного муниципального округа
	Областной 

бюджет
	55 493,7
	18 497,9
	18 497,9
	18 497,9

	ВСЕГО:
	1 159 200,4  
	410 752,0
	373 689,6
	374 761,8

	Федеральный бюджет 
	24 465,0
	8 155,0
	8 155,0
	8 155,0

	Областной бюджет
	921 814,8
	329 969,5
	297 273,1
	294 572,2

	Окружной бюджет
	212 416,6 
	72 459,5
	68 090,5
	71 866,6

	Внебюджетные средства
	504,0
	168,0
	168,0
	168,0


Приложение 1 к муниципальной программе Целинного муниципального округа «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодёжной политики на 2025-2027 годы»

ПОДПРОГРАММА «Развитие ДОШКОЛЬНОГО И общего образования
на 2025-2027 ГОДЫ»

РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

	Наименование
	Подпрограмма «Развитие дошкольного и общего образования»

 (далее – Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	Отдел Образования Администрации Целинного муниципального округа

	Соисполнители
	- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Косолаповская средняя общеобразовательная школа»;

- Муниципальные казенные общеобразовательные учреждения; 

- Муниципальные казенные дошкольные образовательные учреждения; 

- Сектор опеки и попечительства;

- КЦСОН 

	Цель подпрограммы
	Создание условий для обеспечения стабильного функционирования системы образования Целинного муниципального округа, обеспечения прав граждан на получение общедоступного дошкольного, общего и дополнительного образования, а также повышения качества образования в соответствии с современными требованиями.

	Задачи
	1. Повысить  качество общего образования по основным общеобразовательным программам на территории Целинного муниципального округа, обеспечить равный доступ к качественному образованию для всех категорий детей.

2. Совершенствовать образовательную среду для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательных организациях, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности.

3.Создать условия для обеспечения качественным, сбалансированным, безопасным питанием обучающихся и воспитанников образовательных организаций; 

4.Сформировать муниципальную систему оценки качества общего образования и образовательных результатов

	Целевые индикаторы
	- Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет) (процент);

- отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования) (процент); 

- удельный вес численности детей, получающих дошкольное образование в негосударственном секторе, в общей численности детей, получающих дошкольное образование (процент); 

- численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника (человек);

- удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования (процент);

- численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на одного педагогического работника (человек); 

- удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях (процент); 

- отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена (процент); 

- доля муниципальных систем общего образования, в которых разработаны и реализуются мероприятия по повышению качества образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в общем количестве муниципальных систем общего образования (процент);

- удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций (процент); 

- удельный вес численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования (процент); 

- удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

- удельный вес числа общеобразовательных организаций в сельской местности, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе соответствующих организаций (процент);
- число национальных исследований качества образования, в которых Целинный район участвует на регулярной основе (единиц); 

- число международных сопоставительных исследований качества образования, в которых Целинный муниципальный округ участвует на регулярной основе (единиц).

	Сроки реализации
	2025-2027 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования Подпрограммы на 2025-2027 годы –  1 027 776,8 тысяч руб., в том числе по годам:
2025 год – 366 127,8 тысяч рублей; 

2026 год -  330 431,3 тысяч рублей; 

2027 год – 331 217,7 тысяч рублей; 

	
	Объемы финансирования программы носят ориентировочный характер и подлежат корректировке в соответствии с решением о бюджете Целинного муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период. 

	Ожидаемые результаты 
	- обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования (к 2027 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Целинного муниципального округа к услугам общего образования); 

- создание инфраструктуры психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям с детьми от 0 до 3 лет;

- сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;

 - сокращение очередности детей от 1,5 до 3 лет в дошкольные образовательные организации;

 - обеспечение к 2027 году современных условий предоставления дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования для всех детей, посещающих дошкольные образовательные организации; 

 - обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях; 

- внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условиях; 

- поддержка конкурсов образовательных инноваций по актуальным проблемам развития образования, в том числе по реализации стандартов, принятых в системе общего образования;

 - создание условий для функционирования федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам;

 - повышение удовлетворенности населения Целинного муниципального округа качеством услуг общего образования;

 - повышение эффективности использования бюджетных средств, обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности общеобразовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий);

 - обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования, осуществление поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности или добившихся успехов в учебной, научной, творческой и физкультурно-спортивной деятельности;

 - обеспечение функционирования системы мониторинга оценки качества образовательных результатов на муниципальном уровнях; 

- обеспечение участия Целинного муниципального округа в значимых международных сопоставительных и национальных исследованиях качества образования;

- обеспечение мониторинга системы образования Целинного муниципального округа и использования его результатов в практике; 

- обеспечение проведения на регулярной основе оценки уровня освоения обучающимися общеобразовательных программ в форме государственной итоговой аттестации и единого государственного экзамена, а также итогового сочинения в выпускных классах;

 - формирование механизмов привлечения общественности к оценке качества общего образования


РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ ОБЩЕГО

ОБРАЗОВАНИЯ ЦЕЛИННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

В системе общего образования Целинного муниципального округа в 7 образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, из них 1 учреждение – МКДОУ «Детский сад № 5 комбинированного вида «Берёзка» - юридическое лицо, и 4 филиала. 

Дошкольное образование получают 357 детей, в т.ч. в ДОУ – 250 детей, в том числе для 10 детей посещают группу кратковременного пребывания. Процент охвата детей дошкольным образованием составляет 80%. Спрос на дошкольные образовательные услуги для детей в возрасте от 1,6 до 7 лет удовлетворен на 100%. Созданы новые дошкольные места: проведены капитальные ремонты  зданий детских садов, расположенных на территории с.Целинного. Детей в возрасте от 3 до 7 лет, стоящих в очереди на получение путёвки в детский сад, нет.

Доля дошкольных образовательных учреждений – юридических лиц, имеющих лицензию на 01.01.2025 г. составляет 100 %, что свидетельствует о соответствии условий для осуществления образовательной деятельности. Все дошкольные учреждения  организуют работу с детьми в соответствии с основной образовательной программой, разработанной на основе  федеральной образовательной программой дошкольного образования.

На территории Целинного муниципального округа функционируют 11 школ (8 средних, 3 основных), в том числе 7 юридических лиц – средние общеобразовательные школы (4 филиала), 3 организации дополнительного образования. В трех средних школах реализуется 4 уровня образования, включая, дошкольное.

Общая численность обучающихся на 2024-2025уч.год составляет 1548 обучающихся, из них 163 первоклассника. Реорганизация общеобразовательных организаций способствовала укреплению учебно-материальной базы, решению кадровой проблемы, обеспечению для старшеклассников реального выбора профиля обучения. Образовательный процесс обеспечивают педагогических работников – 260, учителей – 171 человек.

В 2024-2025 уч. году доля школьников, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования, к общей численности обучающихся начальной школы, составила 100%. Доля школьников, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту основного общего образования, составила 100%  

Доля школьников, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования, к общей численности обучающихся начальной школы, составила 100 %. Доля школьников, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту основного общего образования, в 2024-2025 уч. году составила 100%  

Доля школьников, обучающихся в общеобразовательных организациях, отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса, от общей численности школьников, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, составляет 80 %.

Для оказания комплексной помощи воспитанникам и обучающимся с отклонениями в развитии в районе работает  10 педагогов-психологов, 6 учителей-логопедов, социальные педагоги, имеющие возможность оказывать следующие услуги:

 - консультационную помощь родителям воспитанников и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе используя   ресурс сетевого и дистанционного взаимодействия; 

- консультационно-практическую помощь педагогам по работе с воспитанниками и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья;

 - раннее сопровождение воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.
С целью обеспечения открытости и достоверности  информации о деятельности образовательных учреждений Целинного муниципального округа  проводится работа на официальных страницах сайта образовательных организаций, официальном сайте администрации Целинного муниципального округа, сайте Отдела образования.

Вместе с тем для сферы общего образования Целинного муниципального округа характерны следующие проблемы:

- недостаточное материально-техническое обеспечение дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций согласно требованиям соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов;

- неблагоприятные тенденции результатов государственной итоговой аттестации по математике;

- организация образовательного процесса в общеобразовательных организациях в две смены;

- увеличение доли общеобразовательных организаций с высокой степенью износа зданий;

- значительная степень износа транспортных средств парка школьных автобусов (с учетом установленных сроков эксплуатации);

- недостаточная целостность и сбалансированность системы процедур и механизмов оценки качества общего образования и индивидуальных образовательных достижений обучающихся. 

Решение существующих проблем необходимо осуществлять на основе настоящей программы, которая определяет основные направления и общие подходы проведения единой образовательной политики по вопросам предоставления услуг дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования на территории Целинного муниципального округа на период 2022-2024 годов. Реализация программы позволит оптимизировать расходование бюджетных средств, сосредоточить материальные и финансовые ресурсы на приоритетных, наиболее значимых направлениях развития общего образования.


РАЗДЕЛ III. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ
Целью подпрограммы является создание условий для обеспечения стабильного функционирования системы образования Целинного муниципального округа, обеспечения прав граждан на получение общедоступного дошкольного, общего и дополнительного образования, а также повышения качества образования в соответствии с современными требованиями.

Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи:

- повысить  качество общего образования по основным общеобразовательным программам на территории Целинного муниципального округа, обеспечить равный доступ к качественному образованию для всех категорий детей;

- совершенствовать образовательную среду для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательных организациях, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности;

- создать условия для обеспечения качественным, сбалансированным, безопасным питанием обучающихся и воспитанников образовательных организаций; 

- формировать муниципальную систему оценки качества общего образования и образовательных результатов Решение задачи «Повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории Целинного муниципального округа, обеспечение равного доступа к качественному образованию для всех категорий детей» направлено:

- на обеспечение доступности общего образования и предусматривает оптимизацию сети дошкольных и общеобразовательных организаций Целинного муниципального округа путем реорганизации и (или) ликвидации образовательных организаций и создания территориальных образовательных комплексов, расположенных в пределах установленной территории  (населенного пункта). В состав образовательных комплексов будут включены образовательные организации разных типов, реализующие образовательные программы дошкольного и общего  образования.

Это позволит:
- обеспечить доступность дошкольного образования в пределах установленной территории за счет реализации образовательных программ дошкольного образования общеобразовательными организациями, а также посредством развития вариативных форм дошкольного образования;

- обеспечить доступность начального общего, основного общего и среднего общего образования в пределах установленной территории за счет функционирования развитой сети общеобразовательных организаций и их филиалов, путем организации подвоза обучающихся к месту учебы;  
- обеспечить доступ обучающихся к ресурсам, в том числе материально-техническим, сконцентрированным в базовых общеобразовательных организациях образовательных комплексов,   путем применения сетевой формы реализации общеобразовательных программ;

- создать оптимальные условия для обеспечения комплексной безопасности общеобразовательных организаций.

- обновить содержание дошкольного образования и совершенствование образовательной среды дошкольных образовательных организаций согласно требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

- модернизировать содержание механизмов и технологий начального общего, основного общего и среднего общего образования согласно требованиям федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, с учетом запросов населения  (обучающихся и их родителей (законных представителей)) и  результатов государственной итоговой аттестации обучающихся, регионального мониторинга учебных достижений, а также участия в российских и международных сопоставительных исследованиях качества подготовки обучающихся;

- на обеспечение условий обучения, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего, среднего общего образования и позволяющих осуществлять образовательную деятельность с учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся (профильное обучение);

- на обновление материальной базы образовательных организаций путем участия в реализации  Национальных проектов, в том числе обновление компьютерного оборудования  общеобразовательных учреждений.

В связи с этим в подпрограмму включены следующие мероприятия, в том числе определенные Федеральной целевой программой развития образования:

- повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространение их результатов (предусматривает участие в реализации комплексного проекта по отработке и распространению механизмов повышения качества образования в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в том числе внедрение в Целинном муниципальном округе современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и общеобразовательных организаций, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях);

- создание сети школ, реализующих инновационные программы для отработки новых технологий содержания обучения и воспитания;

- реализация регионального межведомственного проекта «Интеллектуал Зауралья», включающего подпроекты - «Малая академия наук», «Шахматный всеобуч» и др.

Задача «Формирование муниципальной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов» подразумевает:

- создание муниципальной системы независимой оценки качества общего образования;

- участие в распространении в региональной системе оценки качества общего образования международных и национальных инструментов оценивания и исследования качества образования;

- формирование культуры оценки качества общего образования через повышение квалификации педагогических и руководящих работников в области педагогических измерений, анализа и использования результатов оценочных процедур;

- развитие системы контроля качества общего образования на основе развития контрольно-надзорных механизмов.

РАЗДЕЛ IV. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Подпрограмма реализуется в течение 2025-2027 годов.

Сроки реализации мероприятий подпрограммы приведены в таблице 1.

РАЗДЕЛ V. ПРОГНОЗ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

По итогам реализации подпрограммы ожидается достижение следующих результатов:

- обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования (к 2027 году будет функционировать эффективная образовательная сеть, обеспечивающая равный доступ населения Целинного муниципального округа к услугам общего образования); 

- создание инфраструктуры психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям с детьми от 0 до 3 лет;

- сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;

 - сокращение очередности детей от 1,5 до 3 лет в дошкольные образовательные организации;

 - обеспечение к 2027 году современных условий предоставления дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования для всех детей, посещающих дошкольные образовательные организации; 

 - обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях; 

- внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условиях; 

- поддержка конкурсов образовательных инноваций по актуальным проблемам развития образования, в том числе по реализации стандартов, принятых в системе общего образования;

 - создание условий для функционирования федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам;

 - повышение удовлетворенности населения Целинного муниципального округа качеством услуг общего образования;

 - повышение эффективности использования бюджетных средств, обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности общеобразовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий);

 - обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования, осуществление поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности или добившихся успехов в учебной, научной, творческой и физкультурно-спортивной деятельности;

 - обеспечение функционирования системы мониторинга оценки качества образовательных результатов на муниципальном уровнях; 

- обеспечение участия Целинного муниципального округа в значимых международных сопоставительных и национальных исследованиях качества образования;

- обеспечение мониторинга системы образования Целинного муниципального округа и использования его результатов в практике; 

- обеспечение проведения на регулярной основе оценки уровня освоения обучающимися общеобразовательных программ в форме государственной итоговой аттестации и единого государственного экзамена, а также итогового сочинения в выпускных классах;

 - формирование механизмов привлечения общественности к оценке качества общего образования
     РАЗДЕЛ VI. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

Основные мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы, приведены в таблице 1.
Таблица 1.  Перечень мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ожидаемый результат

	Исполнитель мероприятия

	Задача 1. Повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории Целинного муниципального округа, обеспечение равного доступа к качественному образованию для всех категорий детей

	1.1
	Реализация Плана оптимизации образовательных учреждений Целинного муниципального округа на 2025-2027 годы
	2025-2027  
	- обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования;

- повышение эффективности использования бюджетных средств, обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности общеобразовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий)
	Отдел образования

	1.2.
	Функционирование стационарных дошкольных групп кратковременного пребывания при образовательных организациях
	2025-2027  
	- сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет 
	 Отдел образования, ОО

	1.3.
	Строительство, капитальный ремонт общеобразовательных организаций, в том числе создание в общеобразовательных организациях условий, соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам и требованиям комплексной безопасности, включая обеспечение соблюдения лицензионных условий деятельности образовательных организаций:
- МКОУ «Целинная СОШ им.Н.Д.Томина»;

- МКДОУ № 5 «Березка» (ул. Калинина,16)

   - МКОУ «Кислянская СОШ».
	2025-2027  
	- обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования
	 Отдел образования, ОО

	1.4.
	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы, в том числе приобретение школьных автобусов
	2025-2027  
	
	Отдел образования

	1.5.
	Обслуживание тахографов, гланассов установленных на транспортные средства, используемые для перевозки обучающихся
	2025-2027  
	
	 Отдел образования, ОО

	1.6.
	Техническое обслуживание школьных автобусов, используемых для подвоза обучающихся к месту учебы
	2025-2027  
	
	ОО

	1.7.
	Создание условий для расширения доступа участникам образовательных отношений к образовательным и информационным ресурсам информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе установка высокоскоростного Интернета
	2025-2027  
	
	 Отдел образования, ОО

	1.8.
	Организация и обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций, в том числе обеспечение бутылированной водой общеобразовательных организаций, не имеющих источников качественной питьевой воды;
	2025-2027  
	- соблюдение требований по обеспечению питанием обучающихся;

- создание условий для обеспечения качественной питьевой водой
	 Отдел образования, ОО

	1.9.
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях 
	2025-2027  
	- создание условий для обеспечения обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях не менее одного раза в день бесплатным горячим питанием, предусматривающим наличие горячего блюда, не считая горячего напитка
	 Отдел образования, ОО

	1.10.
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	2025-2027  
	
	 Отдел образования

	1.11.
	Создание (обновление) материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ  цифрового и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности
	2025-2027  
	- создание условий для внедрения на уровнях начального, основного и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей
	 Отдел образования, ОО

	1.12.
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях.
	2025-2027  
	- обеспечение образовательных организаций высокоскоростным доступом к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	 Отдел образования, ОО

	Задача 2. Совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности

	2.1.
	Реализация федеральной образовательной программы дошкольного образования
	2025-2027  
	- обеспечение к 2027 году современных условий предоставления дошкольного образования в соответствии с федеральной образовательной программой дошкольного образования для всех детей, посещающих дошкольные образовательные организации
	 Отдел образования

	2.2.
	Введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, в  том числе организация и проведение мониторинга введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования.
	2025-2027  
	- в 2027 году будут обучаться по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования все обучающиеся 1-11 классов
	Отдел 

образования, ОО

	2.3.
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
	2025-2027  
	- обеспечение условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, во всех общеобразовательных организациях
	Отдел 

образования, ОО

	2.4.
	Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространение их результатов
	2025-2027  
	- внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения и функционирующих в сложных социальных условиях
	Отдел 

образования, ОО

	2.5.
	Создание сети школ, реализующих инновационные программы для отработки новых технологий  содержания обучения и воспитания, через конкурсную поддержку школьных инициатив и сетевых проектов
	2025-2027  
	- поддержка конкурсов образовательных инноваций по актуальным проблемам развития образования, в том числе по реализации стандартов, принятых в системе общего образования
	Отдел 

образования, ОО

	2.6.
	Реализация регионального межведомственного проекта «Интеллектуал Зауралья»
	2025-2027  
	- повышение удовлетворенности населения Целинного муниципального округа качеством услуг общего образования
	Отдел 

образования, ОО

	2.7.
	Финансовое обеспечение функционирования регионального сегмента единой федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам
	2025-2027  
	- создание условий для функционирования федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным общеобразовательным

программам
	Отдел

 образования, ОО

	2.8.
	Организация обучения на территории Целинного муниципального округа по адаптированным общеобразовательным программам обучающихся (дети с ОВЗ), которые по состоянию здоровья не могут посещать общеобразовательные организации 
	2025-2027  
	- обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования
	Отдел 

образования, ОО

	2.9.
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам и обеспечение участия призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам на региональном этапе
	2025-2027  
	- существление поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности или добившихся успехов в учебной, научной (научно-исследовательской), творческой и физкультурно-спортивной деятельности
	Отдел

 образования, ОО

	2.10.
	Выдвижение кандидатов на присуждение областных премий для детей, проявивших выдающиеся способности в области образования, искусства и спорта.
	2025-2027  
	
	Отдел 

образования, ОО

	Задача 3. Формирование   муниципальной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов

	3.1.
	Создание и функционирование муниципальной системы оценки качества образования 
	2025-2027  
	-обеспечение формирования остребованной региональной системы оценки качества общего образования
	Отдел 

образования, ОО

	3.2.
	Участие в распространении на территории Целинного муниципального округа  российской системы оценки качества образования международных инструментов оценивания и исследования качества образования
	2025-2027  
	- обеспечение участия Целинного муниципального округа в значимых международных сопоставительных исследованиях качества образования;

- обеспечение мониторинга системы образования Курганской области и использования его результатов в практике
	Отдел 

образования, ОО

	3.3.
	Участие Целинного муниципального округа  в национальных исследованиях качества образования (НИКО)
	2025-2027  
	- обеспечение участия Целинного муниципального округа в значимых международных сопоставительных исследованиях качества образования
	Отдел 

образования, ОО

	3.4.
	Участие общеобразовательных организаций Целинного муниципального округа в проведении Всероссийских проверочных работ  (ВПР) начального общего образования  (вторые –четвёртые классы) и основного общего образования (пятые, шестые, седьмые классы)  не менее, чем по трём предметам. 

Участие в апробации ВПР в 8-11 классах.
	2025-2027  
	- обеспечение участия Целинного муниципального округа в значимых международных сопоставительных исследованиях качества образования


	Отдел 

образования, ОО

	3.5.
	Участие в проведении на территории Целинного муниципального округа  региональных мониторинговых исследований качества общего образования (в том числе по отдельным учебным предметам)
	
	- обеспечение функционирования системы мониторинга оценки образовательных результатов на региональном и муниципальном уровнях
	Отдел 

образования, ОО

	3.6.
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов и единого государственного экзамена выпускников  11 классов общеобразовательных организаций
	2025-2027  
	- обеспечение проведения на регулярной основе оценки уровня освоения обучающимися общеобразовательных программ в форме государственной итоговой аттестации и единого государственного экзамена, а также итогового сочинения в выпускных классах
	Отдел 

образования, ОО


РАЗДЕЛ VII. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ ПОДПРОГРАММЫ

Целевые индикаторы реализации подпрограммы приведены в таблице 2.

Таблица 2. Целевые индикаторы реализации подпрограммы

	№

п/п
	Наименование целевых индикаторов
	
Значение,
годы 

	
	
	Ед. измерения
	2025 
	2026 
	2027 

	1
	Охват детей дошкольными  образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет)
	Процент 

(%)


	48,7
	54,8
	58,8

	2
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования
	Процент 

(%)


	100
	100
	100

	3
	Численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника 
	Человек
	10
	10
	10

	4
	Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования 
	Процент (%)
	100
	100
	100

	5
	Численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на одного педагогического  работника
	Человек
	10,4
	10,5
	10,5

	6
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	Процент 

(%)


	100
	100
	100

	7
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого  государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах общеобразовательных организаций с худшими результатами единого государственного экзамена
	Процент 

(%)


	1,72
	1,72
	1,72

	8
	Доля муниципальных систем общего образования, в которых разработаны и реализуются мероприятия по повышению качества образования в общеобразовательных организациях, показавших низкие образовательные результаты по итогам учебного года, и в общеобразовательных организациях, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, в общем количестве муниципальных систем  общего образования
	Процент 

(%)


	50
	40
	30

	9
	Удельный вес численности обучающихся в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Процент 

(%)


	90
	90
	90

	10
	Удельный вес численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального, основного общего и среднего общего образования
	Процент 

(%)
	52
	54
	56

	11
	Удельный вес числа  общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Процент 

(%)


	80
	100
	100

	12
	Удельный вес числа общеобразовательных организаций в сельской местности, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе соответствующих организаций
	Процент 

(%)
	100
	100
	100

	13
	Число национальных исследований качества образования, в которых Целинный муниципальный округ участвует на регулярной основе
	Единиц 
	3
	3
	3

	14
	Число международных сопоставительных исследований качества образования, в которых Целинный муниципальный округ участвует на регулярной основе
	Единиц 
	1
	1
	1


РАЗДЕЛ VIII. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Перечень мероприятий подпрограммы с финансированием по годам приведен в таблице 3.

  Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы
	№

п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный

распорядитель средств

районного

бюджета
	Источник

финанси-рования
	Объемы финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	
	
	
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.

	Задача 1. Повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории Целинного муниципального округа, обеспечение равного доступа к качественному образованию для всех категорий детей

	1
	Строительство, капитальный ремонт   общеобразовательных организаций, в том числе создание в общеобразовательных организациях условий, соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам и требованиям комплексной безопасности, включая обеспечение соблюдения лицензионных условий деятельности образовательных организаций
	Администрация  
	Областной бюджет


	210,0
	70,0
	70,0
	70,0

	
	
	
	Окружной бюджет
	2 100,0
	700,0
	700,0
	700,0

	2
	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы, в том числе приобретение школьных автобусов
	Администрация
	Областной бюджет
	21 657,0
	7 219,0
	7 219,0
	7 219,0

	3
	Обслуживание тахографов, глонасс, мобилайн, установленных на транспортные средства, используемые для перевозки обучающихся
	Администрация
	Окружной бюджет
	960,4
	293,2
	293,2
	293,2

	4
	Расходы на техническое обслуживание и ремон школьных автобусов, используемых для подвоза обучающихся к месту учёбы, техминимум водителей
	Администрация
	Окружной бюджет
	1 548,0

 
	516,0

 
	516,0


	516,0

  

	5
	Создание условий для расширения доступа участникам образовательных отношений к образовательным и информационным ресурсам информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе установка высокоскоростного Интернета
	Администрация
	Окружной бюджет
	700,0


	200,0


	200,0

 
	300,0

 

	6
	Специальная оценка условий труда и оценка профессиональных рисков работников ОО.
	Администрация
	Окружной бюджет
	1 147,1
	380,7
	380,7
	380,7

	7
	Организация и обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций, в том числе обеспечение бутилированной водой общеобразовательных организаций, не имеющих источников качественной питьевой воды
	Администрация
	Областной бюджет
	45 000,0
	15 000,0
	15 000,0
	15 000,0

	
	
	
	Окружной бюджет
	1 910,1
	636,7
	636,7
	636,7

	8
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих  начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях.
	Администрация
	Федеральный бюджет
	24 465,0
	8 155,0
	8 155,0
	8 155,0

	9
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	Администрация
	Областной бюджет
	5 7700,0  
	1 900,0
	1 900,0
	1 900,0

	10
	Расходы на содержание  деятельности образовательных учреждений


	Администрация
	Окружной бюджет
	191 764,8
	63 921,6
	60 425,1
	63 921,6

	11
	Оказание мер социальной поддержки льготным категориям работающих
	Администрация
	Областной бюджет
	6 012,0
	2 004,0
	2 004,0
	2 004,0

	12
	Создание (обновление) материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ  цифрового и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности (создание локальной сети в ОО)
	Администрация
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	Окружной бюджет
	700,0
	200,0
	200,0
	200,0

	13
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях.
	Администрация
	Федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	

	
	
	
	Окружной бюджет
	
	
	
	

	Задача 2. Совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной

	14
	 Реализация федерального государственного

образовательного стандарта дошкольного образования
	Администрация
	Областной бюджет
	  231 504,6
	77 168,2
	77 168,2
	77 168,2

	15
	  Финансовое обеспечение государственных гарантий  реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда 
	Администрация
	Областной бюджет

 
	494 647,9 
	187 290,8
	154 976,4
	152 380,7

	16
	Приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
	Администрация
	Областной бюджет 
	 1 412,2
	432,6
	547,0
	432,6

	17
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам и обеспечение участия призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам на региональном этапе
	Администрация
	Окружной бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	Задача 3. Формирование   муниципальной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов

	18
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов и единого государственного экзамена выпускников 11 классов общеобразовательных организаций
	Администрация
	Окружной бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	ИТОГО:

 
	Федеральный бюджет
	24 465,0
	8 155,0
	8 155,0
	8 155,0

	
	Областной бюджет
	606 143,7
	291 084,6
	258 884,6
	256 174,5

	
	Окружной бюджет
	197 168,1
	66 888,2
	63 391,7
	66 888,2


Приложение 2 к муниципальной программе Целинного муниципального округа «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодёжной политики на 2025-2027 годы»

ПОДПРОГРАММА «РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА  СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ  ЦЕЛИННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА на 2025-2027 ГОДЫ»
РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА  СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ  ЦЕЛИННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА»

	Наименование
	Подпрограмма «Развитие кадрового потенциала  системы образования Целинного муниципального округа на 2025-2027 годы» ,(далее - Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования Администрации Целинного муниципального округа (далее - Отдел)

	Соисполнители
	- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Косолаповская средняя общеобразовательная школа»;

- Муниципальные казенные общеобразовательные учреждения; 

Муниципальные казенные дошкольные образовательные учреждения;

- ГАОУ «ДПО ИРОСТ» (по согласованию);

- Департамент образования и науки Курганской области (ДОИНКО) (по согласованию).

	Цель подпрограммы
	Обеспечение системы образования высококвалифицированными кадрами, обладающими компетенциями по реализации основных образовательных программ дошкольного и общего образования 

	Задачи
	1. Повысить  качество образования в образовательных организациях района.

2. Создать условия для формирования, развития и повышения уровня профессиональной компетентности современного учителя для улучшения кадрового потенциала системы образования.

3. Усовершенствовать систему моральных и материальных стимулов для сохранения в образовательном учреждении лучших педагогов и постоянного повышения их квалификации, а также для привлечения в школу молодых специалистов.

4. Создать условия для закрепления педагогических кадров в образовательных  организациях.

5. Создать условия для  непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров.

6. Организовать профориентационную работу по педагогической направленности.

7. Обеспечить мерами социальной поддержки педагогических работников.

8. Создать единое многоуровневое методическое пространство для педагогического взаимодействия, обеспечивающее повышение качества образования педагогических работников.

	Целевые индикаторы
	- Доля молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Целинного муниципального округа (процент);

- удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Целинного муниципального округа (процент);

 - доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационные категории к 2020 году на 30 %.

- доля педагогических и руководящих работников системы образования Целинного района, которым оказана адресная помощь в повышении профессиональной компетентности, в общей численности педагогических и руководящих работников Целинного муниципального округа (процент);

- доля педагогических работников, прошедших переподготовку по использованию  новых информационных технологий.

	Сроки реализации
	2025-2027 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования Подпрограммы на 2025-2027 годы: 1 620,0 тысяч рублей: в том числе по годам:
2025 год – 540,0 тысяч рублей; 

2026 год -  540,0тысяч рублей;

2027 год -  540,0 тысяч  рублей; 

Объемы финансирования Подпрограммы  носят ориентировочный характер  и подлежат корректировке в соответствии с решением о бюджете Целинного муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые результаты реализации
	 - создание условий для повышения профессионального мастерства и переподготовки работников образования;

- решение комплекса социальных и моральных мер поощрения для по​вышения статуса педагогических работников.

- создание условий для увеличения притока молодых специалистов в муниципальные образовательные  организации района  и  их закрепление   в системе образования Целинного муниципального округа;

-реализация комплексной программы повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций;

- участие во всероссийских конкурсах «Учитель года», «Воспитатель года», «Директор школы», «Заведующий детским садом»;

- обеспечение подготовки педагогических и руководящих работников, работающих в сфере образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью;

- создание организованного методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего профессиональное становление и развитие педагогических работников.


РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ЦЕЛИННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

В системе образования Целинного муниципального округа в 2024 году трудится 440 чел., из них 23 чел. - руководящие работники, 260 чел. - педагогические работники, в том числе 171 чел. - учителя, 55 чел. – воспитатели ДОУ,  180 чел. - учебно-вспомогательный персонал.

Высшее образование имеют 140 педагогических работников, из них 114 - учителя.  

В образовательных организациях Целинного района ежегодно увеличивается доля учителей пенсионного возраста. Так, в 2024 году – она составила 42 человека, что составляет 24,5 % от общего количества учителей.

При этом доля учителей в возрасте до 35 лет на протяжении последних трех лет остается неизменной, и составляет 8,3 % от общего количества учителей системы образования Целинного муниципального округа.

Процент учителей со стажем до 5 лет в 2024 году составляет 4,3 %.

В настоящее время потребность в молодых специалистах достаточно высока. Максимальную потребность образовательные организации Целинного муниципального округа испытывают в учителях иностранного языка, математики, русского языка и литературы.

С учетом процента учителей пенсионного возраста ежегодно необходимо трудоустройство порядка 10 молодых специалистов в образовательные организации Целинного муниципального округа.

На сегодняшний день возрастает роль аттестации педагогических работников как средства стимулирования целенаправленного непрерывного повышения уровня профессиональной компетенции педагогов, которая невозможна без систематического повышения квалификации через специальные курсы и через постоянное самообразование.

Повышение профессионально-педагогической компетентности педагогических работников района осуществляется как на курсах повышения квалификации, так и на учебно - практических семинарах, организуемых районными методическими объединениями в межкурсовой период. 

Потребность педагогов в повышении квалификации реализуется за счет обучения на курсах, проводимых ГАОУ ДПО «Институт развития образования и социальных технологий», ФГБОУ ВПО «Курганский государственный университет», ГБОУ ВПО «Шадринский государственный педагогический институт», ГБОУ СПО «Курганский педагогический колледж».

  Аттестация педагогических работников, как действенный организационно-правовой механизм, стимулирующий процесс целенаправленного непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности педагогических работников образовательных организаций района, а также обеспечивающий возможность повышения уровня оплаты труда в условиях введения новой системы оплаты труда педагогическим работникам и перехода на «эффективные контракты» является важнейшим направлением деятельности   Отдела образования  Администрации Целинного муниципального округа.

Ежегодно увеличивается количество аттестующихся педагогических работников Целинного муниципального округа. Количество педагогических работников, аттестованных на первую и высшую квалификационные категории, составляет 112 человек. 

Руководители образовательных организаций не проходят аттестацию на категорию через областную аттестационную комиссию, их аттестация возлагается на муниципальные аттестационные комиссии. 
РАЗДЕЛ III. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ

Целью подпрограммы является обеспечение системы образования высококвалифицированными кадрами, обладающими компетенциями по реализации основных образовательных программ дошкольного и общего образования.

 Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи: 

1. Повысить  качество образования в образовательных организациях района.

2.Создать условия для формирования, развития и повышения уровня профессиональной компетентности современного учителя для улучшения кадрового потенциала системы образования.

3.Усовершенствовать систему моральных и материальных стимулов для сохранения в образовательном учреждении лучших педагогов и постоянного повышения их квалификации, а также для привлечения в школу молодых специалистов.

4.Создать условия для закрепления педагогических кадров в образовательных  организациях.

5.Создать условия для  непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров.

6.Организовать профориентационную работу по педагогической направленности.

7.Обеспечить мерами социальной поддержки педагогических работников.

8.Создать единое многоуровневое методическое пространство для педагогического взаимодействия, обеспечивающее повышение качества образования педагогических работников.
РАЗДЕЛ IV. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Подпрограмма реализуется в течение 2025-2027 годов.

Сроки реализации мероприятий подпрограммы приведены в таблице 1.

РАЗДЕЛ V. ПРОГНОЗ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Реализация мероприятий подпрограммы должна обеспечить к 2027 году:

- создание условий для повышения профессионального мастерства и переподготовки работников образования;

- решение комплекса социальных и моральных мер поощрения для по​вышения статуса педагогических работников.

- создание условий для увеличения притока молодых специалистов в муниципальные образовательные  организации района  и  их закрепление   в системе образования Целинного муниципального округа;

- реализация комплексной программы повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций;

- участие во всероссийских конкурсах «Учитель года», «Воспитатель года», «Директор школы», «Заведующий детским садом»;

- обеспечение подготовки педагогических и руководящих работников, работающих в сфере образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью;

 - создание   организованного методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего профессиональное становление и развитие педагогических работников.

РАЗДЕЛ VI. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

Основные мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы, приведены в таблице 1.

Таблица 1. Перечень мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	Задача 1. Повышение качества образования в образовательных организациях района

	1.1.
	Реализация регионального проекта «Педагогический навигатор»
	2025-2027
	Увеличение доли молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Целинного муниципального округа, после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования.
	Отдел образования,

ОО, ГАОУ «ДПО ИРОСТ» (по согласованию), Департамент (по согласованию)

	1.2.
	Повышение квалификации педагогических кадров
	2025-2027
	Увеличение доли квалифицированных кадров
	Отдел образования,

ООГАОУ «ДПО ИРОСТ» (по согласованию)

	1.3.
	Организация  наставничества для  молодых специалистов
	2025-2027
	Повышение профессионального мастерства
	Отдел образования,

ОО

	Задача 2. Реализация комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов в системе образования Целинного муниципального округа.

	2.1.
	Разработка и реализация плана мероприятий по привлечению и закреплению молодых специалистов в образовательных организациях Целинного муниципального округа
	2025-2027
	Обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Целинного муниципального округа
	Отдел образования, ОО

	2.2.
	Разработка и реализация социального пакета молодого специалиста
	2025-2027
	Обновление кадрового состава и закрепление молодых специалистов в системе образования Целинного муниципального округа
	Отдел образования, ОО

	2.3.
	Социальная поддержка педагогическим работникам
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	Задача 3. Совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами в сфере образования

	3.1.
	Финансовое обеспечение повышения квалификации педагогических работников муниципальных образовательных организаций в пределах установленной компетенции
	2025-2027
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников
	Отдел образования,

ОО

	3.2.
	Внедрение профессиональных стандартов (рамки профессиональных компетенций) для педагогических и руководящих работников образовательных организаций, ориентированных на новые образовательные результаты
	2025-2027
	
	Отдел образования,

ОО

	3.3.
	Оказание финансовой помощи классным руководителям
	2025-2027
	Усиление воспитательной компоненты в образовательных организациях
	Отдел образования,

ОО

	Задача 4. Создание единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических работников

	4.1.
	Развитие движения самообучающихся организаций в системе общего, дополнительного, профессионального образования, обеспечивающих индивидуальное профессиональное развитие педагогических работников
	2025-2027
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников
	Отдел образования,

ОО ГАОУ «ДПО ИРОСТ» (по согласованию), Департамент (по согласованию)

	4.2.
	Развитие деятельности инновационных методических сетей, сетевых методических объединений и сетевых сообществ, занимающихся развитием профессионального потенциала педагогических и руководящих работников
	2025-2027
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников
	Отдел образования,

ОО ГАОУ «ДПО ИРОСТ» (по согласованию)

	4.3.
	Развитие конкурсного движения педагогических и руководящих работников, движения педагогических клубов, проведение педагогических олимпиад
	2025-2027
	Обобщение и распространение инновационного педагогического опыта
	Отдел образования,

ОО ГАОУ «ДПО ИРОСТ» (по согласованию)


РАЗДЕЛ VII. ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ ПОДПРОГРАММЫ

                      Целевые индикаторы реализации подпрограммы приведены в таблице 2.

Таблица 2. Целевые индикаторы подпрограммы

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Ед. изме-рения
	Значение, годы

	
	
	
	2025 
	2026
	2027

	1.
	Доля молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации Целинного муниципального округа (процент);
	Процент (%)
	5
	6
	8

	2.
	Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Целинного муниципального округа
	Процент (%)
	3,5
	2,2
	1,7

	3.
	 Доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационные категории к 2027 году 
	Процент (%)
	43
	65
	75

	4.
	Доля педагогических и руководящих работников системы образования Целинного района, которым оказана адресная помощь в повышении профессиональной компетентности, в общей численности педагогических и руководящих работников Целинного муниципального округа  
	Процент (%)


	25
	27
	30

	5.
	Доля педагогических работников, прошедших переподготовку по использованию новых информационных технологий
	Процент (%)
	69
	80
	100


РАЗДЕЛ VIII. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Перечень мероприятий подпрограммы с финансированием по годам приведен в таблице 3.

  Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы
	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный распорядитель средств
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, тыс. руб., в том числе по годам

	
	
	
	
	Всего
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	Задача 1. Создание системы преемственной профориентационной работы для привлечения в профессиональные образовательные организации Курганской области и образовательные организации высшего образования, расположенные на территории Курганской области, выпускников общеобразовательных организаций, подготовленных и мотивированных на выбор специальностей по направлению подготовки «Образование и педагогика»

	1.
	Формирование положительного имиджа педагогического работника через освещение деятельности в средствах массовой информации, участие в конкурсах, фестивалях
	Администрация


	Окружной бюджет
	Без финансирования


	2.
	Разработка и реализация социального пакета молодого специалиста
	Администрация


	Окружной бюджет
	Без финансирования

	Задача 2. Реализация комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов в системе образования Целинного муниципального округа

	3.
	Выплата подъемного пособия педагогическим работникам после окончания ими по очной форме обучения государственных образовательных организаций высшего образования или профессиональных образовательных организаций, заключившим трудовой договор на срок не менее трех лет о работе по специальности в муниципальной общеобразовательной организации, расположенной в населённых пунктах Целинного муниципального округа
	 Администрация

    
	Областной

бюджет
	Дополнительные выплаты молодым специалистам в размере 3000 руб. ежемесячно, стимулирующие выплаты согласно Уставу ОО


	4.
	Организация и проведение педагогических конференций, фестиваля педагогического мастерства, творческих конкурсов с участием педагогических работников; участие в региональных конкурсах
	 Администрация

  
	Окружной бюджет
	210,0
	70,0
	70,0
	70,0

	Задача 3. Совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами в сфере образования

	5.
	Финансовое обеспечение повышения квалификации педагогических работников муниципальных образовательных организаций в пределах установленной компетенции
	Администрация

 
	Областной бюджет
	930,0
	310,0
	310,0
	310,0



	
	
	
	Окружной бюджет
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0

	Задача 4. Создание единого многоуровневого методического пространства педагогического взаимодействия, обеспечивающего повышение качества педагогических работников

	6.
	Развитие конкурсного движения педагогических и руководящих работников, движения педагогических клубов, проведение педагогических олимпиад
	 Администрация


	Окружной бюджет
	390,0
	130,0
	130,0
	130,0

	
	ИТОГО:
	
	Окружной бюджет
	690,0
	230,0
	230,0
	230,0

	
	
	
	Областной бюджет
	930,0
	310,0
	310,0
	310,0


Приложение 3 к муниципальной программе Целинного муниципального округа «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодёжной политики на 2025-2027 годы»

ПОДПРОГРАММА

 «ВОСПИТАНИЕ, ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ, ВОВЛЕЧЕНИЕ МОЛОДЕЖИ В СОЦИАЛЬНУЮ ПРАКТИКУ на 2025-2027 ГОДЫ»

РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ  

	Наименование
	Подпрограмма «Воспитание,  дополнительное образование детей и молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику на 2025-2027годы» (далее - Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования Администрации Целинного муниципального округа Курганской области (далее – Отдел) 

	Соисполнители
	- Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение «Косолаповская средняя общеобразовательная школа»;

   - Муниципальные казенные общеобразовательные учреждения; 

   - Муниципальные казенные дошкольные образовательные учреждения;

    - Отдел социального развития Администрации Целинного муниципального округа;

   - МБУ ДО «Целинный детско-юношеский центр» (ДЮЦ);

- МБУ ДО «Детско - юношеская спортивная школа  Целинного района» (далее ДЮСШ); 

  - МКОУ ДО «Детская школа искусств» (далее ДШИ)

	Цель подпрограммы
	Создание условий для самореализации и вовлечения молодежи Целинного муниципального округа в активную социальную практику

	Задачи
	 1. Создать условия для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использования в интересах инновационного развития муниципального округа и области в целом.

2. Сформировать у подрастающего поколения ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения.
 3. Усовершенствовать модели и механизмы развития эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи.

4. Содействовать социальному становлению и профессиональному росту молодежи. 

5. Вовлечь молодежь в социальную практику посредством развития добровольческого (волонтерского) движения, поддержка молодежных и детских общественных объединений, организаций.

  6. Приобщить молодых людей к здоровому образу жизни.

	Целевые индикаторы


	- Доля родителей, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций (процент);

- доля обучающихся, вовлеченных в работу органов ученического самоуправления, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций (процент);

- доля обучающихся общеобразовательных организаций, у которых сформирована способность к осознанному выбору профессии, от общей численности обучающихся 9-11 классов общеобразовательных организаций (процент);

- доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет (процент);

   - доля родителей, удовлетворенных качеством услуг дополнительного образования (процент);

  - доля педагогических работников дополнительного образования детей, работающих в образовательных организациях дополнительного образования детей, в возрасте до 35 лет (процент);

- удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности;

-  удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в реализуемые органами исполнительной власти проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи;

   - удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию;

-  количество детских и молодежных общественных объединений и организаций;

- количество образовательных учреждений, участвующих в реализации федеральных молодежных проектов

	Сроки реализации
	2025-2027 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования Подпрограммы на 2025-2027 годы – 62 514,2 тысяч рублей: в том числе по годам:
 2025 год – 21 975,1 тысяч рублей;

2026  год – 20 255,8 тысяч  рублей;

2027 год – 20 283,3  тысяч рублей

Объемы финансирования Подпрограммы  носят ориентировочный характер  и подлежат корректировке в соответствии с решением о бюджете Целинного муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые

результаты


	    - Создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики;

- вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан;

- приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников;

- повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Целинного муниципального округа;

- увеличение числа толерантно настроенных молодых граждан, недопущение конфликтов, возникающих на фоне расовой и религиозной нетерпимости;

- увеличение числа позитивно настроенных молодых граждан, одобряющих действующие меры государственной молодежной политики;

- создание механизмов стимулирования молодежного творчества, профессионального и личностного развития;

- повышение уровня профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих работу в сфере государственной молодежной политики;

- доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей; укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания;

- обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних, утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии;

- повышение эффективности муниципальной системы профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных организаций;

- увеличение количества молодых людей от 18 до 30 лет, получающих услуги дополнительного образования;

- повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования

- организация эффективной системы выявления, сопровождения и поддержки инициативной и талантливой молодежи; 

- увеличение охвата молодежи мероприятиями социальной, патриотической, спортивной и творческой направленности;

 - повышение роли общественных институтов в воспитании и социализации молодежи и ее вовлечения в активную социальную практику;

- социальная адаптация молодежи в современных экономических условиях;

- увеличение количества детских и молодежных общественных объединений и организаций;

- увеличение количества образовательных учреждений, участвующих в реализации федеральных молодежных проектов.


РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ ЕДИНОГО ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОСТРАНСТВА ЦЕЛИННОГО РАЙОНА
Численность населения в Целинного муниципального округа на 01.01.2024  года составила 11 754 человек, из них молодежь –   2008 человека от 14 до 35 лет.

 Демографической ситуации Целинного района присуще все негативные тенденции демографического развития страны в целом. 

В целях формирования гражданской позиции, развития социальной активности молодежи проводятся районные мероприятия, направленные на вовлечение молодежи в социальную практику, посредством их участия в проектах по укреплению гражданственности, развитию молодежного парламентаризма и лидерского потенциала молодежи, развитию деловой активности и конкурентоспособности молодых людей, поддержку общественных инициатив и развитие творческого и интеллектуального потенциала детей и молодежи округа. 

Проводится работа по направлению талантливых молодых людей на региональные и окружные мероприятия.

 Образовательный комплекс района самая крупная социальная сфера муниципалитета, в его составе 13 общеобразовательных организаций, 8 из них реализуют среднее общее образование, 3 – основное общее образование, 2 – начальное общее образование. 11 образовательных организаций реализуют дошкольное образование, 3 – дополнительное образование. В них обучаются и воспитываются 1 905 детей, и трудится 260  педагогических работников. 

В общеобразовательных организациях района разрабатываются программы гражданского, патриотического, духовно-нравственного и физического воспитания, по формированию законопослушного поведения детей.

В рамках реализации областного проекта «Ответственное отцовство»  в образовательных организациях Целинного муниципального округа проводятся мероприятия, направленные на повышение социальной роли отца.

Общие задачи и принципы воспитания средствами образования представлены в федеральных государственных образовательных стандартах, где воспитательная деятельность рассматривается как компонента педагогического процесса в каждой общеобразовательной организации, охватывает все составляющие образовательной системы школы.

В рамках реализации новых стандартов каждая школа разрабатывает основную образовательную программу, неотъемлемой частью которой является программа воспитания и социализации обучающихся, включающая в себя следующие приоритеты:

- гражданско-патриотическое направление, ориентированное на формирование у обучающихся активной гражданской позиции и патриотической ответственности за судьбу страны, представлений о ценностях культурно-исторического наследия России, уважительного отношения к национальным героям и культурным представлениям российского народа;

- духовно-нравственное воспитание, ориентированное на формирование у обучающихся ценностных представлений о морали, об основных понятиях этики, представлений о духовных ценностях народов России, об истории развития и взаимодействия национальных культур, уважительного отношения к традициям, культуре и языку своего народа и других народов России;

- правовое воспитание, включающее 4 направления деятельности: профилактику экстремизма, национализма и ксенофобии; профилактику употребления ПАВ и наркотиков; профилактику асоциального поведения; профилактику суицидального поведения,  направленного на формирование у обучающихся правовой культуры,  представлений об основных правах и обязанностях; о принципах демократии; об уважении к правам человека и свободе личности; об информационной безопасности; о девиантном поведении; о влиянии на безопасность молодых людей отдельных молодежных субкультур, на профилактику проявлений экстремизма;

- здоровьесберегающее воспитание, ориентированное на формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья;

- экологическое воспитание, ориентированное на формирование ценностного отношения к природе, к окружающей среде, экологической культуры, навыков безопасного поведения в природной и техногенной среде;

- воспитание социально активной личности, ориентированное на готовность и подготовленность обучающихся к сознательной активности и самостоятельной творческой деятельности, позволяющей им ставить и решать задачи;

- воспитание семейных ценностей, ориентированное на содействие ответственному отношению родителей к воспитанию детей, повышению их социальной, коммуникативной и педагогической компетентности;

- профориентационная деятельность, ориентированная на готовность обучающихся к осознанному выбору профессии.

На территории Целинного муниципального округа реализуются областные проекты «Академия РОСТа», «Зауральский навигатор», «Агробизнесобразование» и другие.

По результатам проводимых опросов, около 60 % родителей отмечают, что именно в системе дополнительного образования ребенку удалось проявить свои способности и развить талант.

Вместе с тем система дополнительного образования Целинного муниципального округа требует серьезных преобразований. Особенно остро стоят проблемы:

- недоработанности муниципальных нормативных требований и финансово - экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования;

- неравномерного охвата детей услугами дополнительного образования в населенных пунктах района;

- несоответствия большинства дополнительных общеобразовательных программ современным запросам детей по содержанию и технологиям реализации, а также приоритетам социально-экономического развития района;

- недостатка программ технической направленности, программ для детей и молодежи особых категорий (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья, одаренных);

- отставания темпов развития материально-технической базы учреждений дополнительного образования от темпов развития современной науки, техники, технологии;

- возрастающего дефицита квалифицированных кадров, связанного со старением педагогических, методических и руководящих кадров отрасли.

В решении задач воспитания также остаются нерешенными следующие проблемы:

- низкая родительская активность в общественном управлении общеобразовательной организацией;

- отсутствие качественной педагогической поддержки процесса профессионального самоопределения обучающихся;

- недостаточный уровень этического, гражданско-патриотического, культурно-эстетического развития детей и подростков, что иногда приводит к возникновению межэтнической и межконфессиональной напряженности, агрессивности, к асоциальным проявлениям.

Существует также тенденция нарастания следующих негативных факторов в молодежной среде:

- деструктивное информационное воздействие на молодежь, следствием которого могут стать повышенная агрессивность в молодежной среде, национальная и религиозная нетерпимость, а также социальное напряжение в обществе;

- снижение численности молодежи вследствие демографических проблем прошлых лет и высокого уровня миграции молодежи оказывает отрицательное влияние на социально- экономическое развитие района.

В настоящее время в молодежной среде Целинного округа наблюдаются следующие проблемы:                                                                                                                                                           

- неблагополучие молодых семей (сложные жилищные условия, проблемы с трудоустройством);

- трудоустройство по полученной специальности;

- увеличение показателей алкогольной, наркотической, табачной зависимости среди молодежи;

- ухудшение здоровья молодежи;

- рост преступности в молодежной среде.

 Главные причины сокращения численности населения в Целинного муниципального округа – миграция молодежи в экономически благополучные регионы. Одной из главных причин неблагополучия семей  является безработица. 

Для решения существующих проблем необходима дальнейшая интеграция ресурсов сфер дополнительного образования, воспитания и молодежной политики: переход к единому управлению, объединение финансовых ресурсов, разработка единого календаря массовых мероприятий. 

Необходимо осуществить переход на систему нормативно-подушевого финансирования, обновить содержание деятельности организаций дополнительного образования детей и молодежи Целинного муниципального округа.

 Актуальной остается системная работа по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров в сферах молодежной политики, воспитания и дополнительного образования.

РАЗДЕЛ III. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ
Целью подпрограммы является создание условий для самореализации и вовлечения молодежи Целинного муниципального округа в активную социальную практику.

 Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи: 

1. Создать условия для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использования в интересах инновационного развития муниципального округа и области в целом.

2.Сформировать у подрастающего поколения ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения.
3.Усовершенствовать модели и механизмы развития эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи.

4. Содействовать социальному становлению и профессиональному росту молодежи. 

5. Вовлечь молодежь в социальную практику посредством развития добровольческого (волонтерского) движения, поддержка молодежных и детских общественных объединений, организаций.

6. Приобщить молодых людей к здоровому образу жизни.

РАЗДЕЛ IV. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Подпрограмма реализуется в течение 2025-2027 годов. 

Сроки реализации мероприятий подпрограммы приведены в таблице 1.

РАЗДЕЛ V. ПРОГНОЗ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

В результате реализации подпрограммы будут достигнуты следующие результаты: 

  - создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер государственной молодежной политики;

- вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан;

- приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников;

- повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Целинного муниципального округа;

- увеличение числа толерантно настроенных молодых граждан, недопущение конфликтов, возникающих на фоне расовой и религиозной нетерпимости;

- увеличение числа позитивно настроенных молодых граждан, одобряющих действующие меры государственной молодежной политики;

- создание механизмов стимулирования молодежного творчества, профессионального и личностного развития;

- повышение уровня профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих работу в сфере государственной молодежной политики;

- доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей; укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания;

- обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних, утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии;

- повышение эффективности муниципальной системы профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных организаций;

- увеличение количества молодых людей от 18 до 30 лет, получающих услуги дополнительного образования;

- повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования

- организация эффективной системы выявления, сопровождения и поддержки инициативной и талантливой молодежи; 

- увеличение охвата молодежи мероприятиями социальной, патриотической, спортивной и творческой направленности;

 - повышение роли общественных институтов в воспитании и социализации молодежи и ее вовлечения в активную социальную практику;

- социальная адаптация молодежи в современных экономических условиях;

- увеличение количества детских и молодежных общественных объединений и организаций;

- увеличение количества образовательных учреждений, участвующих в реализации федеральных молодежных проектов.

РАЗДЕЛ VI. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ
Основные мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы, приведены в таблице 1.

Таблица 1. Перечень мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Ожидаемый конечный

 результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	Задача 1. Развитие эффективной системы социализации и самореализации молодежи

	 1.1.
	Гражданско-патриотическое воспитание, формирование системы ценностей и национально- государственной идентичности
	2025-2027
	Вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически настроенных молодых граждан
	Отдел образования, ОО

	 1.2.
	Пропаганда культуры здорового образа жизни
	2025-2027
	Приобщение наибольшего количества молодых граждан к здоровому образу жизни, увеличение числа спортивных клубов и их участников
	Отдел образования, ОО,

ДЮФСЦ

	  1.3.
	Создание условий для реализации потенциала молодежи в социально-экономической сфере
	2025-2027
	Повышение социальной активности молодых людей, проживающих на территории Целинного муниципального округа
	Отдел образования

ДЮФСЦ

ДЮЦ, ДШИ

	 1.4.
	Развитие международного и межрегионального молодежного сотрудничества
	2025-2027
	Увеличение числа толерантно настроенных молодых граждан, недопущение конфликтов, возникающих на фоне расовой и религиозной нетерпимости
	Отдел образования                           ДЮЦ

	 1.5.
	Развитие информационного поля, благоприятного для развития молодежи
	2025-2027
	Увеличение числа позитивно настроенных молодых граждан, одобряющих действующие меры государственной молодежной политики
	Отдел образования,

ДЮФСЦ

ДЮЦ, ДШИ

	 1.6.
	Выявление и поддержка талантливой молодежи
	2025-2027
	Создание механизмов стимулирования молодежного творчества, профессионального и личностного развития
	Отдел образования

ДЮЦ, ДШИ,

ДЮФСЦ

	 1.7.
	Создание условий для развития инфраструктуры государственной молодежной политики
	2025-2027
	Повышение уровня профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих работу в сфере молодежной политики.
	Отдел образования                                    ДЮЦ

	1.8.
	Вовлечение молодежи в социальную практику посредством развития добровольческого (волонтерского) движения, поддержки молодежных и детских общественных объединений и организаций
	2025-2027
	Увеличение числа молодежи, вовлеченной в волонтерское движение
	Отдел образования                                     ДЮЦ

	Задача 2. Развитие воспитательной  компоненты  в общеобразовательных организациях

	 2.1.
	Внедрение современных управленческих механизмов в системе воспитательной деятельности общеобразовательных организаций
	2022-2024
	Доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей
	Отдел образования, ОО

	 2.2.
	Обновление содержания и методики организации воспитательной деятельности общеобразовательных организаций для достижения личностных образовательных результатов обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	2.3.
	Участие в межмуниципальных, региональных конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях, форумах, съездах в сфере воспитания
	2025-2027
	Укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания
	Отдел образования, ОО ДЮФСЦ

ДЮЦ, ДШИ

	2.4.
	Организация и проведение районных мероприятий (конкурсы, в том числе интернет-конкурсы, фестивали, акции, флэшмобы, выставки, семинары, конференции, мастер-классы, круглые столы, чтения) по приоритетным направлениям воспитательной деятельности
	2025-2027
	Обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних, утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии
	Отдел образования, ОО ДЮЦ,  ДШИ 

ДЮФСЦ

ГКУ «ЦЗН» 

(по согласованию)

	1. 
	Подготовка и проведение Елки Главы Целинного района
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО ДЮЦ

	2. 
	Участие в Елке Губернатора Курганской области
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО ДЮЦ

	3. 
	Международный лично-командный турнир по шахматам  «Кубок Главы Целинного района Курганской области»
	2025-2027
	Популяризация шахмат в районе и укрепление международных спортивных связей
	Отдел образования,  ОО ДЮЦ

	2.5.
	Развитие воспитательной работы в общеобразовательных организациях с учетом муниципальной специфики конфессионального и этнокультурного многообразия
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	 2.6.
	Создание эффективно действующей системы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся с учетом личностных особенностей, способностей, ценностей, интересов и общественных потребностей, запросов рынка труда, в том числе через реализацию регионального межведомственного проекта «Профориентационный технопарк «Зауральский навигатор»
	2025-2027
	Повышение эффективности муниципальной системы профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных организаций
	Отдел образования, ОО

ГКУ «ЦЗН»

 (по согласованию)

	 2.7.
	Повышение социального статуса и общественного престижа отцовства, материнства, многодетности, в том числе через реализацию районных проектов «Ответственное родительство» и «Ответственное отцовство»
	2025-2027
	Повышение общественного престижа семьи, отцовства и материнства, сохранение и возрождение традиционных семейных ценностей, укрепление традиций семейного воспитания
	Отдел образования, ОО



	2.8.
	Содействие развитию детских и молодежных общественных объединений и органов ученического самоуправления общеобразовательных организаций
	2025-2027
	Совершенствование государственно- общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами
	Отдел образования, ОО

ДЮЦ

	 2.9.
	Правовое воспитание и культура безопасности, профилактика отклонений в поведении несовершеннолетних, включение их в социально значимую деятельность
	2025-2027
	Развитие социальной активности и гражданской ответственности несовершеннолетних посредством профилактики отклонений в поведении несовершеннолетних, включения их в разнообразные социально востребованные сферы деятельности и актуальные проекты
	Отдел образования, ОО

ДЮЦ

	 2.10.
	Создание  условий для качественной работы классных руководителей с обучающимися и организация взаимодействия с родителями по основным направлениям воспитательной работы в общеобразовательных организациях
	2025-2027
	Развитие партнерства с родителями, уменьшение количества детей, состоящих на различных видах учета
	Отдел образования, ОО

	Задача 3. Развитие эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи

	 3.1
	Формирование современных управленческих и организационно-экономических механизмов в системе дополнительного образования детей
	2025-2027
	Модернизация содержания программ дополнительного образования
	Отдел образования, 

ДЮСШ

ДЮЦ, ДШИ

	 3.2.
	Обновление содержания и технологий дополнительного образования и воспитания детей
	2025-2027
	
	Отдел образования

 ДЮСШ

ДЮЦ, ДШИ

	3.3.
	Разработка и внедрение системы персонифициованного  финансирования в подведомственных организациях дополнительного образования детей и молодежи
	2025-2027
	
	Отдел, ДЮСШ

ДЮЦ,

ДШИ

	3.4.
	Разработка и внедрение муниципальной системы оценки качества дополнительного образования детей и молодежи
	2025-2027
	Создание современной муниципальной системы оценки качества дополнительного образования детей и молодежи
	Отдел образования

ДЮСШ

ДЮЦ, ДШИ

	3.5.
	Разработка и внедрение механизмов независимой оценки эффективности деятельности образовательных организаций, индивидуальных предпринимателей в сфере дополнительного образования
	2025-2027
	Развитие государственно-частного партнерства в сфере дополнительного образования
	Отдел образования

ДЮСШ

ДЮЦ, ДШИ

	3.6.
	Организация и проведение районных мероприятий по приоритетным направлениям дополнительного образования
	2025-2027
	- Увеличение количества молодых людей от 18 до 30 лет, получающих услуги дополнительного образования;

- повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования;

- модернизация содержания программ дополнительного образования
	Отдел образования

ДЮСШ

ДЮЦ, ДШИ

	3.7.
	Участие в районных, межмуниципальных, региональных конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях, съездах в сфере дополнительного образования
	2025-2027
	- Создание организационно-правовых, управленческих условий для реализации дополнительного образования;

- повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования
	Отдел образования

 ДЮСШ

ДЮЦ, ДШИ

	3.8.
	Организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов сферы дополнительного образования детей
	2025-2027
	Повышение социального статуса и профессиональной компетентности педагога дополнительного образования
	Отдел образования

ДЮСШ

ДЮЦ, ДШИ


РАЗДЕЛ VII.  ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ ПОДПРОГРАММЫ

Целевые индикаторы реализации подпрограммы приведены в таблице 2.

Таблица 2. Целевые индикаторы подпрограммы

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Ед. измерения
	Значение, годы

	
	
	
	2025
	2026
	2027

	1.
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в деятельности молодежных общественных объединений, в общей численности молодежи 
	Процент (%)
	20
	25
	30

	2.
	Число молодых людей, вовлеченных в районные и региональные проекты поддержки талантливой молодежи 
	Человек 
	2
	10
	10

	3.
	Доля родителей обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченных в управление учебно-воспитательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций 
	Процент 

(%)


	50
	52
	54

	4.
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, вовлеченных в работу органов ученического самоуправления, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций 
	Процент 

(%)
	59
	60
	60

	5.
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, у которых сформирована способность к осознанному выбору профессии, от общей численности обучающихся 9-11 классов общеобразовательных организаций 
	Процент 

(%)
	97
	100
	100

	6.
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет 
	Процент 

(%)
	81
	90
	90

	7.
	Доля родителей, удовлетворенных качеством услуг дополнительного образования 
	Процент (%)
	80
	90
	100

	8.
	Доля педагогических работников дополнительного образования детей, работающих в образовательных организациях дополнительного образования детей, в возрасте до 35 лет 
	Процент 

(%)
	24
	30
	32

	9.
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принимающих участие в добровольческой деятельности
	Процент 

(%)
	30
	40
	50

	10
	 Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в реализуемые органами исполнительной власти проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи
	Процент 

(%)
	50
	50
	60

	11
	 Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию
	Процент 

(%)
	100
	100
	100

	12
	Количество детских и молодежных общественных объединений и организаций
	Единиц 
	12
	12
	12

	13
	Количество образовательных учреждений, участвующих в реализации федеральных молодежных проектов
	Единиц 
	8
	9
	10

	14
	Доля   детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории Целинного муниципального округа
	Процент 

(%)


	20
	30
	35


РАЗДЕЛ VIII. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ 

Перечень мероприятий подпрограммы с финансированием по годам приведен в таблице 3.

Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы
	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный распорядитель средств районного бюджета
	Источник финансиро​вания
	Объемы финансирования, тыс. руб., в том числе по годам

	
	
	
	
	Всего
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	Задача 1. Развитие эффективной системы социализации и самореализации молодежи

	1.
	Гражданско-патриотическое воспитание, формирование системы ценностей и национально-государственной идентичности
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	2.
	Формирование культуры здорового образа жизни
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	3.
	Создание условий для реализации потенциала молодежи в социально- экономической сфере
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	
	
	
	

	4.
	Формирование информационного поля, благоприятного для развития молодежи
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	
	
	
	

	5.
	Выявление и поддержка талантливой молодежи
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	6.
	Содействие развитию детских и молодежных общественных объединений и органов ученического самоуправления общеобразовательных организаций.
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	Задача 2. Развитие воспитательной  компоненты  в общеобразовательных организациях.

	7.
	Участие в районных, региональных, окружных конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях, съездах, форумах в сфере воспитания.
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	8.
	Организация и проведение районных мероприятий (конкурсы, в том числе интернет-конкурсы, фестивали, акции, флэшмобы, выставки, семинары, конференции, мастер-классы, круглые столы, чтения) по приоритетным направлениям воспитательной деятельности
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	9.
	Повышение социального статуса и общественного престижа отцовства, материнства, многодетности, в том числе через реализацию муниципальных проектов «Ответственное родительство» и «Ответственное отцовство».
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	Без финансирования

	10.
	Создание эффективно действующей системы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся с учетом личностных особенностей, способностей, ценностей, интересов и общественных потребностей, запросов рынка труда, в том числе через реализацию регионального межведомственного проекта «Профориентационный технопарк «Зауральский навигатор».
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	Без финансирования

	11.
	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе адаптированные образовательные программы.
	Отдел

образования
	Областной бюджет
	20 761,3 
	7 248,3
	6 751,9
	6 761,1

	Задача 3. Развитие эффективной системы дополнительного образования детей и молодежи.

	12.
	Правовое воспитание и культура безопасности, профилактика отклонений в поведении несовершеннолетних, включение их в социально значимую деятельность
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	Без финансирования

	13.
	Обновление содержания и технологий дополнительного образования и воспитания детей
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	
	
	
	

	14.
	Внедрение единой системы учета охвата детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам.
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	
	
	
	

	15.
	Организация и проведение районных мероприятий по приоритетным направлениям дополнительного образования.
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	180,0
	60,0
	60,0
	60,0

	16.
	Участие в районных, межмуниципальных, региональных, конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях, съездах в сфере дополнительного образования.
	Отдел

образования
	Окружной бюджет
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0

	17
	Финансовое обеспечение реализации  дополнительного образования учреждениями дополнительного образования
	Отдел

образования
	Областной бюджет
	36 101,1
	12 033,7
	12 033,7
	12 033,7

	18.
	Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Администрация
	Окружной бюджет
	5 191,8
	2 463,1
	1 470,2
	1 258,5

	ИТОГО:
	Областной бюджет
	56 862,4
	19 282,0
	18 785,6
	18 794,8

	
	Окружной бюджет
	5 651,8
	2 693,1
	1 470,2
	1 488,5


Приложение 4 к муниципальной программе Целинного муниципального округа «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодёжной политики на 2025-2027 годы»

ПОДПРОГРАММА «Обеспечение безопасности образовательных 
организаций целинного МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА на 2025-2027 годы»

РАЗДЕЛ I. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 
	Наименование
	Подпрограмма «Обеспечение безопасности образовательных организаций на 2025-2027 годы»  (далее - Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования Целинного муниципального округа  (далее - Отдел образования)

	Соисполнители
	Муниципальные образовательные учреждения Целинного муниципального округа 

	Цель подпрограммы
	Обеспечение комплексной безопасности образовательных организаций Целинного муниципального округа

	Задачи
	1.Оказать помощь в нормативно-правовой и научно-методической помощи  образовательным организациям в вопросах  организации комплексной безопасности.

2. Осуществить комплексное обеспечение  пожарной безопасности  и антитеррористической защищенности образовательных  организаций.

 3. Обучить, через повышение квалификации и переподготовку, руководителей образовательных организаций и лиц, ответственных за  комплексную  безопасность.

	Целевые индикаторы
	- Доля образовательных организаций, имеющих  нормативно – правовую базу по безопасности образовательных организаций (процент);

- доля образовательных организаций, оснащенных  огнетушителями  (процент);

- доля образовательных организаций, оснащенных огнезащитной пропиткой деревянных конструкций чердачных помещений (процент); 

- доля образовательных организаций, проводивших обслуживание и ремонт автоматической пожарной сигнализации (процент); 

- доля образовательных организаций, оснащенных оборудованием   «Стрелец – Мониторинг» для передачи сигнала о пожаре на пульт   пожарно- спасательной части  № 38  ФГКУ «3 отряд ФПС по Курганской области»  (процент);

 - доля образовательных организаций, оснащенных охранной и тревожной сигнализацией (КЭВ) (процент); 

- доля образовательных организаций  проводивших замену электропроводки, замер сопротивления изоляции (процент);

- доля образовательных организаций, оснащенных видеокамерами  наблюдения  (процент);

- доля образовательных организаций, оснащенных металлоискателями (процент);

- доля образовательных организаций, оснащенных системой контроля и управления  (процент);

- доля  образовательных организаций, оснащенных   системой наружного освещения (процент);

- доля образовательных организаций, оснащенных ограждением  (процент);

- доля руководителей и ответственных за пожарную безопасность, прошедших курсовую подготовку  (процент);

- доля руководителей и ответственных за охрану труда и технику безопасности прошедших курсовую подготовку  (процент).

	Сроки реализации
	2025-2027 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования Подпрограммы на 2025-2027 годы  за счет средств окружного бюджета – 5 378,1 тысяч рублей, в том числе по годам:

 2025 год – 1 472,0 тысяч рублей;

 2026 год -  1 822,4 тысяч рублей;

   2027 год - 2 083,7 тысяч рублей.

  Объемы финансирования программы  носят ориентировочный характер  и подлежат корректировке в соответствии с решением о бюджете Целинного муниципального округа  на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые результаты реализации
	- Усиление комплексной безопасности  образовательных организаций;

- 100 % обеспечение противопожарным оборудованием, средствами защиты и  пожаротушения;

- 100 %  обеспечение  средствами антитеррористической защищенности; 

- снижение травматизма, материальных потерь от возможных пожаров и терактов. 
- компетентность руководящих и педагогических кадров  образовательных организаций  в вопросах пожарной  и антитеррористической безопасности.


РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ КОМПЛЕКСНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ ЦЕЛИННОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

В современных условиях проблема обеспечения безопасности и антитеррористической защищенности образовательных организаций остается  очень актуальной. Ее решение возможно  только путем применения комплексного подхода, сочетающего в себе основные мероприятия по противодействию терроризму и экстремизму, меры по развитию  общей культуры обучающихся и работников образовательных организаций в области безопасности жизнедеятельности, меры по обучению безопасному поведению в различных опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального характера.

Безопасность от пожаров является одним из важнейших элементов безопасности личности и государства, поэтому ей уделяется повышенное внимание, особенно в организациях системы образования.

Все образовательные  организации оснащены объектовым оборудованием, автоматически передающим световой и звуковой сигнал на пульт пожарной части. 

Настоящее положение с обеспечением пожарной и антитеррористической безопасности образовательных организаций Целинного муниципального округа характеризуется высокой степенью изношенности основных фондов (зданий, сооружений, оборудования и инженерных коммуникаций), недостаточным финансированием мероприятий, направленных на повышение пожарной безопасности  образовательных организаций, нарушением правил их эксплуатации и содержания. 

Наиболее проблемными, требующими вмешательства соответствующих   органов местного самоуправления, остаются вопросы, связанные с выполнением антитеррористических  мероприятий, требующих значительных финансовых средств.

 В образовательных учреждениях требуется частичная замена ограждения.   

Характерными недостатками по обеспечению пожарной и антитеррористической безопасности  образовательных организаций являются:

-  не своевременное выполнение работ по огнезащитной обработке деревянных конструкций чердачных помещений;

- эксплуатация с нарушениями требований норм электроустановок и устаревших     электросетей,  требующих замены;

- изношенность автономной пожарной сигнализации;

- недостаточные знания и навыки поведения обучающихся и сотрудников в чрезвычайных ситуациях, вызванных возможными терактами и в случаях пожаров.

РАЗДЕЛ III. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ

 Целью подпрограммы является создание единой системы обеспечения безопасности   образовательных организаций Целинного муниципального округа.

Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи:

1.Оказать помощь в нормативно-правовой и научно-методической помощи образовательным организациям в вопросах  организации комплексной безопасности.

2. Осуществить комплексное обеспечение пожарной безопасности и антитеррористической защищенности образовательных  организаций.

3. Обучить, через повышение квалификации и переподготовку, руководителей образовательных организаций и лиц, ответственных за  комплексную  безопасность.
РАЗДЕЛ IV. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Подпрограмма реализуется в течение 2025 -2027 годов. 

Сроки реализации мероприятий подпрограммы приведены в таблице 1.

РАЗДЕЛ V. ПРОГНОЗ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
По итогам реализации подпрограммы ожидается достижение следующих результатов:

- усиление комплексной безопасности  образовательных организаций;

- 100 % обеспечение противопожарным оборудованием, средствами защиты и  пожаротушения;

-  100 % обеспечение   средствами антитеррористической защищенности; 

- снижение травматизма, материальных потерь от возможных пожаров и терактов;

- компетентность руководящих и педагогических кадров образовательных организаций в вопросах пожарной  и антитеррористической безопасности. 

РАЗДЕЛ VI. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ
Основные мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы, приведены в таблице 1.

Таблица 1. Мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	Задача 1. Создание нормативно-правовой и научно-методической  базы образовательными организациями  по  организации защищенности зданий, сооружений и прилегающих   территорий от угроз  террористического характера и иных чрезвычайных ситуаций

	1.1.
	Проведение совещаний, консультаций  с руководителями образовательных организаций по вопросам безопасности 
	2025-2027
	Компетентность руководящих и педагогических кадров  образовательных организаций  в вопросах пожарной  и антитеррористической безопасности
	Отдел образования, ОО

	1.2.
	Проведение  инструктажа  по обеспечению безопасности
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	1.3.
	 Работа с Паспортом   антитеррористической  защищенности 
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	1.4.
	Мониторинг по обеспечению безопасности образовательных организаций
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	1.5.
	Практические тренировки по эвакуации при пожаре и ЧС
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	1.6.
	Проведение проверок  образовательных организаций  по контролю за их противопожарным состоянием
	2025-2027
	100 % обеспечение противопожарным оборудованием, средствами защиты и  пожаротушения
	Отдел образования, ОО

	Задача 2. Осуществление комплексного обеспечения пожарной безопасности  и антитеррористической защищенности образовательных  организаций

	2.1.
	 Приобретение  огнетушителей  и их своевременная замена
	2025-2027
	100 % обеспечение противопожарным      оборудованием, средствами защиты и  пожаротушения


	Отдел образования, ОО

	
	Проведение огнезащитной пропитки деревянных конструкций чердачных помещений 
	2025-2027.
	
	Отдел образования, ОО

	2.2.
	Обслуживание и ремонт автоматической пожарной сигнализации
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	2.3.
	Обслуживание системы  противопожарной   сигнализации                                            
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	2.4.
	 Обслуживание  охранной и тревожной сигнализации
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	2.5.
	Оплата  услуг по Мониторингу Стрелец - Мониторинг 
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	2.6.
	Частичное ограждение территории ОО
	2025-2027
	Усиление комплексной безопасности образовательных организаций
	Отдел образования, ОО 

	2.7..
	Замена электропроводки, замер сопротивления изоляции 
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	Задача 3. Обучение, через повышение квалификации и переподготовку, руководителей образовательных организаций и лиц, ответственных за  комплексную  безопасность

	3.1.
	Обучение, повышение квалификации, подготовка и переподготовка кадров образовательных организаций  по пожарной, антитеррористической и электро-безопасности  
	2025-2027
	Компетентность руководящих и педагогических кадров образова-тельных организаций в вопросах пожарной и антитеррористической безопасности
	Отдел образования, ОО


РАЗДЕЛ VII. ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ ПОДПРОГРАММЫ

Целевые индикаторы реализации подпрограммы приведены в таблице 2.

Таблица 2. Целевые индикаторы подпрограммы

	№ п\п


	Наименование  целевого индикатора


	 Значение, годы  

	
	
	Ед. измерения
	2025
	2026
	2027

	1
	Доля образовательных организаций,  имеющих  нормативно – правовую базу по безопасности образовательных организаций
	Процент (%)
	100
	100
	100

	2
	Доля образовательных организаций, оснащенных  огнетушителями  
	Процент (%)
	100
	100
	100

	3
	 Доля образовательных организаций, оснащенных  огнезащитной пропиткой деревянных конструкций чердачных помещений
	Процент (%)
	55
	77
	100

	4
	 Доля образовательных организаций, проводивших обслуживание и ремонт автоматической пожарной сигнализации
	Процент (%)
	100
	100
	100

	5
	Доля образовательных организаций, оснащенных   установкой  светового и звукового сигнала на пульт пожарно- спасательной части  № 38  ФГКУ  «3 отряд ФПС по Курганской области»                                   
	Процент (%)
	100
	100
	100

	6
	Доля образовательных организаций,  проводивших замену электропроводки,

замер сопротивления изоляции 
	Процент (%)
	100
	100
	100

	7
	Доля образовательных организаций, оснащенных    видеокамерами  наблюдения  
	Процент (%)
	100
	100
	100

	8
	Доля образовательных организаций,  оснащенных    металлоискателями
	Процент (%)
	100
	100
	100

	9
	Доля образовательных организаций, оснащенных ограждением  
	Процент (%)
	100
	100
	100

	10
	Доля педагогов, прошедших курсовую подготовку по пожарной и электро- безопасности    
	Процент (%)
	100
	100
	100


Раздел VIII. Ресурсное обеспечение  подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы с финансированием по годам приведен в таблице 3.

Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы
	№
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный

распорядитель средств

окружного

бюджета
	Источник

финансирования
	Объемы финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	
	
	
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.

	Задача 1. Осуществление комплексного обеспечения пожарной безопасности  и антитеррористической защищенности образовательных  организаций

	1
	Приобретение, перезаправка  огнетушителей  
	Администрация
	Окружной бюджет
	75,00
	25,0
	25,0
	25,0

	2
	Проведение огнезащитной пропитки деревянных конструкций чердачных помещений
	Администрация
	Окружной бюджет
	309,0
	60,0
	89,0
	160,0

	3
	Обслуживание  и ремонт автоматической пожарной сигнализации
	Администрация
	Окружной бюджет
	1 373,0
	428,0
	428,0
	517,0

	4
	Мониторинг     «Стрелец-Мониторинг»
	Администрация
	Окружной бюджет
	542,0
	214,0
	264,0
	264,0

	5
	Обслуживание  и ремонт «Стрелец-Мониторинг»
	Администрация
	Окружной бюджет
	495,0
	165,0
	165,0
	165,0

	6
	Обслуживание охранной и тревожной сигнализации (КЭВ)
	Администрация
	Окружной бюджет
	550,0
	150,0
	200,0
	200,0

	7
	Замена электропроводки, замер сопротивления изоляции 
	Администрация
	Окружной бюджет
	310,0
	70,0
	120,0
	120,0

	8
	Установление видеокамер  наблюдения в ОО  
	Администрация
	Окружной бюджет
	374,0
	110,0
	132,0
	132,0

	9
	Ограждение территории ОО
	Администрация
	Окружной бюджет
	 900,0
	200,0
	300,0
	400,0

	Задача 2. Обучение, через повышение квалификации и переподготовку, руководителей образовательных организаций и лиц, ответственных за  комплексную  безопасность

	10
	Обучение, повышение квалификации, подготовка и переподготовка кадров образовательных организаций  по пожарной,  антитеррористической и электро-безопасности    
	Администрация
	Окружной бюджет
	300,0
	50,0
	100,0
	100,0

	
	ИТОГО:
	Администрация
	Окружной бюджет
	5 378,1
	1 472,0
	1 822,4
	2 083,7


Приложение 5 к муниципальной программе Целинного муниципального округа «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодёжной политики на 2025-2027 годы»

Подпрограмма

«Организация обеспечения отдыха, оздоровления и занятости детей Целинного Муниципального округа на 2025-2027 годы»

Раздел I. Паспорт подпрограммы 

	Наименование
	Подпрограмма «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости  детей Целинного муниципального округа на 2025 – 2027 годы» (далее – Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования администрации Целинного муниципального округа 

	Соисполнители
	- Муниципальные  образовательные организации; 

- Филиал ГБУ «Центр социального обслуживания населения № 7»  (по согласованию) (ЦРБ);  

- Отдел содействия занятости населения Целинного района ГКУ  «Центр занятости населения Куртамышского и Целинного муниципального округа Курганской области» (по согласованию) (ЦЗН);

- ОП « Целинное» МО МВД России « Куртамышский» (по согласованию);   - Шумихинский территориальный отдел Управления  Роспотребнадзора   по Курганской области (по согласованию).

	Цель подпрограммы
	 Создание условий для повышения удовлетворенности потребности населения Целинного муниципального округа в качественных и социально значимых услугах по организации отдыха, оздоровления и занятости детей

	Задачи
	1.Обеспечить безопасность пребывания детей в организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей.

2.Организовать занятость несовершеннолетних досуговой деятельностью, направленной на развитие физического, духовно – нравственного и культурного потенциала;

3.Координировать деятельность органов муниципальной власти Целинного муниципального округа, организаций обеспечивающих отдых,  оздоровление и занятость детей, по вопросам организации отдыха и оздоровления детей.

4.Обеспечить отдых и оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

	Целевые индикаторы
	- Доля детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, от общего  числа детей в возрасте от 6,6 до 17 лет;

- доля детей, охваченных отдыхом в лагерях с дневным пребыванием, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей;

- доля детей, охваченных отдыхом в загородных оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей;

-доля детей, охваченных оздоровлением в санаторно- оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей;

- количество детей, относящихся к категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных отдыхом и оздоровлением

	Сроки реализации
	2025-2027 годы

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования Подпрограммы на 2025-2027 годы – 6 417,6 тысяч  рублей, в том числе:

         2025 год – 2 139,2  тысяч рублей;

         2026 год – 2 139,2   тысяч рублей;

         2027 год – 2 139,2  тысяч рублей;

Объемы финансирования Подпрограммы  носят ориентировочный характер  и подлежат корректировке в соответствии с решением о бюджете Целинного муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые

результаты

реализации
	- Увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, от общего числа детей в возрасте от 6,6 до 17 лет  с   66,7 % в 2024 году  до    70,0 %  в  2027 году;

- доля детей охваченных отдыхом  в лагерях с дневным  пребыванием, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей увеличивается с    30,3 % в 2024г и 44,2 % в 2027г;

-  увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в загородных лагерях от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением детей  в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с  13,0 % в 2024 году до  15  %  в 2027 году;

- увеличение доли детей, охваченных оздоровлением в санаторно – оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с  5,5 % в 2024 году до  7,0 % в 2027 году;

- количества детей, относящихся к категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных отдыхом и оздоровлением с 268 человек в 2024 году увеличится   до 350  человек в 2027 году;

- увеличение оздоровительного эффекта пребывания в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с   87,0 % в 2024 году до   92,0 %  в 2027 году


Раздел II. Характеристика текущего состояния оздоровления детей Целинного муниципального округа

Для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков большое значение имеет работа по организации летнего отдыха и занятости детей и подростков. 

Важнейшими направлениями летней оздоровительной работы были обозначены следующие:

- создание условий для полноценного отдыха, творческого развития личности школьников в летнее время;

- всего отдыхом и оздоровлением в 2024 году (из-за отсутствия положительного санитарно-эпидемиологического заключения на источник водоснабждения в школах) охвачено 581 человек  в возрасте от 6,6 до 17 лет;  

- охват детей отдыхом в лагерях дневного пребывания – 485 чел.,83,4 % от общего числа отдохнувших детей;

- охват детей отдыхом в загородных оздоровительных лагерях – 95 человек 16,3 % от общего числа отдохнувших детей;

- охват детей отдыхом в санаторных оздоровительных лагерях круглогодичного действия – 10 чел., 1,7 % от общего числа отдохнувших детей.

Оздоровительный эффект у детей в 2024 году составил 87,0 %

 Социальная значимость существующих проблем обусловливает необходимость их решения при активной государственной поддержке с использованием подпрограммного метода, который включает в себя: организационное и информационно-методическое обеспечение отдыха и оздоровления детей, обеспечение безопасности жизни и здоровья детей в период отдыха и оздоровления, а также непосредственную организацию отдыха и оздоровления детей Целинного муниципального округа. 

Принятые меры будут являться эффективными формами профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, предупреждением различных асоциальных явлений, снижением социальной напряженности, а также позволят охватить детей различными видами отдыха и оздоровления. Особое внимание будет уделено  детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, учтены рекомендации врачей для отдельных групп детей, нуждающихся в лечении и оздоровлении.  

Для реализации данных задач необходимо укомплектовать квалифицированными специалистами учреждения и организации, обеспечивающие отдых и оздоровление детей, отвечающими требованиям организации детского отдыха, в системе загородных оздоровительных лагерей,   специалистами для реализации программных мероприятий других форм отдыха и оздоровления детей.    

Направлять данную категорию специалистов на подготовку и повышение квалификации, использовать в их деятельности  опыт  работы в условиях дифференцированного и программного подхода к организации отдыха и оздоровления детей.

Названные меры позволят:

- эффективнее проводить оздоровительные мероприятия; 

- значительно снизить количество детей, состоящих на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения; 

- улучшить условия пребывания детей в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, в соответствии с требованиями санитарных правил и нормативов.

- создание безопасных условий труда и отдыха школьников в летний период.

Раздел III. Цель и задачи подпрограммы
Целью подпрограммы является создание условий для повышения удовлетворенности потребности населения Целинного муниципального округа в качественных и социально значимых услугах по организации отдыха, оздоровления и занятости детей.
Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи: 

1. Обеспечить безопасность пребывания детей в организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей.

2.  Организовать занятость несовершеннолетних досуговой деятельностью, направленной на развитие физического, духовно – нравственного и культурного потенциала;

3.Координировать деятельность органов муниципальной власти Целинного муниципального округа, организаций обеспечивающих отдых,  оздоровление и занятость детей, по вопросам организации отдыха и оздоровления детей.

4. Обеспечить отдых и оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Раздел IV. Сроки реализации подпрограммы
Подпрограмма реализуется в течение 2025-2027 годов. Сроки реализации мероприятий подпрограммы приведены в таблице 1.

Раздел V. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации             
подпрограммы

- Увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, от общего числа детей в возрасте от 6,6 до 17 лет  с   66,7 % в 2024 году до  70,0 %  в  2027 году;

-  доля детей охваченных отдыхом  в лагерях с дневным  пребыванием, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей увеличивается с 30,3 % в 2024г., (низкий результат из-за отсутствия положительного санитарно-эпидемиологического заключения на источник водоснабждения в школах вместо 6 ЛДП работало 2)   и  44,2 % в 2027г;

-  увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в загородных лагерях от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением детей  в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с  13,0 % в 2024 году до  15,0  %  в 2027 году;

- увеличение доли детей, охваченных оздоровлением в санаторно – оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с  5,5 % в 2024 году до  7,0 % в 2027 году;

- увеличение количества детей, относящихся к категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных отдыхом и оздоровлением с 268 человек в 2024 году  до 350 человек в 2027 году;

- увеличение оздоровительного эффекта пребывания в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, с   87,0 % в 2024 году до   92,0 %  в 2027 году.

Раздел VI. Перечень мероприятий подпрограммы
Основные мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы, приведены в таблице 1.

          Таблица 1. Перечень мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	Задача 1. Обеспечение безопасности пребывания детей в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей

	1.1.
	Участие в проведении семинаров (совещаний), курсов повышения квалифи​кации по вопросам организации отдыха и оздоровления детей в Целинном муниципальном округе
	2025-2027
	- Увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением;

- увеличение количества детей, охваченных отдыхом  в лагерях с дневным  пребыванием
	Отдел образования, ГБУ 

«ЦСО населения №7» 

(по согласованию)

Целинный филиал ГБУ «Межрайонная больница № 6» (по согласованию)
ЦЗН (по согласованию)

ОП «Целинное» (по со​гласованию)

Шумихинский территориальный отдел Управления  Роспотребнадзора 
(по согласованию)

	1.2.
	Обучение специалистов, участвующих в организации отдыха и оздоровления детей, по вопросам гигиенического воспитания, привитию навыков здоро​вого образа жизни, профилактике нар​комании и табакокурения
	2025-2027
	Соблюдение требований безопасности детей при проведении оздоровительной работы


	Отдел образования

ГБУ «Целинная ЦРБ»

(по согласованию)

	1.3.
	Контроль за организацией мероприя​тий направленных на соблюдение безопасности в учреждениях и органи​зациях, обеспечивающих отдых и оздо​ровление детей
	2025-2027
	
	Шумихинский территориальный отдел Управления  Роспотребнадзора

(по со​гласованию)

Отдел образования

	1.4.
	Надзор за выполнением мероприятий, направленных на обеспечение пожар​ной безопасности в учреждениях и ор​ганизациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей
	2025-2027
	
	Отдел образования

	1.5.


	Организация охраны общественного порядка, личной безопасности детей в учреждениях и организациях, обеспе​чивающих отдых и оздоровление де​тей, сопровождения организованных групп детей в пути следования к месту отдыха и обратно
	2025-2027
	
	ОП «Целинное»

(по со​гласованию) ОО

	1.6. 
	Подготовка лагерей с дневным пребыванием детей к оздоровительной работе
	2025-2027
	
	Отдел образования, ОО

	Задача 2. Организованная занятость несовершеннолетних досуговой деятельностью, направленной на развитие физического,

 духовно – нравственного и культурного потенциала

	2.1.
	Организация физкультурно - оздоро​вительной, туристической работы с детьми в летний период
	2025-2027
	- Увеличение количества детей, охваченных отдыхом в лагерях с дневным  пребыванием;

- увеличение количества детей, относящихся к категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных отдыхом и оздоровлением
	Отдел образования

 ДЮЦ, ДЮФСЦ

	2.2.
	Организация отдыха в лагерях с днев​ным пребыванием
	2025-2027
	
	Отдел образования,

ОО  КЦСОН

(по согласованию)

	Задача 3. Скоординированность деятельности органов муниципальной власти Целинного муниципального округа, учреждений и организаций, обеспечивающих отдых,  оздоровление и занятость детей, по вопросам организации отдыха и оздоровления детей

	3.1.
	Организация оздоровления детей, со​стоящих на диспансерном учете и нуж​дающихся в санаторно - курортном ле​чении, в санаториях и санаторно - оз​доровительных лагерях круглогодич​ного действия
	2025-2027
	-Увеличение доли детей, охваченных оздоровлением в санаторно – оздоровительных лагерях;

-увеличение оздоровительного эффекта пребывания в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей.
	Отдел образования

КЦСОН (по согласованию)

ЦРБ (по согласованию).

	3.2.
	Организация санаторно - курортного лечения детей в детских санаториях подведомственных Департаменту здра​воохранения Курганской области
	2025-2027
	
	ЦРБ

(по согласованию)

	3.3.
	Организация оздоровления детей в за​городных оздоровительных лагерях
	2025-2027
	Увеличение оздоровительного эффекта пребывания в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей.
	Отдел образования, ОО

КЦСОН  

(по согласованию)

ЦЗН (по согласованию)

	3.4.
	Обеспечение направления детей и мо​лодежи во всероссийские детские Цен​тры «Океан», «Орленок»
	2025-2027
	
	Отдел образования

ДЮЦ

	3.5.
	Развитие малозатратных форм детского отдыха, в том числе:

· организация работы кружков и секций в учреждениях и организациях, обеспе​чивающих отдых и оздоровление де​тей;

· организация экспедиций, походов, экскурсионных поездок, слетов;

· проведение досуговых и оздорови​тельных программ на игровых и спор​тивных площадках;

организация работы площадок по месту жительства
	2025-2027
	
	Отдел образования

КЦСОН (по согласованию) ДЮЦ

ДЮФСЦ

	3.6.
	Проведение районного фестиваля «Трудовое лето»
	2025-2027
	Подведение итогов занятости и оздоровления детей
	Отдел образования, ОО

ДЮЦ ЦЗН (по согласова​нию)

ЦРБ (по со​гласованию)

	3.7.
	Работа кружков, клубов, любительских объединений на базе учреждений культуры
	2025-2027
	Увеличение доли детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в загородных лагерях от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением детей в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей.
	Отдел образования, Учреждения культуры

	3.8.
	Проведение  районного конкурса на лучшую программу отдыха и оздоровления лагерей дневного пребывания
	2025-2027
	Обобщение и распространение инновационного педагогического опыта
	Отдел образования

ДЮЦ

	Задача 4. Выполнение гарантий по обеспечению отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации

	4.1
	Организация оздоровления и отдыха детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
	2025-2027
	
	Отдел образования

	4.2.
	Отдых и оздоровление детей, находя​щихся в трудной жизненной ситуации, в том числе в загородных оздорови​тельных лагерях
	2025-2027
	Увеличение количества детей, охваченных отдыхом  в загородных оздоровительных лагерях
	Отдел образования

КЦСОН (по согласованию)

	4.3.
	Организация отдыха в лагерях с днев​ным пребыванием детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	2025-2027
	Доля детей охваченных отдыхом  в лагерях с дневным  пребыванием, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в ОО
	Отдел образования

КЦСОН (по согласованию)


Раздел VII. Целевые индикаторы подпрограммы

Целевые индикаторы реализации подпрограммы приведены в таблице 2.

Таблица 2. Целевые индикаторы подпрограммы

	№

п/п
	Наименование целевых индикаторов
	Ед.
измерения
	Значение, годы

	
	
	
	2025
	2026
	2027

	1.
	Доля детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, от общего  числа детей в возрасте от 6,6 до 17 лет
	Процент 

(%)
	67,0
	67,0
	70,0

	2.
	  Доля детей, охваченных отдыхом в лагерях с дневным пребыванием, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей
	Процент 

(%)
	35,5
	35,5
	44,2

	3.
	Доля детей, охваченных отдыхом в загородных оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей
	Процент 

(%)
	13,0
	14,0
	15,0

	4.
	Доля детей, охваченных оздоровлением  в  санаторно - оздоровительных лагерях, от общего числа детей, охваченных отдыхом и оздоровлением в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей
	Процент 

(%)
	5,5
	6,2
	7,0

	5.
	Количество детей, относящихся к категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных отдыхом и оздоровлением
	Человек 
	270
	315
	350


 Раздел VIII. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы с финансированием по годам приведен в таблице 3.

Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы
	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный распорядитель
	Источник финансиро​вания
	Объемы финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	Задача 1. Обеспечение безопасности пребывания детей в учреждениях и организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей
Целевой индикатор: Уровень готовности образовательных организаций к  проведению  оздоровительной работы

	1.
	Контроль за организацией мероприя​тий, направленных на соблюдение безопасности в учреждениях и органи​зациях, обеспечивающих отдых и оздо​ровление детей
	Администрация  
	Окружной бюджет
	276,0
	92,0
	92,0
	92,0

	2.
	 Прохождение медицинских осмотров сотрудников лагерей с дневным пребыванием 
	Администрация  
	Окружной бюджет
	480,0
	160,0
	160,0
	160,0

	3.
	Сдача анализов на вирусологические обследования (рото, -норо, -астро,  -энтеровирусы) сотрудников лагерей с дневным пребыванием
	Администрация  
	Окружной бюджет
	180,0
	60,0
	60,0
	60,0

	4.
	Сдача бактериологических анализов сотрудников лагерей с дневным пребыванием (брюшной тиф, стафелакок)
	Администрация  
	Окружной бюджет
	180,0
	60,0
	60,0
	60,0

	5.
	Акарицидная обработка территорий ЛДП
	Администрация  
	Окружной бюджет
	105,0
	35,0
	35,0
	35,0

	6.
	Дератизационная  обработка помещений ЛДП
	Администрация  
	Окружной бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	7.
	Гигиеническое обучение сотрудников ЛДП
	Администрация  
	Окружной бюджет
	180,0
	60,0
	60,0
	60,0

	8.
	 Получение санитарно-эпидемиологического заключения на источник водоснабжения в  ЛДП
	Администрация  
	Окружной бюджет
	750,0
	250,0
	250,0
	250,0

	9.
	Надзор за выполнением мероприятий, направленных на обеспечение пожар​ной безопасности в учреждениях и ор​ганизациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей
	Администрация  
	Окружной  бюджет
	35,0
	10,0
	15,0
	10,0

	10.
	Приобретение дезинфицирующих средств
	Администрация  
	Окружной бюджет
	270,0
	90,0
	90,0
	90,0

	11.
	Устранение предписаний  выданных Шумихинским территориальным отделом Управления роспотребнадзора
	Администрация  
	Окружной бюджет
	360,6
	120,2
	120,2
	120,2

	Задача 2. Организованная занятость несовершеннолетних досуговой деятельностью, направленной на развитие физического, духовно – нравственного и культурного потенциала

	12.
	Организация отдыха  в лагерях с дневным пребыванием
	Администрация  
	Областной бюджет
	1 425,0 
	475,0
	475,0
	475,0

	Задача 3. Скоординированность деятельности органов муниципальной власти Целинного муниципального округа, учреждений и организаций, обеспечивающих отдых,  оздоровление и занятость детей, по вопросам организации отдыха и оздоровления детей

	13
	Организация оздоровления детей в загородных оздоровительных лагерях
	Администрация  
	Областной бюджет
	1 200,0 
	400,0
	400,0
	400,0

	
	
	
	Окружной бюджет
	237,0
	79,0
	79,0
	79,0

	
	
	
	Родительская плата
	504,0
	168,0
	168,0
	168,0

	14
	Развитие малозатратных форм детского отдыха, в том числе:

-организация работы кружков и секций в учреждениях и организациях, обеспе​чивающих отдых и оздоровление де​тей;

-организация экспедиций, походов, экскурсионных поездок, слетов;

-проведение досуговых и оздорови​тельных программ на игровых и спор​тивных площадках;

-организация работы площадок по месту жительства
	Администрация  
	Окружной бюджет
	45,0
	15,0
	15.0
	15,0

	
	
	
	Окружной бюджет
	45,0
	15,0
	15,0
	15,0

	15
	Проведение окружного фестиваля 

«Трудовое лето»
	Отдел образования
	Окружной 

бюджет
	45,0
	15,0
	15,0
	15,0

	16
	Проведение  окружного конкурса на лучшую программу отдыха и оздоровления лагерей дневного пребывания
	Отдел 

образования
	Окружной 

бюджет
	45,0
	15,0
	15.0
	15,0

	          ИТОГО:
	Областной бюджет
	2 625,0
	875,0
	875,0
	875,0

	
	Окружной 

бюджет
	3 288,6
	1 096,2
	1 096,2
	1 096,2

	
	Родительская плата
	504,0
	168,0
	168,0
	168,0


Приложение 6 к муниципальной программе Целинного муниципального округа «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодёжной политики на 2025-2027 годы»

ПОДПРОГРАММА

«Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот, оставшихся без попечения родителей на 2025-2027 ГОДЫ»

РАЗДЕЛ I.  Паспорт подпрограммы

	Наименование
	Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на 2025-2027годы» (далее – Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель
	Отдел образования Администрации Целинного муниципального округа (далее Отдел образования)

	Соисполнители
	- Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение «Косолаповская средняя общеобразовательная школа»;

- Муниципальные казенные общеобразовательные учреждения; 

- Муниципальные казенные дошкольные образовательные учреждения.

	Цель подпрограммы
	Комплексное решение жизнеустройства детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	Задачи
	1. Формирование действенной системы комплексного решения семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государственной поддержки замещающих семей; 

2. Ресурсное и материально-техническое обеспечение
процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот

3. Информационное и мониторинговое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот

	Целевые индикаторы
	- Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей попечения родителей в общей численности детей в возрасте до 18 лет;

- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- количество специалистов, принявших участие в областных конференциях, семинарах по вопросам защиты прав и интересов детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- количество районных мероприятий для замещающих семей;

- результативность использования субвенций, предоставляемых району в текущем финансовом году на однократное  предоставление детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа, благоустроенных жилых помещений специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений;

- доля детей-сирот, участвующих в мониторингах по психологической адаптации (%);

- количество распространенных информационных материалов по вопросам защиты прав и законных интересов детей-сирот.

	Сроки реализации
	2025-2027 г.г.

	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем бюджетного финансирования Подпрограммы на 2025-2027 годы 55 493,7 тысяч руб.:

- за счет средств областного бюджета (по согласованию) - 52 936,800 тысяч рублей, в том числе по годам: 

 2025 год – 18 497,9 тысяч рублей; 

 2026 год - 18 497,9  тысяч рублей;

 2027 год - 18 497,9 тысяч рублей 
	

	
	   Объемы финансирования программы  носят ориентировочный характер  и подлежат корректировке в соответствии с решением о бюджете Целинного муниципального округа  на очередной финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые результаты  
	- уменьшение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детей в  возрасте до 18 лет до 3,2 %;

- увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в  семьи, в общей численности детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей до 86%;

- сокращение количества детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, имеющих и не реализовавших право на обеспечение жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений до 24%; 

- увеличение числа детей-сирот, охваченных психологическим сопровождением до 30%


РАЗДЕЛ II. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ, А ТАКЖЕ ЛИЦ ИЗ ЧИСЛА ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ ЦЕЛИННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

В Целинном муниципальном округе проживает 86  человека детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (33 из них находятся под опекой (попечительством), 53 в приёмной семье, 4 на предварительной опеке). 

В 2024 году в списке семей, находящихся в социально-опасном положении и проживающих на территории Целинного муниципального округа состоит 45 семей, в них 123 несовершеннолетних.

За 2024 год лишены родительских прав – 1 родителя, ограничены в родительских правах – 0 человек, выявлено 5 несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей. 

В  2024 году  устроено в приемные семьи, семьи опекунов из числа несовершеннолетних, выявленных на территории Целинного муниципального округа – 5 детей, четверо несовершеннолетних находятся на предварительной опеке. Несовершеннолетних, помещенных в специализированные учреждения - 1.

Таким образом, в районе реализуется принцип приоритетности семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (усыновление (удочерение), опека и попечительство, приемная семья).

В число наиболее актуальных задач в сфере защиты прав детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот входит задача совершенствования системы их социальной адаптации, включая семейное устройство, социально - психологическое сопровождение, обеспечение жильем.

Приоритетным направлением в деятельности является формирование условий для социальной адаптации детей, утративших попечение родителей.

Успешная социализация будет содействовать вовлечению детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот в полноценную жизнь общества, повышению качества жизни молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Как показывает практика, отсутствие жилого помещения является одним из наиболее существенных факторов риска их дезадаптации. Поэтому особое внимание необходимо уделить жилищным правам детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, включая сохранение права собственности на жилое помещение или права пользования жилым помещением, либо право на получение жилого помещения.

РАЗДЕЛ III. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ

Целью подпрограммы является комплексное решение жизнеустройства детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Для достижения данной цели необходимо решить следующие ключевые задачи: 

1. Формирование действенной системы комплексного решения семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государственной поддержки замещающих семей. 

2. Ресурсное и материально-техническое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот.
3. Информационное и мониторинговое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот. 
РАЗДЕЛ IV. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Подпрограмма реализуется в течение 2025-2027 годов. 

Сроки реализации мероприятий подпрограммы приведены в таблице 1.

РАЗДЕЛ V. ПРОГНОЗ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

По итогам реализации подпрограммы ожидается достижение следующих результатов:

- уменьшение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детей в  возрасте до 18 лет до 3,2 %;

- увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в   семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей до 86%;

- сокращение количества детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, имеющих и не реализовавших право  на обеспечение жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений до 254%; 

- увеличение числа детей-сирот, охваченных психологическим сопровождением до 30%.

РАЗДЕЛ VI. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

Основные мероприятия, направленные на решение задач подпрограммы, приведены в таблице 1.

Таблица 1.  Перечень мероприятий, направленных на решение поставленных задач

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации,

годы
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	1
	Задача 1. Формирование действенной системы комплексного решения семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государственной поддержки замещающих семей

	1.2
	  Участие в областных конференциях, семинарах по вопросам защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	2025-2027
	- Уменьшение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детей в  возрасте до 18 лет;

- увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в   семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Отдела образования

Сектор опеки

	1.3
	  Обеспечение участия граждан в Программе подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребёнка, оставшегося без попечения родителей
	2025-2027
	
	Отдела образования

Сектор опеки

	1.4
	  Организация проведения районных мероприятий, посвящённых замещающим семьям
	2025-2027
	
	Отдела образования

Сектор опеки

	2.
	Задача 2. Создание системы по социальной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	2.1
	Обеспечение участия детей-сирот в мероприятиях содействия занятости населения: ярмарки вакансий, учебных, рабочих мест, профессиональная ориентация в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения, временная занятость
	2025-2027
	
	Отдела образования

Сектор опеки

	3.
	Задача 3. Ресурсное и материально-техническое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот

	3.1
	  Проведение торжественных церемоний предоставления жилых помещений (вручение ключей) детям-сиротам, а также лицам из числа детей-сирот


	2025-2027
	- сокращение количества детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот, имеющих и не реализовавших право  на обеспечение жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений
	Отдела образования

Сектор опеки Администрация Целинного округа

	4.
	Задача 4. Информационное и мониторинговое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот

	4.1
	Освещение хода реализации подпрограммы в СМИ
	2025-2027
	- уменьшение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детей в  возрасте до 18 лет
	Отдела образования

Сектор опеки

	4.2
	Разработка и распространение среди детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот информационных материалов по защите их прав и законных интересов
	2025-2027
	
	Сектор опеки Отдела образования

	4.3
	Организация и проведение «горячих линий» для детей-сирот по вопросам профессионального самоопределения, проблемам молодежного рынка труда, по правам в части обеспечения жилыми  помещениями
	2025-2027
	
	Сектор опеки Отдела образования


РАЗДЕЛ VII. ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ ПОДПРОГРАММЫ

Целевые индикаторы реализации подпрограммы приведены в таблице 2.

Таблица 2.   Целевые индикаторы реализации подпрограммы

	№ п/п
	Наименование целевых индикаторов
	Значение,  годы

	
	
	Ед. измерения
	2025
	2026
	2027

	1.
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей попечения родителей в общей численности детей в возрасте до 18 лет
	Процент (%)
	3,4
	3,3
	3,2

	2.
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Процент (%)
	86,0
	87,0
	87,0

	3.
	Количество специалистов, принявших участие в областных конференциях, семинарах по вопросам защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Человек 
	3
	3
	3

	4.
	Количество районных мероприятий для замещающих семей
	Единиц 
	1
	1
	1

	5.
	Результативность использования субвенций, предоставляемых району в текущем финансовом году на однократное предоставление детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа, благоустроенных жилых помещений специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений
	Процент (%)
	100
	100
	100

	6.
	Доля детей-сирот, участвующих в мониторингах по психологической адаптации (%)
	 Процент (%)
	31
	32
	33

	7.
	Количество распространенных информационных материалов по вопросам защиты прав и законных интересов детей-сирот
	Единиц
	3
	3
	3


РАЗДЕЛ VIII. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

Перечень мероприятий подпрограммы с финансированием по годам приведен в таблице 3.

Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы
	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование.
	Главный распорядитель средств
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, тыс. руб., в том числе по годам

	
	
	
	
	Всего
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	Задача 1: Формирование действенной системы комплексного решения семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государственной поддержки замещающих семей.

	1.
	Содержание детей в семьях опекунов (попечителей)
	Администрация  
	Областной бюджет
	15 696,0
	5 232,0
	5 232,0
	5 232,0

	2.
	Содержание детей в приёмных семьях
	Администрация  
	Областной бюджет
	20 928,0
	6 976,0
	6 976,0
	6 976,0

	3.
	Участие в областных конференциях, семинарах по вопросам защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Администрация  
	Окружной бюджет
	Без финансирования

	4.
	Организация проведения районных мероприятий, посвящённых замещающим семьям
	Администрация  
	Окружной бюджет
	Без финансирования

	5.
	Выплаты вознаграждения опекунам (попечителям), приёмным родителям
	Администрация
	Областной бюджет
	14 532,0
	4 844,0
	4 844,0
	4 844,0

	6.
	Выплаты единовременного денежного пособия при получении усыновленным (удочеренным) ребёнком основного общего образования
	Администрация
	Областной бюджет
	450,0
	150,0
	150,0
	150,0

	7.
	Реализация мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Администрация
	Областной бюджет
	174,6
	58,2
	58,2
	58,2

	8.
	Исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства
	Администрация
	Областной бюджет
	748,2
	249,4
	249,4
	249,4

	9.
	Исполнение государственных полномочий по содержанию органов местного самоуправления, осуществляющих полномочия по обеспечению жилыми помещениями
	Администрация
	Областной бюджет
	296,4
	98,8
	98,8
	98,8

	10.
	Однократное обеспечение ремонта жилых помещений, принадлежащих детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, на праве собственности, при подготовке их к заселению
	Администрация
	Областной бюджет
	2 668,5
	889,5
	889,5
	889,5

	Задача 2: Ресурсное и материально-техническое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот

	Проведение торжественных церемоний предоставления жилых помещений (вручение ключей) детям-сиротам, а также лицам из числа детей-сирот
	Администрация  
	Окружной бюджет
	
	
	
	

	Задача 3: Информационное и мониторинговое обеспечение процесса социализации детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот

	Разработка и распространение среди детей-сирот, а также лиц из числа детей-сирот информационных материалов по защите их прав и законных интересов
	Администрация  
	Окружной бюджет
	Без финансирования

	ИТОГО:
	
	Областной бюджет
	55 493,7
	18 497,9
	18 497,9
	18 497,9
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